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Em 1998, Nelson Mandela e Fernando Henrique Cardoso assinaram
a placa a ser colocada na pedra fundamental do Centro de Informa-
¢do e Referéncia da Cultura Negra. Até hoje, além da placa, so
existe capim em um terreno altamente valorizado no Setor de Clubes
Norte de Brasilia. Desvalorizada mesmo é a cultura negra. Pdg. 12

Terras de preto: Uma gquestao agraria no Maranhao
Lutas € diretos coNtra o racismo v wisiammms
Cidadania para criangas, adolescentes e jovens negros ¢ negras....

4 o ©O CCN inaugura o Sobrado da Juventude da Ilha de Sao Luis
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A esquerda, participantes da reunidao da Coordenacao Nacional da Marcha Zumbi + 10, em 22 e 23 de outubro,
no Centro Cultural de Brasilia, para defini¢ao do Documento da Marcha e as ultimas tarefas de organizagado e
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logistica. A direita, capa do jornal "Zumbido", do Centro de Cultura Negra (CCN), do Maranhdo. Em todo o

pais, cresce a adesao ao grande ato politico do dia 16 de novembro.
081536008
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Contra o racismo, pelo direito a vi

#

Que circunstancias extremas vive uma populagdo que vai a rua clamar
pelo direito & vida? A reportagem do jornal "A Tarde”, de Salvador, edigdo de 28

de setembro, serve como exemplo para ilustrar o assassfnio em massa a que ESTA EDICAO
% o~ . 7 o . . W plginn
est4 submetida a populag@o negra no Brasil. S6 em Salvador, nos primeiros 0Oit0 | s e
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meses de 2005, foram 631 vitimas de homicidios ( negros em quase sua totali- : e T :

dade). : i 3
Digamos sem rodeios: o Brasil 6 um pafs que mata negros. E o faz ha O ; ‘b p . R$ 1 . g -

muitas décadas, sem que este exterminio deliberado sensibilize ninguém, ne- m uS aumenta ara W iny 7 I

nhuma autoridade ou instancia de governo, nenhum partido. A petirde sbado,  tasifs de Onibus em Salvader passard de RS 1,50 para R$ 1,70, um 4 13,3% O scedo que efin
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Como consentimos? De que forma o racismo conquista a nossa tolerancia e ol

nossa condescendéncia? Como fomos convencidos de que devemos aguardar pas-
sivamente a noticia de mais uma chacina como a que fulminou e humilhou trés
jovens de Recife?(Veja reportagem nesta edigao.). i

Estamos fartos dessa acomodag&o, que é cumplicidade e colaboragdo com os
atos de genocidio praticados escancaradamente em todo o pafs.

Talentos e vocacdes humanas, afetos, vinculos familiares, sonhos,
potencialidades, possibilidades de realizagao — despidos, algemados, os corpos
crivados de balas. Como conseguimos naturalizar isto? O racismo produz a re-
jeicdo que mata e a acomodagao que consente.

“Desde que perdeu seu filho Téssio (20 anos, morto a tiros em 13 de maio,
na Rua Santa Béarbara, Saramandaia) a dona de casa Grace Maria de Gédes
Andrade Vaz sente como se o tempo tivesse parado no dia da morte do rapaz.
*Tem sido dificil conviver com a idéia de que meu filho foi assassinado friamen-
te, sem que nunca tivesse envolvimento com nada errado ou entrada em dele-
gacias, e que ndo tenha sido feita a justica ainda” "

A mae que sofre o impacto da perda e congela a vida acaba por expressar
aparentes “justificativas” para outros assassinatos que nao os de seu filho. Se
uma pessoa negra tiver envolvimento com téxicos, ou fizer algo “errado”, estara
justificadamente condenada a morte.

Podemos matar Maluf pai e Maluf filho, que passaram alguns dias na ca-
deia? Por que nao podemos? O ordenamento juridico os protege, néo é verda-
de? O artigo 5° (XLVII, a) da Constituig&o afirma que ndo havera pena de morte,
salvo em caso de guerra declarada. E disso que se trata entdo. Uma guerra
declarada contra os negros permite a aplicacao da pena de morte.

Assusta a intensidade da adesdo a esta guerra desumana. Quase nao ha
testemunhos de dissensdes. Prevalece o Consenso macabro, produzido pelo
racismo, que nega a humanidade dos afro-brasileiros.

S6 nos resta lutar, nenhuma critica sera demasiada diante de instituigoes
politicas que aceitam o exterminio daqueles que descendem de homens e mu-
lheres que tornaram o pais possivel, com seu trabalho e sacrificio extremos. A &“&‘;m mm& e

) s para eleger Rebelo
Marcha Zumbi+ 10, no dia 16 de novembro, deve expressar todo 0 nosso repu- i 1S AN e 0 s cat gt nts
IR . . -~ N . o Eundpplia, 00 extremo sl da indenirigho de RS e pretidents
dio a escalada genocida, a omissao dos governos e a cumplicidade quase gene- s b m;ﬁ:}“._;::_ ‘:“5?-;:
- - . Y i3 i Iovestimento de RS 1.2 bilhgo. Maza > <argos,
ralizada. "Quero nascer, quero viver”, é um verso de Candeia. Mas nao s6 isso. i T T T
IR PAGAS 1 8 30 dois flhon wmen's - mm»a@.

Queremos participar, atuar nos espagos onde se tomam as decis6es que afetam
o coletivo. Precisamos marchar pela nossa emancipagao politica.
Edson Lopes Cardoso.
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Fizemos, como ha séculos, a
parte boa da histéria. No tdltimo
século, nenhum outro segmento or-
ganizado da sociedade civil brasi-
leira logrou instituir uma data na-
cional de protesto e reclame a cons-
ciéncia nacional — nenhum, somos
unicos e absolutos.

O Vinte de Novembro é uma
realizacdo social e politica negra e
uma realizacdo politica de dimen-
sao incomparavel. Incomparavel
porque retorna a histéria ancestral
de homens e mulheres que, escra-
vizados, ndo perderam o senso de
dignidade e, portanto, lutaram
como puderam para manter um ide-
al méximo: a liberdade! Nenhum
outro sentimento pode ser mais caro
ao ser humano do que o exercicio
de sua liberdade, a liberdade de
sua comunidade, a liberdade de re-
aliza-se como ser humano.

Talvez tenha sido por isso que,
nessas ultimas trés décadas — peri-
odo que marca a organizacgao politi-
ca contemporanea da populagéo
afro-brasileira — poucos ousaram
diminuir a importéancia e o valor do
Quilombo dos Palmares e suas li-
derancas. Poucos resistiram a idéia
de render-lhes as justas homena-
gens e relembrar sua histéria como
merecedora de todas, todas as glé-
rias. Palmares e outros Quilombos
sdo na histéria do Brasil o que ha
de melhor a relembrar como re-
sisténcia e exemplo de afirmacéao da
dignidade humana. Palmares e os
outros Quilombos sdo o que ha de
melhor para néo deixar esque-
cer sobre a histéria da escravidao
no Brasil.

Se Palmares e outros Quilom-
bos fizeram a sua parte, cabe a nés,
na atualidade, fazer a nossa.
Palmares © os outros
Quilombos foram, ao seu tem-
po, protesto. Cabe a nés

relembrar-lhes a histéria e manter
viva a idéia e o ideal de protesto —
comemoracao/protesto. E, na mi-
nha opinido, é isso que representa
ocupar, em protesto, as ruas para
sua justa homenagem.

Encontros, semindrios, confe-
réncias, audiéncias, assinaturas de
planos, acordos e protocolos nao sdo
protestos. Tém importancia e va-
lor, mas nao sao protestos. Manifes-
tagoes publicas sao protestos e pa-
rece bastante transparente que os
afro-descendentes no Brasil tém
motivos, de sobra, para protestar.

No caso da Marcha Zumbi+10
— definida para o dia 16 de novem-
bro — parece também bastante
transparente que ela é resultado de
uma decisdo equilibrada e respei-
tosa de ativistas e institui¢oes que,
por muitos anos — ou toda a sua
vida adulta, tém dado o melhor de
si para que o preconceito, a discri-
minagao racial e o racismo sejam
banidos como pratica da vida naci-
onal — em todas as instancias. Isso
tanto € verdade que, na sua primei-
ra reunido de organizacao (julho de
2004), ninguém (ativista ou insti-
tuicao) ousou negar-lhe a importan-
cia e a necessidade. Ninguém ou-
sou pensar que a Marcha nao de-
vesse ser feita no mesmo local de
hé 10 anos atras — na Esplanada dos
Ministérios, em Brasilia. O que se
passou e vem se passando depois
sdo as disputas que, no minimo,
maculam o respeito que devemos
manter por nossas decisoes e hist6-
ria politica.

Naquela ocasiéo, para refrescar
a memoria de muitos e informar aos
demais, teve-se a preocupagao de
verificar a “folhinha”, dar-se conta
que o 20 de Novembro, em 2005,
aconteceria em um domingo e que,
neste caso, o ideal era realizar uma
Marcha em data anterior ao domin-

Wania Sant’Anna*

go, 20 de Novembro. Agora, quan-
do somos chamados a tomar posi-
¢ao, parece digno ndo deixar passar,
literalmente, em branco as decisdes
tomadas em uma reunido, ninguém
duvidou, respeitavel e responséavel.
Respeitével e responsavel porque foi
convocada, exclusivamente, para
este fim, para esta finalidade. Res-
peitavel e responséavel porque, ten-
do esta finalidade, foi assim infor-
mada ao pais e, em especial, as or-
ganizagoes e ativistas da luta anti-
racista no Brasil.

O nivel de observéncia e criti-
cas lancadas sobre essa iniciativa,
especialmente as instituigoes e
ativistas dedicados a sustentar o dia
16 de Novembro como data ideal para
a realizagdo da Marcha Zumbi+10,
marcara a todos nés por alguns anos.
Veladas ou diretas, a desqualificacao,
as ameacas e os boicotes foram lan-
cados de forma a construir um cena-
rio de terra arrasada. Né&o por acaso,
transparece, restando menos de 30
dias para a sua realizagdo, a marca
forte da autonomia como um dos pi-
lares éticos da Marcha Zumbi+10 no
dia 16 de novembro. Autonomia fren-
te ao qué?

Autonomia como direito funda-
mental a organizacao da populagao
afro-brasileira para a defesa exclusi-
va dos seus interesses. E por defesa
exclusiva sublinha-se a insubordina-
c¢ao a qualquer outro interesse de
grupo e/ou problematica. Se para a
populacéo afro-brasileira, como bem
sabe a militancia anti-racista, o pre-
conceito, a discriminagao racial e o
racismo sao os entraves mais essen-
ciais a realizagdo dos seus direitos
humanos - e, portanto, obstaculo a
sua cidadania plena — nao ha por-
que se subordinar a qualquer outro
interesse de grupo e/ou problemati-
ca. Entdo, autonomia frente a qual-
quer insidiosa tentativa de diminuir

FO0C Eacirienes\ots-or Ml e

esse ideal, e macular esse pressupos-
to ético fundamental a luta anti-ra-
cista.

Nao fossem todos esses os mo-
tivos para me convencer da justeza
do dia 16 de Novembro como a data
de realizacdo da Marcha Zumbi+ 10,
ha meses um outro motivo se somou.
Dezesseis de Novembro é data ideal
para dizer ao pafs, a nagdo, que a
Reptiblica que temos hoje esta lon-
ge, muito longe, de ser a Nossa Re-
publica. A Reptblica proclamada em
15 de Novembro de 1899 traz, para
a populacao afro-descendente no
Brasil, a mesmissima seqiiela do dia
14 de maio de 1888 — 0 ndo-lugar, a
desqualificacdo e a desclassificagao
da dignidade afro-descendente.
Povo forte, transformado em estor-
vo. Povo criativo, transformado em
folclore. Povo forte, eternamente lem-
brado como ex-escravo e, jamais,
tido como escravizado. Povo levado
a ter vergonha de seu passado, de
sua origem. Povo constantemente
submetido as préticas insidiosas de
rejeicao — um problema, sempre; ja-
mais, a solucao.

Na versao século XXI de soli-
dariedade e engajamento as causas
sociais, é inimaginavel nao desfru-
tar da imagem de uma menina ou
um menino negro beneficiados com
a melhor agao social do momento.
Fica entdo a pergunta que nao quer
se calar: o que fariam as boas al-
mas nacionais, nao fosse essa por-
¢ao inestimavel de pobres pretos
para cuidar e, assim, sentir-se bem
e realizados em seu cliché de “res-
ponsabilidade social”? Pais inima-
gindvel esse que, ainda na pobre-
za, possamos dar aos “bem sucedi-
dos” algo mais “elevado” que a sua
satisfacdo material, damos-lhes,
também, a “satisfagao moral”.

Pais inimaginavel esse que,
para obter o que nos seria 6bvio
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como direito, como cidadaos e cida-
das, tenhamos | qnepos preocupar em
atender w;h, , aos interesses da
popuhgao branca e pobre. Em duas

dos nﬁhddmwsocms por “cor/raga”,

ninguém lembrou de justificar esta -
desagregacao em nome dos interes-
ses da populacao branca e pobre.
Fizemos, assim, mais uma graca:
descobrimos, com os nossos esforcos
(e intermitente ridicularizacdo de
nossas propostas) que, no Brasil,
existem, também, brancos pobres.
Portanto, também aqui, na situagao
de pobreza, esses nao devem ser es-

4 m%)K(MARCHA

O Direito a Vida como mote
principal da Marcha Zumbi +10 é,
sobretudo, a celebragao da fé. Uma
fé irrestrita em que nosso pais pode
e deve ser melhorado, e que nele
cabem todos os brasileiros, de to-
das as cores e ragas, origens e cren-
cas. O Brasil ndo serd um pafs me-
Ihor se nele nao estiverem inclui-
dos, com justica e dignidade, as
mulheres e os homens negros.

O grito do povo Negro sincro-
nizado pela Marcha, é o sinal de
alerta para a sociedade brasileira.
Seu significado nao deve ser miti-
gado: nés, mulheres e homens ne-
gros, nao estamos, e nem poderia-
mos estar, satisfeitos com nossa con-
dicéo hoje, no Brasil. Mais pobres,
com menores oportunidades de tra-
balho e renda. Desprotegidos pelo
Estado, com acesso restrito a edu-
cagdo, a satde, enfim, aos servigos
e as politicas publicas em geral.
Menores sdo nossas expectativas de
vida, estamos submetidos a situa-
goes de violéncia extrema, sofren-
do diuturnamente os golpes do ra-
cismo e da discriminagéo.

forgosamente, contemplados.

décadas de lutar pela desagnegagao :

que%ido:é — ou melhor, precisam ser,
E jus-
to? Sim, é justo.

' 0 que n&o é justo é que os be-
neﬁcxos sejam colhidos sem que
seﬂm nomeados os autores das
propostas. O que nao é justo é que
passemos, ainda que na situagdo
de pobreza extrema, a ter que cui-
dar do bem-estar de todos, quan-
do do nosso bem-estar s6 se tém
ocupado alguns poucos -
notadamente nés, os pretos e pre-
tas, os ativistas anti-racistas, os
chatos, esses perigosos persona-
gens unicamente interessados em

‘ Manifesto: ZUMBI
As razoes da Marcha

Madrio Theodoro*

A incémoda e mesmo inacei-
tavel condicdo de mulheres e ho-
mens negros traz em si o gérmen
da mudanca. A vitalidade, a forca
vital de um povo inconformado com
o quadro atual e que vem as ruas
para lutar por mudancas. E esse o
espirito de nossa marcha.

E por que marchamos?

Marchamos pela vida. A nos-
sa, a de nossos filhos, netos, bisne-
tos. Queremos pér um fim na esca-
lada de violéncia que ameaga a so-
brevivéncia de nosso povo.

Marchamos para que nunca
mais tenhamos que conviver com a
desigualdade racial. Pelo fim da dis-
criminagdo em fungdo da cor da
pele. Pelo fim do preconceito. Pela
proscrigao do racismo, que tanto
mal e tanta cizénia tem engendra-
do em nossa sociedade.

Marchamos também por uma
escola aberta e multicultural, onde
meninos e meninas de todas as ra-
cas, cores, etnias convivam e apren-
dam o respeito a alteridade. Uma

instituir o racismo ao contréario, 0S
que nao compreendem, por pura
ignorancia, o valor de viver em um
pais onde o racismo é antes, e aci-
ma de tudo, “cordial”. O principio
da distribuigdo, curioso, s6 é lem-
brado quando parece haver, no fun-
do, algo que possa elevar, de fato,
a condigéo dos afro-descendentes.
E isso nao é nada justo!

Enfim, 16 de Novembro, como
protesto, como autonomia, cqmo
direito inalienével a livre organiza-
¢do da populagao afro-brasileira.
Enfim, 16 de Novembro como ex-
pressdo de nosso direito de viver
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escola adequada a todos, que con-
sidere a Histéria do povo negro
como parte integrante e mesmo fun-
damental da Histéria do Brasil. Uma
escola que ensine e transmita aos
mais jovens os valores éticos e mo-
rais tao necessarios.a construcéo de
uma sociedade plena em direito e
cidadania.

Marchamos para que a injus-
tica para com o préximo seja ela
mesma a nossa indignagdo em prol
de uma sociedade mais democrati-
ca em sua diversidade ampliada.

Marchamos por uma universi-
dade aberta também a mulheres e
homens negros.. Hoje, como resul-
tado da adogdo de cotas, amanha
como caminho natural de uma so-
ciedade que busca a inclusio. No
Brasil que sonhamos para um futu-
ro préximo as cotas nio seréo mais
necessarias, por forga de uma igual-
dade conquistada. Este é o pais que
projetamos para os anos vindouros.
Mas até 14, agoes afirmativas e po-
liticas de cotas devem ser adotadas.
Marchamos, assim, pelas cotas nas
Universidades, no Servigo Publico,

com dignidade, de
as nossas familias
nidades, de respei
cestralidade. Dia |
pela Vida, pela Etica
de Historica.

Os tubinhos e
fotos e SorTisos — S0 pi
sido, agora é chao!

*Historiadora, 44
ta e ativista negra. Presente
ra reunido de organizagao da
Zumbi-+10 (Bsb, 03 e 04/07)
Este artigo foi divulgado por:
http://marchazumbimais10.blo

nos servigos concessmnénos ‘,
grandes empresas.

as cotas E pelo direito a te
apoio, assisténcia e fortale

cas para o imenso leque de |
cas que precisam ser impl
tadas em beneficio dos e
dentes.

truir o Brasil de todas as Ci
todas as cores. O Brasil mult
em sua plenitude, onde o €

mulheres e homens negros, er
das as dimensées da vida
esteja a altura de sua in



Goias em Marcha:

rumo a Brasilia

Sim, estamos em marcha...

Através do cerrado, ainda de
aparéncia esmaicada e sem vida,
como muitos dos olhares vazios e
desesperangados que cruzamos pelo
caminho. Mas enquanto a chuva nao
vem para devolver a natureza o ver-
de e o vigo, o Ipé e tantas outras
arvores tipicas da savana brasileira
estao a florir, imponentes como
muitos de nés, lembrando que a
vida continua por aqui. E tempo da
polinizacdo e da disseminacao das
sementes, e o roxo, amarelo, laran-
ja e vermelho das flores se sobres-
saem exuberantes, enquanto as
abelhas, os passaros e o vento es-
palham as sementes e transportam
0s gametas que garantirao a reno-
vagao e multiplicacéo da vida quan-
do a chuva chegar. E isso nos enche
da certeza de que estamos no ca-
minho certo.

Nessa caminhada, temos assis-
tido o tempo todo a dura realidade
que as estatisticas denunciam. E, ao
contrario da frieza como elas se
apresentam no papel, a sua
constatagdo é dura e dolorosamen-
te sangrenta. Passamos por bairros
de maioria negra, onde o total
abandono por parte do poder pu-
blico é perceptivel nas ruas poeiren-
tas, no esgoto a céu aberto, nos bar-
racos sem estrutura e muitas vezes
de lona e na auséncia aparente-
mente natural dos equipamentos
sociais necessarios para uma vida
digna.

Nos deparamos o tempo intei-
ro com a dor das maes e viivas que
perderam seus filhos e maridos jo-
vens no enfrentamento didrio com
a violéncia institucionalizada, atra-
vés da agao policial, da falta de es-
trutura e de epidemias impenséaveis
em pleno século XXI. Vemos na ex-
pressao dos adultos o desanimo e a

Silvany Euclénio*
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falta de perspectivas frente a um
mercado de trabalho que insiste
monotonamente em nos excluir e
nos olhares das criancas a insegu-
ranca, a confusao e o tormento tipi-
cos daqueles que pensam nao te-
rem histoéria e valores proprios.

Encontramos pessoas dos mais
diversos matizes de pele, de todas as
texturas de cabelo, que ndo tém qual-
quer davida "metafisica" sobre a sua
identidade negra, e sabem o preco
social, politico, econdémico, cultural e
emocional que pagam cotidianamente

conds va0 3 Fancra

Zumbi+10

(s

por serem afro-descendentes. Ouvi-
mos depoimentos marcados por uma
trajetéria de muita luta, conquistas e
derrotas. Vemos muitos se emociona-
rem diante das imagens da Marcha
Zumbi dos Palmares, realizada em
1995. E nesses momentos fica ainda
mais evidente a real dimensao da
Marcha Zumbi+ 10, nessa perspecti-
va de construi-la também enquanto
conscientizagdo e mobilizagdo politi-
ca, € ndo apenas como um passeio
numericamente menor ou maior a
Brasilia.
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As dificuldades materiais sao
muitas, mas como néo enfrentéa-las
se a realidade descrita acima nos
compromete até as entranhas e nos
da a certeza da necessidade de rea-
lizagao da Marcha Zumbi +107? Gos-
tariamos de ter capital em maos
para fazer milhares de camisetas,
plasticos colantes, bolsas, bandei-
ras, botons, canetas e outros, e dis-
tribuir fartamente para o uso geral,
como tantos segmentos e tantas or-
ganizacoes podem fazé-lo.

Mas, na falta de dinheiro te-
mos muitas vezes que apelar para
a solidariedade e criatividade,
traduzida em uma série de iniciati-
vas, que valoram ainda mais o que
tém sido feito, pois sabemos do sa-
crificio de cada pessoa que contri-
bui: um artista negro que doa parte
do seu tempo e talento, desenvol-
vendo as artes finais; um pequeno
empresario negro do ramo da
serigrafia enfrenta o desafio de fa-
zer a camisetas pelo menor preco
possivel; retalhos ganhados desta ou
daquela fabrica sao transformados
numa série e materiais de divulga-
cao (tiaras, bandanas, bolsas, etc.);
uma espécie de "consércio” de ne-
gros contribui para um pequeno
fundo que nos permite aumentar a
producao de material a preco mais
acessivel para as comunidades com
maiores dificuldades financeiras;
entre outras. E nés vamos aos pou-
cos vestindo Goias com os simbolos
da Marcha.

Orgulhosamente, pessoas 0s-
tentam a sua adesao ao Movimen-
to, no peito, na cabecga e nas
indumentarias em geral. Com cer-
teza, Goias esta em Marcha...

*Professora de historia, inte-
grante do Quilombo Goids Marcha
Zumbi + 10
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Ana F l;lza

No dia 16 de novembro,
Planaltina, cidade-satélite do Dis-
trito Federal, ird a Marcha Zumbi
+10. Até 13, os trabalhos em curso
para o fortalecimento da populacédo
negra local, em especial de sua ju-
ventude, serao intensificados. Sao
atividades desenvolvidas com o
publico das escolas da rede publi-
ca, em sua maioria. Localizada a 45
km da rodoviaria do Plano Piloto,
Planaltina responde pelo segundo
pior indice de desenvolvimento hu-
mano do DF (0,764), mesmo sendo
a mais antiga das cidades, com 146
anos. Nao por acaso, esses dados
dialogam diretamente com expres-
siva presenca de negros nessa loca-
lidade.

No esforco de dizer néo a esse
histérico projeto de invisibilidade e
opressao as pessoas negras, educa-
doras e educadores tém eleito o
combate ao racismo como ponto fun-
damental de seus trabalhos, e aca-
bam atestando o ébvio: é o racismo
que impede, dificulta ou afasta o
povo negro do ambiente escolar.

Sendo uma dessas educadoras,
além de discutir textos que abor-
dam a resisténcia negra frente a vi-
oléncia racial, eu, Eliete da Costa
Marim, compartilho com meus alu-
nos os anseios e sofrimentos

advindos das mais variadas situa-
¢oes de preconceito. Desde 2003,
tenho promovido saraus que con-
tam com grande apoio dos alunos
do ensino médio, residentes no
bairro Mestre D’Armas. As apresen-
tagoes envolvem poesia, teatro, mu-

Planaltina na March:
Zumbi +10
Professores e ativistas
reagem contra a

violencia racia

Eliete da Costa Marim'

Ana Fldvia Magalhdes Pinto?

sica, danca e
capoeira.
Contrariando
a visao arrai-
gada de que
os alunos ne-
gros dao me-
nos retorno,
sao esses que
tém fortaleci-
do as ativi-
dades.
Outra
atividade
que prospera
nessa mes-
ma escola é a
do professor
André Teles
Guedes, que
promove a
discussao acerca dos textos e ima-
gens de pessoas negras nos livros
didaticos. Os alunos pesquisaram
diversos materiais didaticos que
abordam a histéria dos negros. A
partir dai, os alunos apresentaram
questionamentos e se posicionaram
diante das imagens propostas pe-
los livros. Como conclusao dos pré-
prios alunos, foi percebido que a
escola ainda é um dos responséaveis
pela perpetuacéao da discriminagao
e do preconceito contra 0os negros.
Essas experiéncias se conectam
as "Quintas do Cinema Negro”, or-
ganizadas pela professora Marcia
Regina Lopes e pela ativista do
EnegreSer Ana Flavia Magalhaes e
desenvolvidas numa escola da Vila
Buritis, voltada para a educagao de

jovens e adultos
(EJA), desde
maio deste ano.
As sessdes tém
por fim produzir
um crescente
amadurecimen-
to do debate so-
bre o enfren-
tamento do ra-
cismo nas rela-
cOes cotidianas
na cidade. Os ei-
X0S tematicos re-
montam a de-
mandas do povo
negro brasileiro,
como a invisi-
bilidade do ne-
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comunicacéao, a
fragilidade da idéia de superiorida-
de branca, a violéncia policial, a
afirmagcao da religiosidade afro-bra-
sileira etc.

Sao nessas ocasiées que a pro-
posta da Marcha Zumbi +10,
€omo uma acao do povo negro para
0 povo negro, tem se disseminado.
Nosso préximo passo sera a multi-
plicagao desses grupos, por meio de
reuniées menores, seguida do en-
contro maior com os envolvidos nes-
ses trabalhos. No dia 30 de outu-
bro, faremos uma tarde de debates
€ apresentagoes culturais dos alu-
nos ja comprometidos, na qual a
comunidade planaltinense sera
convocada. Nesse dia, fortalecere-
INOS nossa reagao contra o racismo,
pelo direito a vida, ao emprego, a

moradia, ao saneamento bésico, a
satde e a educagdo. Também
Planaltina, pela primeira vez, terd
um espaco para se articular contra
a intolerancia religiosa e a favor da
aprovacao do Estatuto de Igualda-
de Racial, com fundo orgamentério.

Essas agOes representam, no
nosso contexto especifico, o come-
¢o de uma luta contra o racismo e
pela igualdade de oportunidades
tdo negada ao povo negro. Consi-
deramos primordial o trabalho no
ambiente escolar, pois a escola ain-
da é um espaco privilegiado na dis-
seminacao de praticas racistas e
que, portanto, pede agoes de resis-
téncia. Os estereétipos que noés ne-
gros, ainda, carregamos sao ampla-
mente reafirmados nos materiais
didaticos e na postura docente. Por
isso estamos preparando a partici-
pacao de Planaltina na Marcha
Zumbi +10, ndo como um nume-
ro a mais para a contagem de parti-
cipantes, mas como participagao
efetiva, consciente dos problemas e
da luta que enfrentamos. Espera-
mos reafirmar para o Estado brasi-
leiro e para os seus cidadaos que
queremos uma democracia verda-
deira, com valorizagao da
pluralidade racial e com igualdade
de oportunidades.

! Professora de Lingua Portugue-
sa e Literatura do Centro de Ensino
Pompilio Marques de Souza, Mestre
D’Armas, Planaltina-DE

¢ Jornalista, ativista do EnegreSer,
mestranda em Histéria/UnB.
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Car@s

Havera duas Marchas Zumbi
+10 porque hé duas concepgées de
Marchas diferentes que foram se
configurando como duas propostas
irreconcilidveis. E sao irreconcilia-
veis porque tém a ver com algo que
se chama HONRA.

E honra é um atributo moral
pessoal e intransferivel, e ndo é para
quem quer, mas para quem tem!

Na verdade, havera duas Mar-
chas porque muita gente de bem re-
sistiu, a exemplo das mulheres ne-
gras que construiram o Encontro Na-
cional Olhares da Mulher Negra so-
bre a Marcha Zumbi + 10 (Guarulhos,
11 e 13 de maio de 2005).

Havera duas Marchas Zumbi
+10 porque nao sucumbimos ao
mau caratismo sonhado por muita
gente de detonar a idéia da Mar-
cha, de medo de que ela fosse con-
tra o governo.

RECORDANDO...

IbaseNet — J& hé4 uma
mobilizagdo para a Marcha
Zumbi +10, em 2005, néo é
mesmo?

Fétima Oliveira — Em 1995,
realizamos, em Brasilia, a Marcha
Zumbi dos Palmares Contra o Ra-
cismo, Pela Cidadania e a Vida. Em
2001, nao a toa, a delegagao brasi-
leira era a maior em Durban, na III
Conferéncia Mundial Contra o Ra-
cismo. De 14 para cé, temos acumu-
lado vivéncias, aprendizados. Dez
anos depois, em 20 de novembro
de 2005, pretendemos ocupar
Brasilia com a nossa cara preta,
objetivando reavivar a meméria do
poder de que existimos: a que serd

que se destina? A Marcha Zumbi +
10 foi idealizada e esté4 sendo
conduzida exclusivamente por lide-
rancas negras autébnomas. Isto é,
aquelas que deliberam sobre seu

Fadtima Oliveira*

destino politico, numa condigéo,
parafraseando Steve Biko, de quem
estd na luta por sua prépria conta.

A idéia da Marcha Zumbi +10
tem recebido a solidariedade de per-
sonalidades anti-racistas e outros
movimentos sociais libertarios. A
Marcha é politica, mas nao deve ser
partidarizada. Nao é um ato contra o
governo, mas tem como principio nao
ser governista, portanto temos o di-
reito e o dever de, em sua prepara-
cdo, proceder a uma andlise cuida-
dosa da conjuntura nacional e inter-
nacional. Entdo, a Marcha parte de
um lugar no qual ndo cabem pesso-
as que no momento estao dando sua
contribuicdo ao governo, mesmo
aquelas que estéo 14 travando a luta
interna para pautar as nossas ban-
deiras de luta. Nao se desconhece o
empenho de muita gente que esta
no governo. Mas também ha quem
estd na Esplanada a passeio, inclu-
sive negros.

Nao é ético que ocupantes de
cargos no governo, em nome da
questao racial, e os partidos politi-
cos queiram se apoderar da condu-
cao politica da Marcha. Seria des-
respeitoso da parte deles. A Mar-
cha esta aberta a solidariedade de
todas as pessoas que com ela se
identificarem, mas nao abrimos méo
de conduzi-la a nossa maneira.

FONTE: Fitima Oliveira. Entrevista
a Jamile Chequer. A liberdade é uma con-
quista/IBASE, 19 de novembro de 2004

E nao adiantou para velhos
trogloditas que se dissesse que a
Marcha nao era governista, mas
também que nao estava sendo pre-
parada para ser contra o governo!

O medo dessa gente era tanto
e tamanho (e hoje sabemos os por-
qués do medo!) que caiu em cam-
po, usando os velhos métodos (e
métodos expressam concepgoes po-

liticas também!), que verbalizaram
em muitas ocasioes (e se o0 negdécio
sdo as provas, ha provas disso!) que
o empenho era IMPEDIR a realiza-
cao da Marcha. Marcha, pra que
Marcha, se estamos vivendo a AU-
RORA dos negros no Brasil nesse
governo?!...

Sim, a idéia tacanha e mesqui-
nha era que nao houvesse nenhu-
ma Marcha e que no 20 de novem-
bro de 2005 se promovesse em
Brasilia ou na Serra da Barriga mais
uma festa falsa com dinheiro pibli-
co. Isso é publico. Nesse pais, de

~ "mamando a caducando” sabe dis-

so. E-nao adianta fazer ar de ofen-
dido. Vamos deixar a méascara cair.
N&o é possivel mais segura-la.

Nao temos mais idade para per-
sistir na mentira e nem para ficar
inventando subterfligios e nem ro-
deios.

Portanto, considero risivel e ri-
dicula, e precisamos desmascarar
(UFA! Mais uma desfacatez a ser
desmascarada!), ousar dizer que a
Marcha do dia 16 se enquadra na
féormula “Semana da Consciéncia
Negra 2005”, com duas marchas
sim: uma de abertura no dia 16.11
e outra no dia 22.11.”

Senso de ridiculo faz falta! E
uma proposta de “empurrar com a
barriga” a necesséaria depuracao de
quem é quem e a servico de que.
Ainda bem que é apenas uma pro-
posta. Mas é RIDICULA! Mas, va-
mos discutir. Todavia, sou CONTRA
a proposta!

O detalhe é que esqueceram,
mais uma vez, como de costume, de
combinar com quem est4 na Marcha
no dia 16. Eis outra demonstragao
da velha forma de fazer politica,

Néao podemos esquecer de bus-
car entender a conjuntura. E preci-
so saber antes se até as datas pro-

lugar para a desfacatez
da velha politica!

postas haverda no comando do go-
verno em Brasilia alguém para
recebé-la, pois pelo andar da carru-
agem... s6 as deusas sabem.

Pois bem companheir@s, a
Marcha do dia 16 comeca e encerra
em si enquanto ato politico. Jamais
seré abre-alas de qualquer coisa
que seja. Nao deixaremos que esse
engodo seja repassado a midia para
criar confusdo politica. Cada Mar-
cha é uma Marcha e tem a sua fina-
lidade prépria, seus significados,
ritos e misticas. Uma nao tem NADA
de NADA a ver com a outra.

Eu s6 ndo entendo porque tan-
ta vergonha de dizer a verdade! E
bom quem ainda ndo aprendeu co-
mecar a aprender que essas velhas
formas e férmulas de fazer politica
— na calada da noite, passando a
perna e se portando como “papa-
gaio de pirata” nao tem mais lugar
no Brasil de hoje, ndo mesmo, so-
bretudo depois desse mar de lama
que sociopatas cevados na esquer-
da foram desnudados. Ou a gente
entende isso ou vai para casa dor-
mir, sem esquecer de antes chorar
na cama que € lugar quente. Pois a
vida segue.

Axé feminista,
Fatima Oliveira

P.S.: encerro aqui a minha con-
tribuicdo de dar uma olhada no sig-
nificado das duas “Marchas Zumbi
+10". Acabo de chegar de 24 horas
de plantao em um Pronto Socorro e
tenho o direito de dormir. E tenho
orgulho de dizer que vou dormir,
mais uma vez, como tenho feito em
meus quase 53 anos, diariamente,
o sono das JUSTAS.

*Médica e secretaria-executiva
da Rede Feminista de Saude
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Nosso palco, nossa

A militdncia do Movimento Negro, em todo o pais, trabalha incansavelmente pmvﬁ A E
no dia 16 de novembro. Homens e mulheres negras que querem ter voz e partlmpagaé
querem também dizer & representagéo politica do Estado brasileiro que ela esta obngada aprestar
contas de suas agbes e omissées. E mais, querem reafirmar a autonomia do Movimento Negro
perante os diretérios e os comités centrais, quaisquer que sejam eles. Na Esplanada dos Mlmsl:én-‘_
os, vamos fazer histéria!

8 ==K MARCHA

Concentragdo a partir de
9 horas na Catedral Metropolitana

Palco

Coordenacdo e apoio

Praca da alimentagdo

Audiéncia com o
Ministro da Justica e outros

Audiéncias com os
Presidentes da Camara e Senado

Entrega de documento
ao Presidente da Republica




Foto: Mirio Neto

Foto: Carlos Moura

MBI
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Estamos chegando!

Estamos chegando, com alegria e disposigao para superar todos os obstaculos. (1) Dia 26 de outu-
bro, em Salvador, no auditério Jurandir Oliveira/Uneb, Marcos Guellwaar, coordenador do EREGege fala
sobre a importdncia da autonomia do MN. Na mesa, Edson Cardoso (irohin) e Ana Fatima dos
Santos(Ubuntu). (2) Jodo Jorge confirma a participacao do Olodum. (3) Vovo chega a frente do Ilé Aiyé.(4)
Alzira Rufino, da Casa de Cultura da Mulher Negra, mobiliza em todo o Brasil. (5) os estudantes do
EnegreSer agitam a juventude do Distrito Federal.

3 14 9

Foto: Carlos Mour:
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Marcharemos em 16 de no-
vembro préximo sobre Brasilia em
ato de indignacgao e protesto convo-
cado pelo Movimento Negro Brasi-
leiro. Por que o faremos? Muitas séo
as razbes que advém de uma reali-
dade inaceitavel contra a qual a
militdncia negra vem historicamen-
te lutando e frente a qual as res-
postas do Estado permanecem in-
suficientes, exigindo permanente
esforco de compreensao.

Assim, contrato racial,
biopoder e epistemicidio, por exem-
plo, sdo conceitos que se prestam
como contribui¢do ao entendimen-
to da perversidade do racismo. Sao
marcos conceituais que balizaram a
tese de doutorado que defendemos
junto a USP em agosto passado sob
o titulo “A construgdo do outro”,
como nao-ser como fundamento do
ser. Nela procuramos demonstrar a
existéncia no Brasil de um contrato
racial que sela um acordo de exclu-
sdo e/ou subalternizacdo dos negros,
no qual o epistemicidio cumpre fun-
¢ao estratégica em conex&o com a
tecnologia do biopoder.

E o filésofo afro-americano
Charles Mills quem propée no livro
The Racial Contract (1997), que
devemos tomar a inquestionavel
supremacia branca ocidental no
mundo como um sistema politico
nao-nomeado, porque ela estrutu-
ra “uma sociedade organizada raci-

16/Nov./2005

Sueli Carneiro*

almente, um Estado racial e um sis-
tema juridico racial, onde o status
de brancos e nao brancos é clara-
mente demarcado, quer pela lei,
quer pelo costume”. Um tipo de so-
ciedade em que o carater estrutu-
ral do racismo impede a realizagdo
dos fundamentos da democracia,
quais sejam a liberdade, a igualda-
de e a fraternidade, posto que se-
melhante sociedade consagra
hegemonias e subalternizagées ra-
cialmente recortadas.

A branquitude, enquanto sis-
tema de poder fundado no contrato
racial, da qual todos os brancos sao
beneficidrios, embora nem todos
sejam signatarios, pode ser descri-
ta no Brasil por formulagoes com-
plexas ou pelas evidéncias
empiricas como no fato de que ha
absoluta prevaléncia da brancura
em todas as instancias de poder da
sociedade: nos meios de comunica-
cao, nas diretorias, geréncias e che-
fias das empresas, nos poderes
Legislativo, Executivo e Judiciério,
nas hierarquias eclesidsticas, no
corpo docente das universidades
publicas ou privadas etc.

Por seu lado, Michel Foucault
entende ser o racismo, contem-
poraneamente, uma dimensao do
poder soberano sobre a vida e a
morte. Operacionaliza-se, segundo
Foucault, por meio do biopoder, con-
ceito que descreve uma tecnologia

MARCHA ZUMBI + 10

BRASfLIA, 16 DE NOVEMBRO DE 2005 - ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CONCENTRAGAO A PARTIR DE 9 HORAS NA CATEDRAL METROPOLITANA

CONTRA O RACISMO, PELO DIREITO A VIDA

de poder, uma biopolitica que per-
mite a eliminacdo dos segmentos
indesejaveis. Foucault sintetiza essa
operacdo na expressao “deixar vi-
ver ou deixar morrer.”

Assim, para ele, “(...) o racismo
¢ indispenséavel como condigéde para
poder tirar a vida de alguém, para
poder tirar a vida dos outros, a fun-
cao assassina do Estado s6 pode ser
assegurada desde que o Estado fun-
cione, no modo do biopoder, pelo ra-
cismo” (Foucault, 2002, p. 306). A
analise dos dados relativos a morta-
lidade, morbidade e expectativa de
vida sustentam a visao de que a
negritude se acha inscrita no signo da
morte no Brasil, sendo sua melhor
ilustracao o déficit censitério de jo-
vens negros, ja identificado estatisti-
camente em fungao da violéncia que
0s expoe prioritariamente ao “deixar
morrer”, além dos demais negros e
negras, cujas vidas sao cerceadas por
mortes, preveniveis e evitaveis, que
ocorrem pela omissao do Estado.

Alia-se nesse processo de
banimento social a exclusdo das
oportunidades educacionais, o prin-
cipal ativo para a mobilidade social
no pafs. Nessa dinamica, o apare-
Iho educacional tem se constituido,
de forma quase absoluta, para os
racialmente inferiorizados, como
fonte de multiplos processos de ani-
quilamento da capacidade cognitiva
e da confianga intelectual. E fend-

Em legitima defesa

meno que ocorre pelo rebaixamen-
to da auto-estima que o racismo e a
discriminacao provocam no cotidi-
ano escolar; pela negacao aos ne-
gros da condicédo de sujeitos de co-
nhecimento, por meio da desvalo-
rizacao, negacao ou ocultamento das
contribuic6es do Continente Africa-
no e da diaspora africana ao
patriménio cultural da humanida-
de; pela imposicdo do embran-
quecimento cultural e pela produ-
cao do fracasso e evasao escolar. A
esses processos denominamos
epistemicidio (Carneiro, 2005).

Assim a marcha de 16 de no-
vembro sera realizada contra a per-
sisténcia dessa légica que informa
o Estado brasileiro que, quando nao
mata, mantém a maioria de nossa
populacao em condigdes de indi-
géncia material e cultural, refém do
paternalismo e do assistencialismo.
Marcharemos contra o racismo, pela
cidadania, pela vida e por repara-
¢Oes. Em legitima defesa. E convo-
camos a todas e todos que nao sao
signatarios desse contrato racial
perverso a marcharem conosco, em
honra & meméria de Zumbi dos
Palmares e pela conquista da plena
cidadania para todos.

Texto publicado no Correio
Braziliense, edicao de 29/10/05.

*Doutora em Filosofia da Edu-
cagao pela USP e diretora do Geledés
— Instituto da Mulher Negra




Apesar do longo histérico de
discriminacao e repressao, nunca,
no passado, as raizes mais profun-
das da nossa identidade e cultu-
ra, originaria da Africa, foram ob-
jeto de tao planejado e sistemati-
co processo de desvalorizagao,
demonizacdo e aniquilamento
como esta acontecendo hoje pela
acao das seitas evangélicas. Ao
tempo em que abrem-se templos
neopentecostais com a mesma fa-
cilidade em que se matam fisica-
mente e culturalmente jovens ne-
gros e negras, demonstrando as-
sim a forte tendéncia social de se
aniquilar toda a histéria de um
povo.

A cada dia, segmentos cada
vez mais numerosos da popula-
¢ao afro-descendente sdo atrai-
dos e manipulados por discursos
que aproveitam a crescente situ-
acao de aflicdo, inseguranca e ca-
réncia, resultante do agravamen-
to da pobreza e do desemprego,
em situacdes de crescimento ur-
bano desordenado, perda do con-
vivio social e aumento da
marginalidade e violéncia. Estas
seitas propagam a afirmacao de
novos modelos e sistemas de va-
lores totalizantes, pautados na
ideologia de um sucesso pessoal
que s6 pode ser alcancgado atra-
vés da plena entrega nas maos
do Deus Salvador, conduzidos
entéo pelos seus legitimos repre-
sentantes: bispos e pastores. Es-
timulam, agressivamente, o
distanciamento, a rejeicao e o
abandono das tradigoes e das

£

Marcos Rezende*

raizes culturais da nossa gente,
apontando-as como principais
responsaveis do insucesso, da
pobreza e do sofrimento huma-
no em geral.

Nos diversos bairros de Sal-
vador e do Brasil, novos Templos
Evangélicos surgem na mesma
propor¢cdo em que os grupos de
exterminio matam jovens negros
e negras.

Colados aos Terreiros de
Candomblé, e disputando com
estes em condigado de desigualda-
de, tanto pela disponibilidade
cada vez maior de recursos, como
de infra-estrutura, influéncia po-
litica e controle dos meios de co-
municacao.

Esta agdo agressiva e a todo
campo (religioso, cultural, econd-
mico, politico e social) das seitas
integralistas esta produzindo pau-
latinamente o esvaziamento e iso-
lamento das nossas comunidades
tradicionais. Como efeito, o que é
mais grave, a perda de relagdo com
as novas geragoes afro-descenden-
tes, que sao induzidas a encarar o
nosso préprio e peculiar
patriménio cultural e religioso
como algo negativo, heranga de-
moniaca, causa de atraso e perdi-
¢ao, sendo motivados pelos falsos
profetas a serem cordeirinhos edu-
cados e anti-reflexivos.

Paralelamente, num outro
dmbito, como efeito do cresci-
mento da economia do turismo na
cidade do Salvador, e da sua l6-
gica mercadolégica, assistimos
com tristeza ao esvaziamento e a

Juventude e
Resisténcia Religiosa

Nos diversos bairros de Salvador e do Brasil, novos Templos Evangélicos surgem na
mesma proporgdo em que os grupos de exterminio matam jovens negros e negras.

banalizagdo das nossas profundas
raizes culturais e da nossa religi-
osidade, através da sua folclo-
rizacgao.

No intento de defender-nos
destas ameacas, a comunidade
afro-brasileira esté alerta e jun-
ta-se para denuncia-la, combaté-
la e contrasta-la, nos seus multi-
plos e diferentes planos, afirman-
do o seu pleno direito a existir e
ser reconhecida como expressao
original e valiosa da populacao
brasileira e da prépria identida-
de nacional. Ao mesmo tempo
queremos também divulgar, para
toda a sociedade, os principios e
valores que norteiam, desde a
ancestralidade, a nossa religiosi-
dade e visdo de mundo, conven-
cidos do seu extraordindrio e
atualissimo significado.

Uma religido que sabe
vivenciar os convivios com a ju-
ventude, os principios e valores
que fundamentam a visdo de mun-
do da religiosidade afro-brasilei-
ra, o respeito e integracao com a
natureza e pelos anciaos em ge-
ral, sedimenta valores e o poder
matriarcal e do seu papel sagrado
na reproducgao da vida, descortina
o reconhecimento pleno do direi-
to a diversidade, em todos os cam-
pos e situagoes (sexual, religioso,
politico, etc..) e respeita a busca
individual e a liberdade de esco-
lha (negacgao do proselitismo) res-
gatando e fortalecendo o senso de
pertencimento, a unidade e o co-
letivo, como valores norteadores
das agdes, nao é algo comum e fa-

cil de encontrar hoje em dia.

As Religioes de Matrizes
Africanas sdo o que ha de mais
ancestral e moderno em concep-
cao filosodfica religiosa na atuali-
dade.

Sendo assim, torna-se ur-
gente e imediato a elaboracao
mais precisa de um movimento
afirmativo de resgate, identifican-
do como sujeitos e protagonistas
da sua agao a juventude afro-des-
cendente, das comunidades po-
pulares e propondo-se a trabalhar
em articulagdo estratégica com
todos os diferentes segmentos or-
ganizados do movimento negro, e
suas expressoes religiosas, desen-
volvendo assim, ao longo de anos,
um processo sistematico de for-
macgao e fortalecimento de jo-

vens liderancas negras,
instrumentalizando-as com os
mais avangados recursos

tecnoldgicos, para que possam
atuar como multiplicadores na
defesa e na afirmacao do nosso
legado cultural.

Iba Egum,Iba Exu,

Iba Orixa,

Iba 6!

(Honra aos ancestrais,
Honra ao que nos liga,
Ao que nos mantém em
comunicagao,

Honra aos Orixas,

Para todo o sempre!)

* Professor de historia e Oga
do Terreiro YIE Axé Oxumaré /
Salvador - BA
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Ninguém sabe, ninguém viu

A finalidade do Centro de Informacéo e Referéncia seria a valorizagao, divulgagao e preservacao da cultu-
ra negra. Era um projeto da Fundagao Cultural Palmares do governo FHC e previa a criagdo de espago
multimidia, contendo banco de dados para sistematizar informagées sobre nossas referéncias histéricas, cultu-

rais e sociais, pelo menos é o que consta de mensagem presidencial enviada ao Congresso Nacional em 1999.

O Irohin procurou informar-se, até agora sem éxito, junto & Fundagao Palmares. O lote no Setor de Clubes
Norte foi cedido pelo entdo governador do Distrito Federal, atualmente senador Cristovam Buarque (PDT-DF).
E objeto de intensa sedugéo aos olhos da insaciavel cobiga imobili4ria. Assim inspirado, posso até dizer que as
aguas do lago refletem o céu azul de Brasilia como esse esqueleto reflete a incuria das politicas ptblicas brasi-

leiras. Até que néo saiu mal. Vamos ver o que conseguimos apurar para a préxima edigao. (ELC)

CULTURANEGRA

{ figrt 0,
Pt s [UMhangeia
Fernando Henrigue Cardoso Neison Rolibiabia Viandeiz
Presidenie da Repahiica Federativa do Brasi! Presidente da Repiblics da Africa do &

Brasilia, 21 de jutho de 1998

™
A P , ™ MINISTERIO DA CULTURA

P g FUNDACAD CULTURAL PALMARES

SHTN

LOTE 13
TRECHO 1
POLO 3
PROJETO ORLA
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Também

uero meu

dinheiro, das Reparacoes!

Fernando Conceigao (*)

O telefone tocou novamente,
enquanto estou concentrado lendo
entrevista em um jornal.

- Diga! — atendi, mas ndo era o
meu amor.

- Aqui é o Edson, de Brasilia.
Soube que vocé esteve em Sao Paulo
participando de um ato pelas Re-
paracgoes. Queria que vocé escreves-
se um artigo para o Irohin.

(Grande coincidéncia: o jornal
que tinha em maos, sentado no vaso
sanitario — o lugar mais tranqiiilo
para se ler jornais numa casa — era
Jjustamente o Irohin de nimero 11).

Ok. Aceito a tarefa.

Nao tanto pelos 10 mil leito-
res potenciais desse jornal, entre os
quais alguns por quem ndo nutro
qualquer simpatia — sabendo ser a
reciproca verdadeira. Tampouco
pelos caramingués a que faria di-
reito, que declino.

Aceito-a pelo respeito e consi-
deracao que tenho por gente como
o editor deste jornal, ainda que di-
vergindo dele em certos procedi-
mentos taticos da luta do chamado
movimento negro brasileiro nesses
dez ou quinze anos.

Maiores divergéncias tenho
para com outros tipos de militantes,
os chapas-brancas ou esses que
transformaram a luta negra numa
bolsa. Numa moeda para seus negé-
cios particularistas, embora enceta-
dos sob o verniz de causa politica.

Desde o éxito que foi o Movi-
mento pelas Reparagoes dos afro-
descendentes no Brasil (MPR), en-
tre 1993 e 1996, decidi por razio
prépria ndo mais me meter em
picuinhas de supostas “liderancas”
do eclético e, em grande medida,
ex6tico movimento negro. Digo exé-
tico de boa vontade, para nao es-
crever bizarro.

Falei em razao prépria mas

poderia ter escrito outra coisa.

Quando, a partir da Universidade
de Sao Paulo, de dentro do Nucleo
de Consciéncia Negra ali existente,
lancamos o MPR, por parte do
establishment do movimento negro
a idéia foi recebida a pontapés! As
figuras carimbadas do movimento
negro brasileiro — facilmente reco-
nheciveis na foto de capa da edigéo
que marca o retorno desse mesmo
jornal Irohin ano passado -, essas
figuras rejeitaram a idéia das repa-
ragbes com argumentos os mais
diversionistas, e atacaram feroz-
mente os idealizadores do MPR.

Entretanto, o mesmo Edson
Cardoso que edita este jornal, a
época articulou a organizagio da
Marcha Zumbi, em 1995. A grande
repercussao — positiva e negativa —
que teve a proposta de cobrar do
Estado brasileiro uma indenizagéo
em dinheiro, pelos 4 séculos de tra-
balho escravo sofridos pelos ances-
trais dos quase 70 milhdes de afro-
descendentes que hoje formam a
populacao do pafs, garantiu a pre-
senca do MPR entre as entidades
coordenadoras daquela marcha.

Naquele 20 de novembro, pa-
ralelamente ao ato que marcou a
data — cuja maior palhagada foi a
brevissima recepgdo de Fernando
Henrique Cardoso recebendo as li-
derancas no Palacio do Planalto
(dali, alguns j& garantiram seus car-
gos, suas migalhas) — o MPR entre-
gou em discurso no Congresso Na-
cional uma proposta de projeto de
lei respaldada por 10 mil assinatu-
ras colhidas nos meses anteriores
em vérios Estados brasileiros.

A proposta, acolhida pelo en-
téo deputado e hoje senador Paulo
Paim, estabelecia uma série de po-
liticas de agéo afirmativa pelas re-
paragbes — cotas educacionais, no
emprego e nos meios de comunica-
¢éo -, sendo a mais importante, sob

a légica do MPR, a indenizacdo fi-
nanceira de US$ 102.000,00 (em
délares mesmo!) a que cada um
daqueles 70 milhdes de afro-des-
cendentes, independentemente da
cor da pele, faz jus.

A idéia das Reparagoes, assim
colocada, foi a voz dissonante no con-
Jjunto das falas expressas por aquela
Marcha Zumbi em 1995. Portanto,
0s "capos” do movimento negro bra-
sileiro, que gravitam em torno do
oficialismo governamental ou dos
aparelhos partidarios-religiosos, de
ONGs financiadas com verbas ditas
publicas ou estrangeiras, eles o
quanto puderam desqualificaram a
proposta. "Onde ja se viu”, reagiram
os reaciondrios travestidos em soci-
alistas de meia-tigela, “pagar US$
102 mil a cada pessoa para qué e
com qual dinheiro, se dinheiro nao
paga os sofrimentos dos nossos an-
cestrais, blablablabla...” Enquanto
isso, os Jorges Bonhausen, Paulos
Maluf, Marcos Valério/Deltbios So-
ares e Dirceus da vida vieram se lo-
cupletando...

Passados 10 anos, o mote “Re-
paragdes” tornou-se quase unanimi-
dade no movimento negro. Bandei-
ras e camisetas, até mesmo nos
Carnavais, tremulam com a palavra
grafada. Até prefeituras do PFL,
como em Salvador, oficializaram a
idéia, assim denominando uma Se-
cretaria Municipal. Com a chegada
ao Planalto do metalirgico que sé
fuma Cohiba (uma caixa com 12
charutos chega a custar doze saléri-
os minimos), ex-rivais das Repara-
¢oes se apresentam hoje como seus
patrocinadores.

Legal que assim fosse, se no
fundo todos os neo-reparacionistas
nao “esquecessem” da primordial
reivindicagao do MPR, isto é, que o
Estado brasileiro pague — ainda que
em suaves presta¢ées e mesmo nao

TROhi

simplesmente em moeda corrente,
estamos abertos a negociagoes — os
US$ 102.000,00 a que, pelos cél-
culos feitos em 1993, cada afro-des-
cendente tem direito no Brasil.

Foi para discutir isso que em
29 de junho de 2005 o Ministério
Pablico Federal, pelo procurador
dos Direitos do Cidaddo em Sao
Paulo, Sérgio Suiama, organizou
uma audiéncia pablica em sua sede,
na Avenida Paulista, para a qual
este que vos escreve foi um dos con-
vidados. A Assembléia Legislativa
de Sao Paulo, pelo deputado da re-
gido de Campinas Tidozinho do PT,
co-patrocinou o evento.

O que ali esteve em debate foi
nao aquele projeto original, mas
uma representacao apresentada
naquela Procuradoria em 13 de
maio de 2005 pela vereadora
Claudete Alves Souza (PT). Ela quer
que o Ministério Publico ajuize agdo
civil piblica em face da Unido Fe-
deral, “buscando o pagamento de
indenizacao individual aos negros
afro-descendentes no valor de R$
2.000.000,00 ( dois milhges de re-
ais), em virtude dos danos sofridos
no periodo da escravidao e no peri-
odo pés-escravidao.”

Aqui em minha casa, sobre a
mesa de trabalho, tenho um oficio
do procurador Sergio Suiama soli-
citando que redija um parecer so-
bre questdes que ficaram penden-
tes durante a audiéncia. O farei no
prazo dado por ele, enfatizando que,
reajustados aos valores de hoje, dez
anos depois é possivel que aqueles
US$ 102 mil equivalam aos R$ 2
milhdes que as pretensoes eleito-
rais da vereadora quer estabelecer
como reparagao. Sem mesadas,
mensaldo ou caixa dois.

*Jornalista, professor da Facul-
dade de Comunicagao/UFBA.
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irohin- Qual é seu nome e
sua fungdo na Care?

GN - Gil Nunes Maia Junior,
sou coordenador regional do CARE
na Bahia.

irohin — Na Bahia. Entéo todo
o Estado da Bahia. Nao é sé aqui

no sul da Bahia...

GN - O projeto CARE, quan-
do veio para o Brasil, escolheu exa-
tamente o sul da Bahia para fazer
a primeira experiéncia.

irohin - E 0o Dom Helder?
Como é que comecou a participa-
cdo da CARE no assentamento?

GN - Bom, para historiar a
participacao da comunidade Dom
Helder Camara no projeto da CARE,
é interessante recuperar o inicio do
trabalho da CARE no Brasil e na
Bahia. Quando a CARE decidiu vir
ao Brasil, contratou consultores
para fazer a parte, digamos assim,
de prospeccéo e a primeira ativi-
dade foi identificar ongs que atu-
am no sul da Bahia. Minha entida-
de de origem é uma entidade de
advogados, AATR, Associagao de
Advogados de Trabalhadores Ru-
rais. A AATR foi convidada, assim
como a Fase foi convidada, a Esco-
la Agricola, um conjunto de ongs
que atuam aqui no sul da foi con-
vidado pela CARE para discutir a
possibilidade de implantagao de
um projeto da CARE no Brasil, ini-
ciando-se pelo sul da Bahia. A mis-
sao da CARE no mundo é o comba-
te a pobreza, somar forgas para o

enfrentamento da pobreza.

Irohin- Somar forgas. Daf a
idéia da parceria?

GN - Exatamente. A CARE
nao veio ser mais uma ong que vai
fazer um trabalho especifico. A
idéia da CARE é poder contribuir
como agente catalisador de proces-

Fotos: Fernando Gomes

sos que articulem parcerias para
que se faca o enfrentamento da
pobreza. Entao esse conjunto de
ongs dos movimentos sociais se
reuniu véarias vezes aqui em Ilhé-
us e desses seminarios foi
construido um plano de interven-
cao, foi aprovada a idéia da vinda
da CARE e esse conjunto de ongs
identificou onde estava a pobreza
no sul do Bahia.

irohin — O que as ongs des-
tacaram?

GN- O problema da concentra-
cao da renda e da terra. Decidiu-se
que era importante trabalhar com
reforma agraria. Por isso foi escolhi-
do um assentamento antigo, dos
anos 80, que é um assentamento
francamente falido, com todas as di-
ficuldades e todos os erros das poli-
ticas publicas descontinuadas, e um
assentamento recente, que nesse
processo ja dos novos movimentos
sociais do campo, trabalha com a
ocupagao dos latifiindios abandona-

dos, que é o caso das fazendas de
cacau da regidao que foram atingi-
das pela vassoura de bruxa.

irohin — Por que a escolha
da comunidade Dom Helder?

GN- Por ser um movimento de
reforma agraria composto por jo-
vens, a maioria afro-descendentes.
Tratava-se de jovens em situacao
de risco social na periferia de Ilhé-
us, os filhos dos trabalhadores que
foram expulsos das fazendas de ca-
cau pela vassoura de bruxa. Essas

familias migraram para Ilhéus, os
filhos foram criados na periferia e
Jj& estavam todos em risco social,
alguns com passagem na policia. E
a reforma agréaria foi vista como
uma alternativa para esses jovens.
Por isso essa comunidade foi sele-
cionada para receber os investi-
mentos da CARE. A comunidade
Dom Helder Cadmara ainda estava
em processo de acampamento, nao
haviam recebido ainda a imiss&o de
posse. Até foi interessante, no dia

Assentamento Dom Helder/BA

A forca da parceria

Gil Nunes Maia Junior, da Care Brasil, fala sobre o assentamento Dom Hélder Cama--
ra, no sul da Bahia, exemplo bem-sucedido de parceria entre um conjunto de institui-
¢des para viabilizar a ocupagdo da terra, a resisténcia, a produgdo, a comercializagao
e os direitos de cidadania. Em dois anos os assentados, negros em sua maioria, elimi-
naram o analfabetismo e duplicaram a produgdo de cacau.

em que o Incra foi fazer a imissao
de posse para legitimar as familias
no assentamento, houve uma fala
bastante interessante dos represen-
tantes do Incra, que disse algo as-
sim: “Por qué? Como uma ong teve
a coragem de fazer o que um 6rgao
publico ndo pode fazer? Até essa
comunidade ser legitimada, o Es-
tado nao poderia investir aqui. Fe-
lizmente vocés contaram com a con-
tribuigcao de ongs”. Entao por isso
essa comunidade foi selecionada.
Eles estavam nessa fase, sem ne-
nhum apoio do poder publico ain-
da, o Incra néao tinha feito nenhum
investimento, inclusive a alimen-
tacdo daquelas familias foi uma
contribuicao da CARE.

Irohin- Ontem eu pergunta-
va a Bernadete de Souza, uma das
liderancas do assentamento, que
dissesse, numa palavra réapida,
sem pensar muito, o que € que ela
destacaria ap6s todos esses anos
de luta. Ela me disse assim: “Sa-
ber que esta todo mundo comen-
do, se alimentando.” Eu fiquei im-
pressionado com isso.

GN - E, porque inclusive
quando a gente montou essa ma-
triz de intervencdo junto com 0s
parceiros, a gente trabalhou essa
linha de seguranga alimentar, ati-
vidades produtivas, esforgo para
viabilizar a comercializagao e a
capacitagao. Sao esses os pilares da
intervengao: temos que pensar em
produzir para a seguranga alimen-
tar e produzir para a geragao de
renda. Criar canais mais eficazes de
comercializagao, por isso a relagao
com as cooperativas, e, na base de
tudo isso, um grande esforgo de
capacitagao, que é a capacitagao
para a produgéo, a disseminagao de
um novo paradigma tecnoldgico de




produgao, e na producao agro-eco-
l6gica, de sistemas agro-florestais,
a cultura orgéanica, um esforgo de
cooperativas sérias que podem fa-
zer a comercializacado e toda essa
légica de capacitar. O programa
tem uma intervencgao muito forte
em educagao. Educar para produ-
zir, educar para comercializar e
educar para a cidadania. Por isso
um programa como o Jurista Lei-
go, um programa de formagao em
politicas publicas.

Irohin —Fale um pouco mais
sobre o programa.

GN - E um programa de edu-
cacao juridico-popular. Essa ong que
€ parceira da CARE, a AATR (Asso-
ciagao dos Advogados de Trabalha-
dores Rurais do Estado da Bahia),
hé muitos anos desenvolve esse
programa. Houve um tempo, nos
anos 70, anos 80, em que 0s movi-
mentos sociais contratavam muitos
advogados. A Igreja e a CPT con-
tratavam advogados para os con-
flitos no campo, sindicatos contra-
tavam advogados para as questoes
sindicais, as greves... Nos anos 80,
com a redemocratizacao do Brasil,
isso reflui. Muitas entidades que
contratavam advogados deixaram
de contratar. O Estado ja estava de-
mocratizado, e isso, a defensoria
publica, é um dever do Estado, nao
Entao a AATR, congregando mais
de cem advogados no estado, per-
cebeu que nao tinha mais pernas
para acompanhar todos os confli-
tos, todas as greves, tudo o que
requeria um advogado. Comegou a
aparecer uma demanda muito
grande. “Precisamos de um curso
de Direito Agrdrio, um curso de
Direito Trabalhista para o sindica-
lista saber fazer um célculo da sua
base social...” Entao, claro, qual foi
a idéia da AATR? Vamos montar
um curso, um programa de forma-
¢a@o. Quem sabe vocé pode levar os
diversos contetudos do Direito, nao
é7 O Direito Civil, o Direito Penal,

o Direito Agrario, o Direito
Ambiental, o Direito
Previdenciario, todos os interes-

ses dos trabalhadores, permitindo
que o cidaddo possa atuar onde
nao hé advogado. Entao o curso foi
pensado para isso. Para democra-
tizar o Direito, que é desencastelar
o saber juridico, tird-lo dos muros
das universidades, dos saloes dos
tribunais, e mostrar ao cidadao que

ele, lendo, ele conseguindo ler um
Cédigo Civil, ler um Cédigo Penal,
interpretar uma CLT, ele consegue
ter uma atuagao cidada. Eles apren-
deram a fazer um habeas corpus.
Qualquer cidadao pode fazer. Eles
nao sabiam disso. Hoje eles enten-
dem, acreditam que pode haver
uma reducdo de violéncia policial,
de abuso de autoridade, quando
eles se apresentam como tendo
passado por essa capacitacao.

Irohin — Quantas pessoas es-
tao sendo treinadas no programa?

GN - Na comunidade Dom
Helder Cadmara foram cinco, da pré-
pria comunidade. E no municipio
vizinho a Dom Helder Camara, em
Dom Pedro, teve um movimento
interessante. No inicio, os morado-
res de Dom Pedro tinham medo dos
sem-terra. A biblioteca organizada
no acampamento fez com que hou-
vesse a aproximagao da comunida-
de com o assentamento através dos
jovens, e depois os adultos perce-
beram que naquele assentamento
tinha uma associagao que conquis-
tava coisas. Conseguiu recuperar a
energia elétrica do assentamento,
montar uma creche, ter uma bibli-
oteca. Entdo os adultos do munici-
pio procuraram a assessoria dos
sem-terra para montar uma asso-
ciagdo de moradores. E também
dessa base social foram mais trés
juristas leigos capacitados. Sao cin-
co pessoas da Dom Helder e trés
do municipio de Dom Pedro nessa
turma que concluiu o curso agora.

Irohin— A possibilidade da
parceria vem mostrar que, por
exemplo, a reforma agraria nao é
uma coisa do movimento em defe-
sa dos trabalhadores rurais, nao é
uma coisa do Incra, é uma preocu-
pagao de todos, é um tema que
deve interessar a toda a socieda-
de. Vocé vé dessa maneira?

GN - Sim, vejo, e inclusive
achei muito interessante quando
alguns movimentos sociais, no tem-
po da resisténcia, quando havia
uma dificuldade de a sociedade bra-
sileira entender o que era reforma
agréria, alguns movimentos sociais
tinham uma frase que era uma ban-
deira, uma palavra de ordem, que
era assim: “"Reforma agraria: essa
luta é nossa”. Ai, com o tempo,
com a percepgao de que sozinhos,
como movimento social enfrentan-
do uma série de questoes, seria di-

ficil fazer avancar a concepgao de
reforma agréria para a cidadania,
para a producao de alimentos, ali-
mentos organicos, para o Comércio
justo, entdo os préprios movimen-

tos sociais fizeram uma releitura da
bandeira: "Reforma agréria: essa
luta é de todos.”Af se deu essa tran-
sicdo de "essa luta é nossa” para
“essa luta é de toda a sociedade”.
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Empenhados em combater a vassoura-de-bruxa, fungo que ameaga os cacaueiros,
Joilson, Moacir e demais assentados ndao descuidam dos valores culturais
que sustentam a identidade negra
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A nova Lei de
Estrangeiros e

os estudantes
africanos no Brasil
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No sentido hordrio: Renata, Gustavo, Diégenes Clarence (Administragao), Lino Vaz
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Moniz( cientista politico e mestre em Educacdo), Manoel (Economia), Jailson
(Economia) e Marco Paulo Varela (Ciéncia Politica).

No dia 27 de setembro, estu-
dantes africanos de Cabo Verde e
Mocambique e alguns estudantes e
pesquisadores brasileiros, reuni-
ram-se no Centro de Convivéncia
Negra da Universidade de Brasilia
para discutir o anteprojeto da nova
Lei de Estrangeiros do Brasil, dis-
ponivel para consulta publica du-
rante o més de setembro no site do
Ministério da Justica. H4 muito tem-
po, 0os movimentos sociais ligados
aos migrantes reivindicam mudan-
c¢as na atual legislacédo, elaborada no
periodo. dos governos militares e
cheia de restrigoes aos direitos dos
migrantes, vistos ainda como uma
ameaca a seguranga nacional. A ex-
pectativa em torno do anteprojeto
era grande, pois se imaginava que
finalmente teriamos uma legislagao
atualizada, que incorporasse os
principios internacionais de direitos
humanos. A questéo do tréafico in-
ternacional de seres humanos é uma
das inovagdes do anteprojeto. No
geral, houve pouca modificacdo. O
principio da seguranca nacional foi
substituido pelo de “interesses na-
cionais” e a restrigdo aos direitos
politicos dos estrangeiros foi
mantida. Em alguns pontos houve
até um retrocesso, como é o caso da
proibicédo de manifestagées publicas
de estrangeiros contrérias a um ter-
ceiro pafs, inexistente na legislagéo
anterior.

Num contexto global em que
as migragbes internacionais sio
motivadas por questées econdémi-
cas, violéncia, perseguigao politi-
ca, guerras, desastres ambientais,

o anteprojeto da nova Lei de Es-
trangeiros incentiva a migragao
qualificada (profissionais espe-
cializados e investidores) e trata de
forma discriminatéria os migrantes
“irregulares” ou “indocumentados”
que néo se enquadram na catego-
ria de “refugiados”. Além disso, o
anteprojeto sequer menciona a cri-
acao de mecanismos de combate a
xenofobia e de promogéo a diver-
sidade cultural, como se o racismo
e a xenofobia nao fossem constan-
tes no cotidiano de migrantes, prin-
cipalmente daqueles que perten-
cem a grupos étnicos e raciais tra-
dicionalmente discriminados, como
os africanos.

O caso “Iyke Morris” demons-
tra a arbitrariedade no tratamento
de estrangeiros e a violéncia a que
estao expostos os africanos no Bra-
sil, Em 2003, apés chegar ao Bra-
sil a bordo de um navio chinés, o
cidadao de Serra Leoa Iyke Morris
teve seu pedido de reflgio nega-
do. Iyke foi preso e enviado ilegal-
mente ao presidio Ary Franco no
Rio de Janeiro, como um crimino-
so. Diante dessa situagao, o advo-
gado Humberto Adami e o Movi-
mento Negro Unificado (MNU) ini-
ciaram uma grande campanha po-
litica e juridica que conseguiu li-
bertar Iyke.

Os estudantes africanos reu-
nidos no CCN-UnB ilustraram com
exemplos as dificuldades enfrenta-
das no Brasil. As restri¢oes aos di-
reitos politicos foram as mais
enfatizadas. Antes mesmo de en-
trar no Brasil, séo alertados por au-

Gustavo Freitas Amora*
Renata da Silva Nobrega™*

toridades de seus paises de origem
de que nao devem se “intrometer”
em questoes politicas daqui. A vida
na universidade é marcada por es-
sas restricoes. Nao sdo poucos os
casos em que alunos estrangeiros
silenciam casos de racismo e ou-
tros tipos de abusos sofridos no
Brasil por medo de represélias. Em
alguns casos, universidade e em-
baixadas pressionam para a reti-
rada das queixas e ameagam o alu-
no “causador de problemas” com a
suspensao de bolsa ou mesmo o
cancelamento da matricula. A cen-
sura politica prejudica o crescimen-
to do aluno porque limita sua li-
berdade de expressar posicoes e
questionamentos.

Além de nao garantir o direi-
to a participagéo politica de estran-
geiros em assuntos nacionais (em
alguns paises, estrangeiros tém di-
reito ao voto e também podem ser
candidatos em eleigdes internas),
a legislacdo brasileira incorpora
uma nogao de “politica” que se res-
tringe ao voto. Ainda que alguns
paises permitam que seus cidadios
em solo estrangeiro votem em elei-
¢Oes dos paises de origem, a legis-
lagao brasileira ndo permite que
esses se organizem politicamente,
em partidos, sindicatos e outros
tipos de organizagao politica. Ou
seja, basta votar.

A restrigao ao exercicio de ati-
vidade remunerada aos portado-
res de visto de estudante foi ou-
tra queixa apresentada. Atualmen-
te, os estagios oferecidos exigem
a inscrigao do aluno no PIS/PASEP

para o recolhimento de INSS.
Como o visto de estudante nao ofe-
rece essa possibilidade, muitos
deles perdem valiosas oportunida-
des de estagio. A vida universita-
ria fica restrita ao ambiente aca-
démico, sem possibilidade de co-
locar em prética os conhecimen-
tos adquiridos. Os alunos ainda se
queixaram de atrasos no paga-
mento das bolsas de manutengao
e da ameacga constante de suspen-
sao das bolsas e dos auxilios-ali-
mentacao.

Dentre as propostas apresen-
tadas na discussao, esta a supres-
sao do Artigo 119°, que trata da
participacao politica de estrangei-
ros no Brasil. Para a dentincia de
casos de racismo e xenofobia, os
estudantes sugeriram a criagao de
uma Ouvidoria, capaz de encami-
nhar os casos relatados as instan-
cias responsaveis Os estudantes
declararam ainda apoio & proposta
de que os beneficios concedidos
aos cidadaos portugueses sejam es-
tendidos a todos os cidadaos ori-
gem africana, ja que o discurso da
atual politica externa do Brasil é 0
de aproximagéo com a Africa e essa
€ uma boa oportunidade em torna-
la uma pratica. Propuseram, assim,
uma legislagdo migratéria voltada
para a valorizagao da diversidade
€ que combata os casos de xenofo-
bia e racismo.

*Cientista politico, coordena-
dor-adjunto do Centro de Convivén-
cia Negra/UnB

**Bacharel em Relagées Inter-
nacionais




0 caso dos refugiados:
apoio do Brasil ¢
considerado insuficiente

Bianca Melo*

Eles fugiram de seus paises
para nao morrer. Foram afastados de
suas familias, amigos, escola, traba-
Iho, e perseguidos por brigarem con-
tra o regime autoritario dos seus pa-
ises de origem. Os refugiados, que
chegam ao Brasil todos os dias, tém
aqui uma nova luta: a da sobrevi-
véncia com poucos recursos e quase
nenhuma ajuda do governo brasilei-
ro. O angolano Fernando Ngury é um
deles, mas, ao invés de sofrer sozi-
nho ou em guetos, juntou coragem
para integrar o Centro de Defesa dos
Direitos Humanos (Cedhur), atual-
mente presidido por ele.

A entidade, antiga Associacao
de Refugiados Africanos no Brasil
(Arab), foi fundada em Belo Hori-
zonte hé cinco anos e tem como
principal objetivo garantir o acesso
dos refugiados ao mercado de tra-
balho e as condigées minimas para
que eles possam ter uma vida auto-
sustentédvel no Pais. “O Cedhur
bate-se por um refiigio digno e hu-
mano em favor de todos os refugia-
dos. Defendemos que os refugiados
devem ser objeto da atengéo do es-
tado em razao da sua condigao de
fragilidade”, acredita Ngury.

Conforme explica o dirigente do
Cedhur, os africanos, caso sejam
reconhecidos como refugiados pelo
governo brasileiro, conseguem car-
teira de identificagéo e carteira de
trabalho. “E apenas isso e na se-
qiiéncia vém a luta pela sobrevivén-
cia e o desespero pela falta de ali-
mentos, de moradia e de seguran-
ca”, relata. Ao sairem de seus pai-
ses, muitas vezes, eles nem sabem
para onde estédo indo. "O importan-
te é permanecer vivo e ter a possi-

bilidade de retomar a vida negada
e sequestrada em seu pais.”

A situacao dos refugiados no
Brasil é regida pela lei 9.474/98. "A
lei regulamentou a entrada e per-
manéncia de refugiados em territ6-
rio nacional, mas néao instituiu pro-
gramas que garantissem a esses re-
fugiados a retomada de suas vidas”,
observa Ngury.

Estudos — As universidades,
aos poucos, vao despertando para o
problema. De acordo com Ngury, as
universidades de Juiz de Fora (MG),

Fotos: Pedro Vilela

Fernando Ngury

UFMG (MG) e a Universidade Fede-
ral Fluminense (RJ) ja estdo aten-
tas. Na UFMG, existe um programa
para receber alunos refugiados des-
de 1999. “Oferecemos no minimo
uma vaga por curso a cada semes-
tre”, revela o diretor-adjunto de Re-
lag6es Internacionais da Universida-
de, professor Mauricio Freire Garcia.

Atualmente sao 22 estudantes
refugiados, que entraram na univer-
sidade sem vestibular e tém acesso
aos mesmos direitos dos alunos ca-
rentes da UFMG: moradia universi-

taria, alimentacéo e creche para os
que tém familia.

Fernando Ngury concluiu na
UFMG o curso de direito iniciado em
Angola. Atualmente, ele é aluno da
Pés-Graduagao em Politicas Publicas
pelo Departamento de Ciéncia poli-
tica da Universidade. “O Brasil é uma
terra de imensos desafios ao cresci-
mento intelectual, politico e huma-
no. Para mim, o Brasil é uma escola
para a vida publica”, declara.

* Jornalista/BH

Cipriano
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Foto: Folha de Pernambuco

Esta é a historia de trés jovens
brasileiros. Eli, Fébio e Alexandre
nasceram pobres, e durante boa
parte de suas vidas viveram nas ruas
do Recife, desafiando a “lei da ci-
dade”. Do encontro com a Comuni-
dade dos Pequenos Profetas — ONG
que, héa 23 anos, trabalha com cri-
ancas, adolescentes e jovens em si-
tuacao de risco social e pessoal no
Recife -, nasceu o desejo de ser gen-
te, ser "normal”, ocupando as ruas
com seus corpos, suas idéias, aspi-
rando a grandes sonhos. Com o
apoio da ONG, abandonaram as ruas
da cidade, fixaram residéncia e con-
seguiram trabalho — na realidade,
sub-empregos, apenas suficientes
para seu sustento e das familias que
comecgavam a constituir: compa-
nheira, filhos. Alexandre, mais co-
nhecido como “Bibite”, alcou um
v60 mais alto, realizando a faganha
de ser também artista, integrando
o grupo de RAP "Recife Marginal”.
As letras do grupo, de sua autoria,
falam da realidade destes e de mi-
lhares de outros jovens brasileiros:
“A gente quer viver, a gente que é
da rua quer sobreviver/liberdade a
gente tem, violéncia de montao/
queremos uma escola pronta pra
educagao/sair da vida errada no ca-
minho da cangao/com muita espe-
ranga no futuro da nagao”’

O iminente lancamento do pri-
meiro CD do grupo “Recife Margi-
nal” coroa um trabalho de persis-
téncia, esperanca e cidadania para
Bibite e seus companheiros. Mas,
infelizmente, o conto de fadas aca-
ba aqui.

Na madrugada do dia 12 de
agosto de 2005, Eli Carlos dos San-
tos, Fabio Leite de Farias e Alexan-

dre José da Silva, o Bibite, trés jo-
vens brasileiros, foram sumaria-
mente executados em Casa Amare-
la, um dos bairros mais pobres do
Recife.

Ninguém sabe ao certo como o
crime aconteceu, uma vez que nao
hé testemunhas, embora as carac-
teristicas do evento fornegam ele-
mentos para a reconstrucao dessa
triste histéria: a forma como os cor-
pos foram deixados e a insinuagao
expressa de furto, através de obje-
tos convenientemente deixados jun-
to as vitimas, apontam para mais
uma agdo de um dos indmeros gru-
pos de exterminio que atuam em
Pernambuco, com a participacéo de
policiais. A foto publicada num jor-
nal de grande circulagao do Estado
revela: os trés jovens eram negros.

A gente quer viver, a gente
quer viver, a gente que é da rua quer
sobreviver”. O refrdo da musica per-
manece como um incémodo protesto
dos trés jovens, antes de verem
cumprida mais uma sentenca de
morte contra a populacao negra. Os
trés foram perseguidos, encurrala-
dos numa calgada, imobilizados e,
como num ritual hd muito conheci-
do pelo povo negro, tiveram as
maos amarradas, os corpos despi-
dos, foram obrigados a se ajoelhar
para, covardemente, serem assas-
sinados. As imagens dos corpos iner-
tes estampadas num jornal de gran-
de circulagéo do Estado indicam que
foram trés os executores do crime.
O fato chamou a atencgé@o dos pré-
prios agentes policiais. Segundo
eles, “(...) os trés foram executados
juntos um do outro, exatamente na
mesma posi¢ao, sem chance de re-

agir”,

"A gente quer
mesmo é viver....

Ana Paula Maravalho*
Rivane Arantes**

A experiéncia dos jovens ne-
gros e o testemunho da CPP ates-
tam que esse nao foi um ato isola-
do de criminalidade comum. A cor
das vitimas nao deixa duvidas quan-
to a preferéncia racial nesse tipo de
crime. Tanto em chacinas de reper-
cussao nacional (Carandiru,
Candeléria, Vigério Geral, Nova
Iguagu), quanto nos crimes anodni-
mos que semanalmente recheiam a
coluna policial dos jornais em
Pernambuco, torna-se evidente que
a populagéo negra é o alvo das agdes
de grupos de exterminio. Numa
equacao ja denunciada através de
inimeras pesquisas; racismo, desi-
gualdade social, auséncia de politi-

"cas publicas e impunidade conju-

gam-se perversamente, resultando
na faléncia do sistema de seguran-
¢a e justica em relacdo a populagéo
negra. Esta relacdo nao é anédina:
distorgbes como a “presuncio de
culpabilidade” em relagdo aos ne-
gros resultam em agoes que promo-
vem a eliminag&o pura e simples dos
suspeitos, com total infringéncia aos
direitos constitucionais e direitos
humanos. Acées que, de tdo regu-
lares e banalizadas, denunciam um
genocidio silencioso da populagao
negra brasileira.

Néo por acaso, todos os indi-
cadores que expressam a preca-
rizacdo da vida no Brasil registram
que sao os negros e negras que dio
corpo aos piores indices. Foram eles
que até 2004% compunham 65% da
populagao dos pobres e 70% da po-
pulagdo considerada indigente (a
que vive com renda per capita de
até ¥ do salario-minimo); sio eles
que representam 73% dos jovens
brasileiros analfabetos®; sdo eles,

ainda, as maiores vitimas da
criminalidade violenta. Alids, sdo
precisamente esses indicadores de
violéncia que registram o total al-
cance desse projeto. As taxas de
homicidios de jovens entre 1993 e
2002 saltaram da cifra de 20,3 para
54,7 por 100 mil habitantes, en-
quanto que o crescimento dessa
criminalidade entre a populagao
geral foi de 20,3 para 28,4*. Nesse
contexto, ndo é exagero dizer que é
mais seguro ser branco no Brasil: a
proporcao de vitimas de homicidi-
os entre a populagao jovem negra é
65,3% superior a branca (em PE esta
taxa ultrapassou 300%). Tais dados
foram confirmados pelo Ministério
da Satude que, em 2004, registrou
taxas de assassinatos entre adoles-
centes brancos idéntica a média
nacional (61,7%), enquanto gque
entre os adolescentes negros, che-
gou-se a 67,3%.

Essa triste realidade que
escancara a cor da violéncia nos in-
dica o que ainda ndo temos cora-
gem de admitir. Somos um pais em
guerra, admiramos sua arquitetura,
e assistimos, inertes, ao genocidio
de toda uma populagao — a de ne-
gros e negras. Até quando? Alguma
coisa na histéria de Eli, Fabio e
“Bibite” grita para que tenhamos a
coragem de nos desacostumarmos
com o0 comum e de ouvir 0 que es-
ses jovens quiseram dizer:.... A gen-
te quer viver, a gente quer viver, a
gente que é da rua quer sobreviver...

*Ana Paula Maravalho — mes-
tre em Direitos Humanos pela Uni-
versidade de Paris X, Franga, Bela.
em Direito e articuladora do Obser-
vatorio Negro.
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**Rivane Arantes — advogada
do Programa dhINTERNACIONAL
(uma parceria entre o MNDH/NE e
o GAJOP’) e especialista em Direi-
tos Humanos pela UFPB.

Em tempos atuais, parece-nos
cada vez mais dificil vislumbrar
medidas sociais arrojadas. Rende-
se o mundo para o debate do de-
senvolvimento econémico, como se
as politicas sociais e de reparagéo
de desigualdades nao estivessem
atreladas a esse campo.

No campo educacional, espe-
cialmente nas acoes de promocgéao
da igualdade racial, investe-se na
implementacdo da Lei 10.639 de
2003, que, alterando a Lei de Di-
retrizes e Bases da Educagéo Naci-
onal, determina a obrigatoriedade
de contetidos relacionados a hist6-
ria da Africa e a cultura afro-brasi-
leira.

Precisamos trazer ao debate,
especialmente com os resistentes,
0 quanto a implementagdo da lei
e, em conseqiéncia, seus estima-
dos resultados poderao influir nos
indices de desenvolvimento econé-
mico do pais.

Sabemos que a populagao ne-
gra brasileira - somando-se pardos
e pretos - constitui-se na maioria
da populagdo . Se a maioria esta
respondendo por patamares infe-
riores a média adequada para o de-
senvolvimento social, evidente-
mente, os indicadores de desen-
volvimento do pais refletem agu-
damente este quadro.

Os negros e as negras, embo-
ra alguns nimeros demonstrem
crescimento de acesso e permanén-
cia na escola, ainda sao aqueles (as)
com menor nimero de anos de es-

* Trecho da miisica Cidade Movimen-
tada, elaborada por “Bibite”, “Orelha” e
Huelkey Anderson do Grupo de RAP Reci-
fe Marginal.

# Insuficiéncia de Renda: pobreza e
indigéncia. Atlas Racial Brasileiro mostra

tudos, com maior percentual de
analfabetismo e repeténcia escolar,
considerando ainda que sé@o aque-
les (as) com menor percentual de
acesso ao ensino superior.

Estudos recentes demonstram
que paises que investiram no acesso
e permanéncia da educagio de suas
populagbes apontaram expressivos
indices de crescimento econémico,
como também ampliaram em forma-
¢80 no ensino superior o nimero de
pesquisadores. Ou seja, o desenvolvi-
mento cientifico do pais tornou as so-
ciedades analisadas pelas pesquisas
menos dependentes .

Esse l6gica estd dada. Néo ¢ a-
toa que o Movimento Negro articu-
la a implementacédo da lei a neces-
sidade de investimentos orgamen-
térios significativos, bem como in-
vestimento na formacéo dos educa-
dores e na melhoria das escolas
publicas. Todas essas agdes séo
determinantes para o sucesso da lei
que, se eficientemente imple-
mentada, alterard os indicadores
sociais da educagéo dos negros e da
sociedade brasileira.

Assim sendo, a Lei 10.639-03
necessita ser articulada a melhoria
da escola e da qualidade de vida
da populagéo brasileira. As politi-
cas educacionais para os negros ne-
cessitam ser amplamente assumi-
das pelo Plano Nacional de Educa-
cao e pelo FUNDEB, programas, in-
clusive, criados com esse principio
e pressuposto, qual seja, o de me-
lhorar os indicadores educacionais

que em 2004, 65% dos pobres e 70% dos
indigentes s&o negros.

*Fonte: Artigo "Desigualdade social,
violéncia e jovens no Brasil”, de Enid Ro-
cha e Luseni Aquino (IPEA - Diretoria de
Estudos Sociais), com base na PNAD 2002,

e a qualidade de educacéo do bra-
sileiro.

Carecem, contudo, como in-
sistimos, de estarem articuladas
com o argumento da melhoria da
educacgédo brasileira para se evitar
vexames semelhantes ao do censo
escolar “ mostre sua raga, declare
sua cor”, que nao foi precedido de
agbes prévias de sensibilizagdo e
Jjustificagdo, nesse contexto, termi-
nou por ampliar a resisténcia dos
educadores para com a necessida-
de de politicas educacionais para
0S Negros.

O que é um contra-senso. Nés
sabemos que os recursos publicos
serao sempre melhor aplicados
quando a necessidade de sua deman-
da for compreendida. Boicotar o cen-
so, como fizeram os educadores e
gestores brasileiros, significou inclu-
sive desperdicio de recurso publico.
Significou , ainda, ignorar o direito
que os negros brasileiros tém de se-
rem beneficiados por politicas espe-
cificas financiadas pelo Estado e pe-
las instituicoes de governo.

N&o sou economista. Sou
pedagoga. Mas néo é dificil dar
pitaco sobre economia em tempos
atuais. Assim como nao é dificil
intuir por quais caminhos o tal
propalado desenvolvimento econd-
mico efetivamente promovera im-
pacto na populagdo e ndo s6 no
mundo do grande capital, do qual
estamos todos fora.

A Lei 10.639, além de pro-
mover movimentos no campo da

TRohi

IBGE.
4 Mapa da Violéncia IV da UNESCO.
5 MNDH - Movimento Nacional de
Direitos Humanos e GAJOP — Gabinete de
Assessoria Juridica as Organizagdes Popu-
lares.

O impacto da Lei 10.639
para o desenvolvimento
nacional

Jeruse Romao*

identidade, dos direitos culturais
e do conhecimento, provocara, se
compreendida como uma politica
de promocdo da igualdade social,
alteracdo nos indicadores sociais
brasileiros. Est4 dado que politicas
universalistas pouco alteram a re-
alidade da populacgéo negfa brasi-
leira. Politicas afirmativas e espe-
cificas é que serdo o investimento
da préxima década.

E voltando a antiga tecla, os
orcamentos dos municipios, dos es-
tados e do governo federal preci-
sam explicitar esse desejo de
desenvolvimento.De outro modo,
tudo nao passara de boas inten-
¢oes. E nés sabemos que, de boas
intengdes... Ou poderiamos dizer
melhor, aos moldes de Agostinho
dos Santos , quando enfatiza que
néao basta sermos puros , é preciso
que a pureza esteja dentro de nés.
Nesse sentido, nda basta os bem-
intencionados discursos do gover-
no. Nés temos que estar dentro de
suas metas. Nés temos que estar
dentro do projeto de desenvolvi-
mento econdmico deste pais, do
contrario a intengao manifesta é a
de que sejamos, para todo o sem-
pre, os pobres que justificam os
faradnicos recursos de combate a
pobreza.

*Pedagoga. Mestre em educa-
¢do. Consultora do CEERT(SP) e
membro do Conselho Nacional Con-
tra a Discriminagdo da Secretaria
Especial dos Direitos Humanos.
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Salvador, ou a
Bahia, viveu um dia
histérico em 27 de
agosto passado , quan-
do no auditério do Co-
légio da Policia Militar
(PM), localizado no
bairro dos Dendezeiros,
soldados e funcionérios
civis dessa corporacao
realizaram a solenidade
oficial de implantacao
do Nucleo de Religides
de Matriz Africana da
Policia Militar da Bahia
(Nafro). A primeira en-
tidade do género em
todo o Brasil.

Esteve presente a
solenidade o coronel
Anténio Jorge Santana
(por sinal negro), co-
mandante geral da PM
na Bahia, o que expres-
sou apoio legal a enti-
dade que nascia. E ainda represen-
tantes de tradicionais terreiros
baianos, como a ialorix4 Stella Aze-
vedo dos Santos, Mae Stella de
Ox6ssi, atual sarcedotisa do I1é Axé
Opb Afonja, de nagdo Keto, e da
ebomi Margarida Ajikutu, do Ilé Ya
Nass6 Okéa (Keto), mais conhecido
pelos baianos como Casa Branca.

Os policiais militares, mascu-
linos e femininos, trajando roupas
brancas, em reveréncia a Oxald, por
ser o orixa maior, iniciaram a sole-
nidade por volta das 15 horas, en-
toando céanticos e percutindo toques
em homenagem as principais na-
¢bes de candomblé que existem nos
terreiros baianos: Cabloco, Angola,
Jeje, Keto e Ijex4, sendo este um
dos momentos mais emocionantes
do evento. :

No final da solenidade, repre-

Foto: Rejane Carneiro - A Tarde

' PMs de Salvador criam

Nucleo de Religiao de

Hamilton Vieira*

sentantes de tradicionais terreiros
baianos e membros da PM, que
colaboraram para a criagdo do
Nafro, foram agraciados com o di-
ploma Laburabre, que em ioruba
significa “grande amigo”. A popu-
lar artista Claudete Macedo, can-
tora de radio nos anos 50 e 60, e
ainda hoje em atividade, entoou
uma cangao ressaltando a forga e
a luta do negro para se impor em
uma sociedade hostil e racista.

O soldado PM, Albino Apo-
linério dos Santos, coordenador de
imprensa da nova instituigao, infor-
mou ainda que a Nafro foi procura-
do por uma policial civil de Salva-
dor e por um marinheiro interessa-
dos em criar entidades semelhan-
tes em suas respectivas corporagoes.
Ele informou ainda que em novem-
bro, pela passagem do Dia Nacio-

- matriz africana

nal da Consciéncia Negra (20de no-
vembro), a entidade recém-funda-
da promoverd semindrio para dis-
cutir questoes ligadas ao negro bra-
sileiro. :

Relagéo de conflito

A PM Baiana deve estabelecer
uma relagéo mais respeitosa e huma-
na em sua atuagao nos bairros popu-
lares de Salvador e de toda a Bahia,
onde a populacdo é de maioria ne-
gra, evitando assassinar, muitas ve-
zes, adolescentes e jovem negros.

Historicamente, a PM sempre
perseguiu as religides de matriz afri-
cana, prendendo pais e maes- de-
santo (melhor seria orixa), confiscan-
do objetos sagrados dos cultos.

Algreja Catélica contribuiu com
0 processo de marginalizagéo das re-

ligibes afro — brasilei-
ras. Atualmente seto-
res evangélicos pente-
costais tém desenca-
deado uma verdadei-
ra campanha contra as
religides de matriz
africana em programas
de TV, radio e em seus
jornais e revistas.

Essas foram al-
gumas dentncias fei-
tas durante a mesa
redonda "A Relagao do
Aparelho de Seguran-
¢a Publica e as Religi-
oes de Matriz Africa-
na no Passado e no
Presente”, apés a so-
lenidade que implan-
tou oficialmente o
NRMAPM. A mesa foi
composta pela makota
Valdina Pinto, do Ter-
reiro Tanuri Juncara;
de Nacdo Angola. Makota é o equi-
valente nos candomblés de Nagao
Keto a ekede. Fizeram ainda parte
da mesa o professor Jaime Sodré,
da Universidade do Estado da Bahia
(UNEB) e doutorando em Histéria da
Arte (UFBa.), Ordep Serra, profes-
sor da Antropologia da UFBa. e oga
da Casa Branca, e o professor Gilson
Magno, da Universidade Catélica de
Salvador (UCSal.).

Valdina Pinto, ao falar da im-
portancia do Nafro, disse que os po-
liciais da nova institui¢ao devem fa-
zer um trabalho educativo junto aos
colegas PMs. “E importante que
Vvocés conscientizem seus amigos de
farda de que chegou o momento
da PM estabelecer uma relagao
mais honrosa e ndo agressiva nas
rondas realizadas nos bairros popu-
lares de Salvador e de toda a Bahia.




Devem ser evitadas as agressoes fi-

sicas, que, muitas vezes, tem leva-
do & morte adolescentes e jovens”,
denunciou a makota.

No passado a PM baiana pren-
dia , espancava , humilhava lideres
de terreiros de candomblés, confis-
cava objetos sagrados dos cultos e
os levavam para o Museu de Medi-
cina Legal Nina Rodrigues, atual-
mente Estécio de Lima, e os coloca-
vam junto a armas apreendidas,
drogas, fetos com deformacéGes ge-
néticas. A fala é do professor Ordep
Serra ao analisar a relacéo dos apa-
relhos de represséao policial do Bra-
sil colonia a atual republica com as
religides de matriz africana: "A ca-
poeira, o samba e outras manifes-
tacOes negras também sofreram dis-
criminagao e perseguicoes violentas
por parte de érgaos de seguranca
ligados ao Estado brasileiro,”, pon-
tuou Serra.

Ressarcimento aos terreiros

O Nucleo das R
seguintes objetrvos

O professor Jaime Sodré des-
tacoumvéﬁasfonmsde como o

margmahzagao das religiGes afro-
brasileiras: No passado, a Igreja Ca-
télica demonizou o candomblé, hoje
o Estado focaliza essa religido para
gerar dividendos financeiros para as
empresas de turismo”, disse Sodré.

No final de seu pronunciamen-
to, o doutorando em Histéria da Arte
sugeriu ao “povo de santo” (melhor
seria de orix4) que est4 na hora de
se exigir dos poderes publicos
baianos a restituigao do dinheiro,
com juros e corregdo monetaria,
pago aos cofres publicos para se re-
alizar festas publicas. Ate 1975, os
terreiros de candomblé da Bahia,
tinham que pedir licenca as dele-
gacias para realizar as festas e pa-
gavam uma taxa por isso.

O professor Gilson Magno cri-
ticou a aproximagdo dos candom-
blés com a Igreja Catélica. Para ele

ifram para a

" dos orixas.”

a alta cdpula do catolicismo néo
pretende estabelecer uma relag&o
ecuménica com as religides de ma-
triz africana. “As r,eligioes
monotefstas, como o catolicismo,
tém uma viso negativa das religi-
6es de matriz africana. A Igreja Ca-
télica vé o candomblé como uma
expressao de fé ingénua, primitiva
e barbara que deve ser cristianizada.
Onde esté o respeito pelas religides

A secretéria de Educagdo do

" Municipio de Salvador, Olivia

Santana, ressaltou que chegou o
momento de o policial negro se
identificar com o seu irméo negro:
O “policial negro, no exercicio da sua
profissdo , encara o jovem negro
como bandido e é preciso mudar
essa cultura. E preciso que o polici-
al negro pense duas vezes antes de
criminalizar e atirar no seu irmao
negro", disse Olivia Santana.

*Jornalista(BA)

DATA: 2 2005
HORA: 14:0(

LOCAL: Auditério do Colégio

da Policia Militar - Bonfim

MAIORES INFORMACOES:
(oo71) 3116-6318

' 3117-4401/ 3117-4410

8853-9727 / 8831-6486
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Recentemente, em abril de
2005, o Ministério Publico do Tra-
balho — MPT lancou, em Brasilia,
um programa voltado para o com-
bate as desigualdades raciais e de
género no mundo do trabalho. Tal
iniciativa, inédita no pais, foi bati-
zada por esse Parquet de “Progra-
ma de Promocgao da Igualdade de
Oportunidades para Todos”. Seu
mentor € o Vice-Procurador do MPT
e coordenador da Coordenadoria
Nacional de Promogéo da Igualda-
de de Oportunidade e Eliminagao
da Desigualdade no Trabalho
(Coordigualdade), 6rgéo vinculado a
Procuradoria Geral do Trabalho.

As evidéncias dos nimeros

Foi a conjugacdo de diversos
fatores que contribui para que o
MPT desse mais um passo no sen-
tido de derrubar as barreiras que,
cotidianamente, negros e mulheres
enfrentam no mundo do trabalho.

Destaque-se, entre eles, os
dados oficiais. Com efeito, os indi-
cadores e as anélises produzidos
por instituicées, tais como, o IBGE
e o IPEA, nédo deixam qualquer dua-
vida quanto a discriminagdo prati-
cada no mercado de trabalho. Com
relagéo, por exemplo, aos trabalha-
dores negros, os mesmos encon-
tram-se, sistematicamente, em si-
tuagéo de desvantagem em relagao
aos brancos: maiores chances de
estarem desempregados, salérios
sempre menores e condigdes de in-
ser¢do mais precérias. A titulo de

0 Ministério Pablico do Trabalho

cumpre sua parte: vai a campo
combater a discriminacao contra
negros e mulheres

Nathalie Beghin*

ilustracéo’, segundo dados da Pnad/
IBGE para 2003, a taxa de desem-
prego entre os brancos maiores de
16 anos é de 8,7%; entre os negros
esta relagdo € bem maior: de 10,7%.
A situagdo se agrava entre as mu-
Iheres negras que apresentam uma
taxa de desemprego duas vezes su-
perior a dos homens brancos: 13,7%
e 6,9%, respectivamente. A
informalidade também afeta pro-
porcionalmente mais os negros do
que os brancos: enquanto 42,0% dos
brancos tém carteira assinada ou
sao funcionérios publicos, entre os
negros este percentual é de 31,4%.
Ou seja, menos de um tergo dos tra-
balhadores negros tem acesso a di-
reitos trabalhistas, como décimo
terceiro salério, adicional de férias,
seguro desemprego, FGTS e diver-
sos beneficios previdenciérios. Re-
gistre-se, novamente, a precarieda-
de da insergao da trabalhadora ne-
gra: somente uma em cada quatro
possui algum vinculo formal de tra-
balho. Ao se compararem os rendi-
mentos médios de negros e bran-
cos por hora trabalhada, observa-se
que os brancos, em geral, ganham
o dobro do que o negro. Os dados
também ilustram a dupla desigual-
dade que afeta a mulher negra, isto
é, a de género e a de raga: com efei-
to, as mulheres negras dispéem de
rendimentos mensais, em média,
equivalentes a metade do que as
brancas e, aproximadamente, 60%
menores do que os dos homens
brancos.

E bem verdade que parte des-
sas desigualdades se explica pelos
diferenciais de educagao: em geral,
os negros tém menor escolaridade
do que os brancos. Mas, isso nao é
tudo: a discriminagao racial é res-
ponsavel por boa parte dessas de-
sigualdades. Isto é claramente re-
velado, por exemplo, por mais um
estudo realizado pela Diretoria de
Estudos Sociais do Ipea? no qual se
comparam, para o ano de 2003, os
rendimentos de negros e brancos em
condi¢des semelhantes de partici-
pagéo no mercado de trabalho (isto
é, cotejam-se os rendimentos rece-
bidos com jornada de 40 horas se-
manais de trabalhadores com ida-
de de 16 a 65 anos, com mesmo
nivel de educagdo, mesma forma de
inser¢do no mercado de trabalho,
habitando na mesma regiio e tra-
balhando no mesmo setor de ativi-
dade econdmica). Tal estudo mos-
tra que, efetivamente, metade das
desigualdades nos rendimentos de
negros e brancos ¢ explicada pelas
desigualdades educacionais: nestes
casos, 0s negros ganham menos
porque possuem menor escolarida-
de e qualificagdo. Mas, o que o Ipea
também mostra é que a outra me-
tade da diferenga dos rendimentos
entre negros e brancos (53%) deve-
se, exclusivamente, a discriminagao
racial produzida no mundo do tra-
balho. Isso, porque, em tese, trata-
se de trabalhadores que nio apre-
sentam qualquer diferenga em ter-
mos de idade, escolaridade, locali-

zagao ou setor onde trabalham. O
que os distingue é a cor da pele.
Nestes casos, 0s negros, apesar de
serem semelhantes aos brancos,
ganham menos somente porque sao
negros. As mulheres negras, por seu
turno, sofrem da dupla discrimina-
¢ao, de raga e de género: cerca de
dois tergos (63%) da diferenga en-
tre seus rendimentos e o dos ho-
mens brancos se explicam pelo ra-
cismo e pelo sexismo.

Ou seja, os resultados do es-
tudo realizado pelo Ipea confirmam,
mais uma vez, 0 que muitos ja sa-
bem hé bastante tempo: as distan-
cias que separam negros de bran-
cos no mundo do trabalho sdo re-
sultado ndo somente de desigual-
dades produzidas no passado, mas,
também, de preconceitos e estere-
6tipos ainda presentes e que refor-
¢am comportamentos discri-
minatorios.

As iniciativas da socieda-
de civil

Um outro fato relevante para a
elaboragao do Programa do MPT diz
respeito a iniciativas oriundas da
sociedade civil, podendo-se desta-
car a atuagao da Federagao Nacio-
nal dos Advogados (Fenadv) e do
Instituto de Advocacia Racial e
Ambiental (Iara). Em finais de de-
zembro de 2003, ambas instituigoes
apresentaram ao MPT, em todas as
regides do pais, representagéoes, isto
é, denuncias, sobre desigualdades
raciais no mercado de trabalho, re-

—

¥ e



querendo a instauragao de inquéri-
tos civis publicos.

A atuagdo do Ministério
Phblico do Trabalho ;

Diante das evidéncias dos nu-
meros e das demandas da socieda-
de, o Ministério Piblico do Traba-
lho resolveu intervir. Como
guardido da Constituicdo Federal de
1988, que tem como fundamento
da Republica a promogéao do bem
estar dos brasileiros, sem precon-
ceitos de origem, raga ou cor, sexo,
idade ou quaisquer outras formas
de discriminacdo, o MPT tem o de-
ver de promover a igualdade de
oportunidades de todos visando res-
guardar o pleno exercicio da cida-
dania. Neste sentido, por meio da
Coordigualdade, o MPT elaborou,
em parceria com o Ipea, uma pri-
meira proposta do Programa visan-
do a ampliagdo da participagdo de
negros e de mulheres nos diferen-
tes espagos do mercado de traba-
lho, de onde vém historicamente
sendo excluidos. Tal proposta foi
amplamente discutida com diversas
institui¢Ges, internacionais, gover-
namentais e ndo governamentais,
podendo-se mencionar, a OIT, o
Ministério do Trabalho e Emprego,
a Secretaria de Politicas para as
Mulheres, a Secretaria de Politicas
de Promocdo da Igualdade Racial,
o Observatério Social, o Ceert, o
Dieese, a Educafro, o IBGE, a Asso-
ciacdo Nacional dos Magistrados
Trabalhistas — Anamatra e a Asso-
ciagao Nacional dos Procuradores do
Trabalho — ANPT.

A partir das sugestbes apre-
sentadas pelas diversas instituigoes
consultadas, preparou-se o desenho
final do Programa de Promogéao de

Igualdade de Oportunidade para
Todos que tem como objetivo atu-
ar, extrajudicial ou judicialmente,
no combate &s discriminagées raci-
al e de género, buscando a insergao
ison6mica desses grupos de traba-
Ihadores no mercado de trabalho.
O Programa é implementado em
diversas etapas sendo que, na pri-
meira, o MPT convoca as principais
empresas de um determinado se-
tor de atividade econémica para que
prestem informagoes sobre seus tra-
balhadores, tais como sexo, raga/cor,
escolaridade, tempo de servigo, car-
gos de chefia, remuneragéio, dentre
outras consideradas relevantes.

De posse dessas informagoes
fornecidas pelas empresas é
construfdo um “perfil das desigual-
dades” em cada organizagdo que
abrange, especialmente, trés 4&mbi-
tos: (i) a contratagdo, que é
dimensionada pela participagado de
negros e de mulheres no total de
empregados da empresa; (ii) a as-
censdo, que é analisada por meio
da presenca de negros e de mulhe-
res nos cargos de diregdo da empre-
sa; e, (iii) os diferenciais de remu-
neracgao entre homens brancos, ho-
mens negros, mulheres brancas e
mulheres negras.

Na etapa seguinte, o MPT con-
voca cada empresa para prestar de-
poimento. Neste momento, inquire-
se, a partir dos préprios dados enca-
minhados pelas empresas, sobre as
desigualdades de género e de raga
ali encontradas e o que a organiza-
cao vem fazendo para combaté-las.

A etapa final do processo con-
siste em propor as empresas um
Termo de Ajustamento de Conduta
— Tac no qual as mesmas se com-
prometem, voluntariamente, a cum-

prir, num determinado periodo,
metas para cada um dos trés &mbi-
tos acima mencionados. Com a im-
plantagdo de metas busca-se pro-
mover uma maior admisséo de ne-
gros e de mulheres, quando for o
caso, entre os empregados das em-
presas; aproximar as médias salari-
ais de negros e brancos e de homens
e mulheres; e, aumentar a presen-
¢a de negros e de mulheres nos pos-
tos de comando das corporagées. No
caso de nao haver acordo, as em-
presas sao acionadas judicialmen-
te. Faz-se mister ressaltar que o
MPT vem envidando esforgos para
valorizar muito mais o processo de
contestacdo das desigualdades de
género e de raga observadas do que
o caminho judicial. Ou seja, o obje-
tivo principal nédo é o de impetrar
acgoes contra as empresas, mas, sim,
o de contribuir para que as mesmas
se comprometam a atuar no com-
bate as desigualdades que contri-
buem para produzir e reproduzir.
O Ministério Pdblico do Traba-
lho iniciou um projeto piloto junto
aos bancos privados do Distrito Fe-
deral e, recentemente, estendeu a
iniciativa para o setor bancério dos
demais estados da Federacgdo, por
meio das Procuradorias Regionais
do Trabalho. Gradativamente, o
Programa devera atingir todos os
setores da economia. Os bancos se
negaram a firmar os Tacs alegando
que nao tém qualquer responsabi-
lidade com a discriminagdo racial
ocorrida no passado, que nao prati-
cam qualquer tipo de discriminagdo
e que ja vém implementando me-
didas que contribuem para encur-
tar as distdncias que separam ne-
gros de brancos e homens de mu-
lheres. Segundo seus representan-

tes, essas medidas requerem tem-
PO para comecarem a apresentar
resultados. Diante de tal atitude,
conforme previsto no Programé,;a
partir de setembro de 2005, o Mi-
nistério Piblico do Trabalho ir4 ajui-
zar agbes civis phblicas contra os
bancos do Distrito Federal.

O comportamento dos bancos
nao é de se estranhar: é essencial-
mente por isso que é tao dificil com-
bater o racismo e o sexismo no Bra-
sil, pois ele é sistematicamente ne-
gado, ou, na melhor das hipéteses,
reconhece-se sua presenca, mas, res-
ponsabiliza-se a histéria ou a outrem
pela sua existéncia. Nesse sentido,
a iniciativa do MPT é fundamental,
pois obriga a sociedade a acertar as
contas com sua hipocrisia. Trata-se
de uma importante contribuicdo em
direcao a efetiva democracia racial e
de género no pais. Ao mesmo tempo
em que se alia aos que denunciam o
mito da igualdade de oportunidades,
pde em marcha medidas inovadoras
que deverao, junto com a interven-
¢ao do Poder Judicidrio, encurtar as
inaceitaveis distancias que ainda se-
param negros de brancos e homens
de mulheres.

*Pesquisadora da Diretoria de Es-
tudos Sociais — Disoc do Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada — IPEA.

! A esse respeito, consultar o ca-
pitulo sobre Igualdade Racial do peri-
édico “Politicas Sociais: Acompanha-
mento e Andélise”, N° 11. Ipea, Brasilia,
no prelo.

2 A esse respeito, consultar es-
tudo realizado por Leonardo Rangel a
partir de metodologia anteriormente
aplicada por Sergei Soares. Leonardo
Rangel: "Nota sobre rendimentos e
desigualdade racial, em 2003".
Brasilia, Disoc/Ipea, julho de 2005.

Receba o Irohin em casa!

Peca sua assinatura gratuita. Fortaleca a divulgacao da imprensa negra.
Envie seu pedido para a Caixa Postal 04372 / CEP 70904-970 Brasilia-DF
Ou para irohin@terra.com.br
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Primeiro pré-vestibular para
negros do Brasil comemora

I3 anos de resisténcia

Jamile Menezes Santos*

24 = PIONEIRISMO
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“Estamos saindo da adolescén-
cia e entrando na maturidade”. A
avaliagao é de Silvio Humberto Cu-
nha, Diretor Executivo do Instituto
Steve Biko, que nasceu ha 13 anos
com o objetivo de ser apenas um
cursinho pré-vestibular para estu-
dantes negros. Hoje, com mais de
600 alunos ja ingressos na Universi-
dade, é tido como um centro cultu-
ral de referéncia para a comunidade
negra de baixa renda de Salvador. O
Instituto celebrou, em julho, seu 13°
aniversario com o V Festival de Cul-
tura, Arte e Ciéncia, evento anual de
iniciativa dos préprios alunos que
objetiva reunir pais, ex-alunos, pro-
fessores e a sociedade em geral para
discutir o meio artistico, cultural e
cientifico em que vivem os jovens
negros da cidade. O Festival marcou
o lancamento da Campanha “Para
onde iremos?”, que tem o intuito de
refletir sobre o futuro da entidade.

Em 31 de julho de 1992, um
grupo de amigos negros universita-
rios teve a idéia de criar um curso
pré-vestibular que pudesse atender
a populagdo negra. Com a ajuda fi-
nanceira de outros profissionais ne-
gros e da prépria comunidade, foram
desenvolvidos projetos que possibi-
litassem a insercdo dos estudantes
com o pagamento de uma taxa sim-
bélica (R$39,00), voltada para o cus-
teio da estrutura, do material dida-
tico e dos professores. Estes sdo to-
dos negros e em sua parte ex-alu-
nos, “"que trabalham mais pela
militdncia do que pelo retorno finan-
ceiro em si”, diz Jucy Silva, Diretora
Pedagégica do Instituto. Apesar de
estar inclusa atualmente no Projeto
Diversidade na Universidade do Go-
verno Federal, a Biko, como é cha-
mada, se mantém basicamente por
meio de doagbes da comunidade,
sécio-contribuintes, simpatizantes
da causa, ex-alunos e empresas pri-

vadas, "o que tem dificultado mui-
tas das atividades”, completa Jucy.

PIONEIRISMO - O Instituto
Steve Biko é uma iniciativa auténo-
ma, sem vinculo partidério, e foi o
primeiro pré-vestibular do pais vol-
tado s6 para negros. Apostando na
educacao e na conscientizagao como
0s meios mais eficientes para se atin-
gir a reparacgdo racial afirmativa, a
entidade tem sido referéncia nacio-
nal na drea. Ao longo desses anos,
tem viabilizado o ingresso da juven-
tude negra na Universidade, aliado
a reconstrucao de seu orgulho e de
sua identidade étnica. "Dando con-
tinuidade ao que os movimentos
pos-abolicionistas tém feito, o Mo-
vimento Biko veio pra durar.
Estamos ampliando os sonhos das
familias negras e incluindo a Univer-
sidade nestes sonhos”, diz Cunha.
Além do pré-vestibular, o Instituto
conta com outros projetos de prepa-
racao de seus alunos para o acesso
as Universidades Publicas, a exem-
plo dos programas de fomento a Ci-
éncia e a Tecnologia (OGUNTEC), de
Formacao Profissional (Projeto
Bikoagiliza) e de desenvolvimento da
Cidadania e Consciéncia Negra
(CCN), este, sem dtvida, um projeto
que diferencia a Biko de qualquer
outra instituicao.

A arma mais potente do opres-
sor, é a mente do oprimido”. A frase
de Steve Biko estampa as camisas
dos 375 alunos que freqiientam re-
gularmente os cursos do Instituto, e
lhes dao a certeza de que, para eles,
nao basta estudar para o vestibular.
"A Steve Biko transforma a luta ar-
mada em uma luta intelectualizada.
Quem néo estiver com a informagéo,
ndo tem arma alguma em maos.”,
diz o professor de Redagdo, Ivo
Ferreira, h4 10 anos na Biko. E tam-
bém através da disciplina de forma-
¢ao politica CCN que os alunos tém

a oportunidade de expor suas
vivéncias e trabalhar sua auto-esti-
ma de forma a se reconhecerem en-
quanto cidaddos comprometidos
com sua comunidade e com sua
ancestralidade negra. "Tenho uma
fase antes e depois da Biko, pois ela
me fez ver que sou negra, bela e sou
capaz. Eu posso chegar 14", se orgu-
lha a aluna Maria Rosa Oliveira, que
tentara o curso de Produgao Cultu-
ral na Universidade Federal da Bahia
(UFBA) este ano.

De acordo com a Diretora de
Acéao Social Carmem Flores, além de
trabalhar as dificuldades do caminho
até a Universidade como qualquer
outro cursinho, na Biko é preciso
instrumentalizar os alunos, que che-
gam com problemas financeiros e
estruturais, prejudiciais ao bom de-
senvolvimento. “No pré-vestibular
noés temos que desconstruir o senti-
mento de inferioridade e incompe-
téncia que os alunos trazem, conse-
qiiéncia direta do racismo”, diz.
Também faz parte da agio do Insti-
tuto a contratacao dos préprios alu-
nos em seus quadros, tanto profissi-
onais ja graduados quanto em for-
magao, como assistentes. “Nosso tra-
balho é direcionado para que o alu-
no eleve sua auto-estima, volte e
multiplique o que ele aprendeu na
instituicdo dentro de sua comunida-
de. A gente ndo quer sé que eles
entrem na Universidade, mas que
transformem a produgdo de conhe-
cimento e levem para l4 a discussao
racial e a luta de seu povo”, assegu-
ra Carmem.

“Para onde ir?” — Com a obten-
¢ao do Prémio Nacional de Direitos
Humanos dado pelo Ministério da
Justiga em 1999 — também a primei-
ra entidade do Movimento Negro a
ganhar este prémio —, além de
premiagées entre a prépria comuni-
dade, o Instituto demonstra o res-

peito e o reconhecimento adquirido
em sua histéria. Hoje, a Biko influ-
encia em nivel nacional a criagao de
novos Quilombos Educacionais, ca-
pacitando professores e disseminan-
do a idéia da educacdo com consci-
éncia étnica. A Campanha "Para onde
iremos?” sera iniciada ainda este ano
com a realizacdo de projetos como a
confecgdo do manual “Como vence-
mos o vestibular?”, voltado para a
negritude, com depoimentos vitori-
osos de negros brasileiros de suces-
so e dicas de como fazer um bom
vestibular.

Além do manual, a entidade
pretende angariar apoio junto a co-
munidade e a sociedade para a aqui-
sicdo de uma sede propria, o que
sera o primeiro projeto de Indira
Lucia Nascimento, ex-aluna da ins-
tituicdo formada em Administracao
com Marketing. Realizagao também
para os trés jovens que fardo toda a
graduacgao nos Estados Unidos, em
uma das mais conceituadas Univer-
sidades para negros do mundo.
“Essa iniciativa faz parte dos planos
da Biko de ampliar suas conexées
com os outros espacos da diaspora
africana”, diz o Diretor Silvio
Humberto. Leonardo Sérgio Sales
Vieira, Daniel Santana e Rogério
Caldas foram os frutos da parceria
entre a Steve Biko e a Morehouse
College (Universidade que formou o
lider negro norte-americano Martin
Luther King Jr.), onde se formarao
nos préximos anos em Psicologia,
Engenharia Elétrica e Ciéncias Poli-
ticas, respectivamente.

O V Festival de Arte, Cultura e
Ciéncia do Instituto Steve Biko mos-
trou a Salvador a beleza, atitude e
acima de tudo a garra destes j Jjovens
“bikudos” e “bikudas” que t‘azem
uma juventude negra firme no pre-
sente, confiante no futuro e sem ver-
gonha do seu passado.




DEPOIMENTOS:

Wilkens Santos — Histéria/Universidade Estadual
da Bahia

“A Biko abre mentes negras.Hoje curso Histéria e estou fa-
zendo uma nova histéria na minha vida.”

"Se nado fosse a Steve Biko, eu nao estaria na
Universidade.Tenho agora uma nova visiao de um mundo
negro e minha psicologia sera voltada para isso.Estou li-
berto.”

Cosma Sueli — Histéria/Universidade Catélica do Salvador
"Nao aprendi somente Matematica, Fisica e Quimica. Me descobri
como negra para mim e para a minha comunidade.”

i ,i Prof. Hugo Silva Santos — Matemética(ex-aluno)
: 5 "A Biko me deu ferramentas e mostrou que sou capaz. Hoje
&} sou referéncia para meus alunos.”

George Oliveira — Economia/Universidade Federal
da Bahia

. & "Nao sou apenas mais um negro na Universidade. Na Blko
eleve1 minha auto-estima e me diferenciei dos outros.”

Eduardo Silva Neto — Anélise de Sistemas/Universidade Es-
tadual da Bahia

“Sou um aluno e cidadéo diferente, quero tentar construir uma nova
ciéncia exata que abranja o meu povo negro.”

Prof. Renato dos Santos - Geografia Humana(ex
aluno)
“Sou este professor hoje por causa da Biko. Aqui, encontrei
" meu semelhante dando aula, o que me estimulou a ser
E como ele.”

Dra. Florentina Silva — Prof? Literatura Brasileira/Universi-
dade Federal da Bahia

"Steve Biko é um marco para a compreensao da educagao universita-
ria como um direito nosso que devemos exercer. A partir de agora
devemos ir para além da Universidade, para os espagos que geram
renda e prestigio e incluir nossa comunidade.”

Kenya Melo — Engenharia Qufmica/Universidade Federal da
Bahia

“Eu sempre achei muito dificil de passar, enquanto mulher e negra. A
Biko me deu armas para enfrentar e chegar a Universidade.”

Luciane Reis — Publicidade e Propaganda/UCSAL
"A Steve Biko acreditou em mim antes mesmo que eu ti-
vesse de mim a imagem que tenho hoje. L4 me conheci e
aprendi a ser uma negra segura e resolvida.”

Ivana Conceigdo — Medicina/Escola Latino-Ameri-
cana de Medicina em Cuba

"Na Biko reforcei minha consciéncia. Agora estou le-
vando a discussé&o racial para minha faculdade e quando
voltar, vou retribuir a minha comunidade.”

Prof. Henrique Martins — Geografia Fisica(ex-aluno)

" A Biko mostrou os caminhos e me deu referéncia
para ser como meus professores. Eles diziam que se eles
conseguiram, nés também podfamos. Hoje, passo o mes-
mo para meus alunos.”

Antdnio Carlos "Vov6” — Presidente do Bloco I1&
Aiyé

A Steve Biko é uma alternativa competente para diminuir
a desigualdade, tanto que a idéia conquistou o povo negro
de Salvador e do Brasil.”

azzo Matumbi — Cantor

"A Biko torna a Universidade mais digna. Cuidando de nos-
L S0s irmaos, nés discutimos ndo sé6 o nosso problema mas o
ta de toda a humanidade.”

Luiza Bairros — Soci6loga e Assessora do Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento(PNUD)
“A: Steve Biko é a possibilidade de extensdo da juventude
negra, criando-se novos atores sociais que redefinem a for-
ma de como nos reconhecemos enquanto negros nessa so-
ciedade racista”.

£
&1

*Jamile Menezes Santos é estudante de Jornalismo da Faculdade de

Salvador
Programa de Preparacio para a ‘U'niversidad'e .

¢ Projeto OGUNTEC: Programa de reforgo nas areas cientifica e
tecnolégica;

* Ntcleo de Estudantes André Reboucas (NEC’I‘AR): Grupo de ex-
alunos universitarios que prestam auxilio na area das Ciéncias;

¢ Estacao Digital do Pelourinho: Projeto polmeo-pedagogmo de alfa-
betizacao digital;

* Projeto POMPA: Portas e Mentes Abertas: Promove a entrada de
jovens negros universitarios em carreiras no setor publico e no ter-
ceiro setor;

¢ Programa de Intercambio Estudantil: Programa que leva os estu-
dantes universitarios, oriundos do instituto a um intercambio com
estudantes de outros paises da diaspora africana;

* Cidadania e Consciéncia Negra: Programa de resgate da auto-esti-
ma e da ancestralidade dos alunos;

* Projeto Bikoagiliza: Programa de Formagéao Profissional de jovens
negros;

DADOS DO INSTITUTO

INSTITUTO CULTURAL BENEFICENTE STEVE BIKO
Enderego: Rua do Pago, no 04, Largo do Carmo / Pelourmho
CEP: 40.025-280, Salvador - Bahia - Brasil -

Telefone: (71) - 3241 8708 FAX: (71) - 3241 8708
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lgualdade raciale
participacao democratica

Rebeca Oliveira Duarte*

26 =K IGUALDADE

* * *

A Prefeitura da Cidade do Re-
cife, através do prefeito Jodo Paulo,
do PT, instituiu recentemente a Di-
retoria de Promogao da Igualdade
Racial. Apesar de ser instancia do
poder executivo, esté ligada direta-
mente aos processos participativos
em (ue constam como protagonis-
tas os segmentos do movimento ne-
gro mediante o controle social, o que
nos exige uma necessdria avaliagcao
sobre o que representa a criagdo da
Diretoria para 0 movimento negro e
para o préprio conceito de participa-
¢ao democratica.

A diretoria, antes de tudo, deve
ser observada como conquista do
movimento negro porque se trata de
exigéncia antiga; porque em margo
desse ano, impulsionadas/os pelo pro-
cesso Marcha Zumbi+10, entidades
e militantes negras/os entregaram em
audiéncia um documento ao prefei-
to, no qual exigimos dentre outros
direitos a implantag@o de uma secre-
taria especifica; porque, ainda, entra-
mos em um necessario e saudavel
embate politico com o governo mu-
nicipal na Conferéncia Municipal de
Promocao da Igualdade Racial, em
que, nao conseguindo firmar o pro-
pésito da secretaria, negociamos a
criagao de uma instancia do executi-
vo para tratar da questao racial.

Conquistada essa demanda, a
administracdo municipal demons-
trou compromisso com 0 movimen-
to negro ao nomear como diretor uma
pessoa vinda dos movimentos soci-
ais. O diretor, Lindivaldo Janior, que

também se apresenta como Junior
de Ogum, trabalhou como educador
social e animador cultural, atuou em
movimento popular, no MNU e atu-
almente integra a Rede Religioes
Afro-brasileiras e Satde; ja desen-
volvia agoes na Prefeitura como co-
ordenador do Nicleo da Cultura Afro
Brasileira, na primeira gestao do Pre-
feito Joao Paulo.

Janior de Ogum traz como pro-
posta para a Diretoria “fortalecer a
participacao popular e o controle so-
cial (...) como forma de perseguir a
perspectiva da construgdo de um
governo radicalmente democrético”,
construindo como metas a articula-
¢do junto a sociedade civil organiza-
da para a criagao do Conselho Muni-
cipal de Promocao da Igualdade Ra-
cial e a realizacdo, em parceria com
a Diretoria de Orgamento
Participativo, de capacitagdo das/os
delegadas/os da tematica de Negras
e Negros; projeta realizar programas
de divulgacao das agbes de promo-
¢do da igualdade racial no munici-
pio, partindo do préprio sistema ad-
ministrativo com a coordenagao e
fortalecimento do Programa de Com-
bate ao Racismo Institucional (ver
quadro); propoe-se a desenvolver
capacitagoes, cursos e oficinas vol-
tados para a intervencao qualificada
das liderangas negras do municipio
e cursos e capacitagoes nas areas de
desenvolvimento econdmico e gera-
¢ao de renda para mulheres negras
em parceria com a Coordenadoria da
Mulher; e, com o langamento publi-

co do documento resultante da 1%
Conferéncia Municipal de Promog&ao
da Igualdade Racial do Recife, espe-
ra ainda socializar em todas as Regi-
des Politico-Administrativas (RPA's)
as exigéncias da populagdo negra
para a igualdade racial na cidade do
Recife, dentre outras agoes.

Sem dtivida, para uma socie-
dade crescida sob o mito da "demo-
cracia racial” - mito de bergo
pernambucano, diga-se de passagem
-, trata-se de uma grande conquis-
ta. Criado o espago, devemos verifi-
car nossa real possibilidade em
interrelacionar a representagao com
a participagao, prevendo na Direto-
ria uma possibilidade de comunica-
cao entre os diversos modos de pres-
sdo do movimento negro, da socie-
dade civil organizada e as represen-
tagbes politicas que sejam legitima-
das pela prépria participacao, nao nos
restringindo apenas aos processos
eleitorais.

As congquistas, porém, todas
elas, s6 serao duradouras se nao fo-
rem estanques, dependendo indeter-
minadamente da nossa andlise poli-
tica e da permanéncia de nossas lu-
tas para que nao se transformem em
meras concessoes dos poderes politi-
cos — ainda hegemonicamente bran-
cos e masculinos.

A anélise do significado da con-
quista das diretorias, coordenadorias
e secretarias em varios lugares do pais
necessita ainda ser integrada a uma
analise conjuntural. O declarado Ano
de Promocao da Igualdade Racial esta

se aproximando do momento crucial
de balango e avaliaggo, principalmen-
te por conta dos campos politicos que
se formaram a respeito do atual go-
verno federal dentro do movimento
negro. Somos insistentemente leva-
das/os a considerar que a ampliacao
de vagas e cargos para quadros negros
—homens e mulheres vindas/os do mo-
vimento social negro, principalmente
— seria um avango que por si s6 signi-
ficaria a implementagéo da participa-
cao racial democrética. No entanto, ndo
existe avango em qualquer acao que
se considere suficiente por si s6; alheia
a compreensao maior do que signifi-
que uma democracia radical e uma
verdadeira transformacao social, com
vistas a justica social e a politicas de
Estado contra as desigualdades raci-
ais e de género, estaremos condena-
das/os a ter “avancos” limitados aos
mandatos de partidos e gestoes po-
liticas especificas. Portanto, conde-
nadas/os permanentemente a convi-
ver com o retrocesso latente.

Ainda mais, diante da profun-
da crise das institui¢oes politicas te-
mos de enfrentar um desafio imen-
so: manter a autonomia de movi-
mento social e a capacidade critica
de pensar o Brasil integradamente,
posicionando-nos diante da conjun-
tura, como sujeitos de um projeto
politico nacional pela igualdade e
pela justica social.

*Advogada do Observatorio Ne-
gro e mestranda em Ciéncia Politica
da UFPE. :

RACISMO INSTITUCIONAL - O Programa de Combate ao Racismo Institucional — PCRI — é desenvolvido pelo PNUD em articulagdo com setores governa-
mentais, 6rgéos publicos e a sociedade civil organizada visando a desenvolver o enfrentamento das desigualdades raciais. Sao dois componentes inter-relaciona-
dos: um apbia as agoes de promogao da igualdade racial em d&mbito municipal, como nos estados da Bahia e em Pernambuco, e o outro desenvolve um estudo de
caso especial sobre como o racismo institucional pode ser abordado em relagéo aos indicadores de saude.

Em Pernambuco, o PCRI é desenvolvido junto ao Ministério Ptblico Estadual de Pernambuco e da Prefeitura da Cidade do Recife, que atuam como agéncias
implementadoras do componente municipal do PCRI, ainda sendo constituido um Comité Consultivo com a participagdo de diversos setores sociais, dentre
agentes publicos e representantes da sociedade civil e do movimento negro.

Na Prefeitura da Cidade do Recife, o projeto piloto busca analisar toda a normativa regulamentadora da administragao publica, investigando a existéncia de
dispositivos discriminatérios e propondo néo s6 a revogagao como a elaboracéo de dispositivos anti-discriminatérios para serem trabalhados junto aos servidores
puiblicos de 4mbito municipal. No Ministério Piblico, as agdes visam a diagnosticar as demandas por politicas em satde e educagdo nas comunidades quilombolas,
consistindo na fundamentagao de termos de ajustamento de condutas por parte dos poderes locais.

O objetivo geral do Programa é “fortalecer a tapacidade do setor publico na prevengao do racismo institucional e a participagéo das organizagdes da sociedade
civil no debate da agenda de politicas publicas, visando a promover a igualdade racial”.




Ainda que nos dias atuais o
avango tecnoldgico seja capaz de
prever desastres e acidentes natu-
rais com meses de antecedéncia,
poucos imaginariam que o furacao
Katrina pudesse trazer tanta des-
truicao e desgraca ao sul dos Esta-
dos Unidos. A maior poténcia eco-
ndémica e bélica do mundo esta posta
sob os olhos aturdidos de todos,
especialmente de seus préprios
compatriotas. O nimero de mortos
aumenta a cada dia e, como em um
filme de terror, corpos béiam em
meio as ruas alagadas e sujas. O
cenario é de guerra. A populagao
tenta abrigar-se em locais seguros,
aguardando a chegada de alimen-
tos, remédios, 4gua. Como se néo
bastasse o desastre em si, estupros
e roubos disseminam-se em meio
ao caos.

O sul dos Estados Unidos &,
historicamente, uma regido que
sempre acumulou desvantagens em
relacdo ao norte industrializado e
rico. As famosas plantations do sé-
culo 19 se desenvolveram mais in-
tensamente na regiao sul, com a
utilizacdo macica de mao-de-obra
escrava. A regido também foi palco
de inGmeros conflitos raciais. Foi ali
também o terreno propicio para o
aparecimento de uma das mais vi-
rulentas organizagoes racistas que
se tem noticia: a Ku Klux Klan, tam-
bém conhecida como “Império In-
visfvel do Sul”. Segregagao racial
somado com enforcamentos de ne-
gros, assassinatos, linchamentos e
uma incontavel quantidade de atro-
cidades tiveram no sul dos EUA suas
manifestacoes mais grotescas. De-
vido a esta atmosfera -de conflitos
raciais abertos, importantes lideres
negros projetaram-se mundo afora

Katrina: desastre négro,
gafe do imperio

Marcio André dos Santos*

a partir dali, tendo a frente o reve-
rendo Martin Luther King. Da mes-
ma forma, manifestacoes histéricas,
como a campanha pelos direitos ci-
vis, foram impulsionadas a partir
daquele contexto.

Os estados do Mississipi,
Alabama, Geérgia e Flérida concen-
tram expressiva populacdo negra,
cuja imensa maioria amarga péssimos
indicadores sociais em comparacao ao
padrao norte-americano branco. O
Katrina atingiu exatamente esta re-
gido, especialmente a cidade de Nova
Orleans, conhecida pela tradigéo cul-
tural de matrizes africanas e um dos
bercos do melhor jazz e blues feitos
nos Estados Unidos.

Indicios de Omissdo ou
Tratamento Racista?

Nao h4 mais davidas de que o
governo de George W. Bush subesti-
mou o poder destrutivo do Katrina.
Ja havia informac6es mais do que
suficientes para que a cidade fosse
devidamente evacuada ou pelo me-
nos equipes de emergéncia estives-
sem a postos a fim de prestar os pri-
meiros atendimentos as vitimas. Por
outro lado, a geografia de Nova
Orleans, fundada em terreno pouco
seguro e com alta freqiiéncia de tem-
pestades e furacoes contribuiu ainda
mais para o desastre. Sem contar o
planejamento inadequado dos proje-
tos no Rio Mississippi, instalando in-
dustrias petroliferas e diques com a
finalidade de evitar inundamentos,
provocando o impedimento de depé-
sitos de sedimentos e fazendo com a
regido ficasse abaixo do nivel do mar.

As imagens do desastre veicu-
ladas pela imprensa internacional
mostram milhares de pessoas ab-

solutamente desnorteadas, em bus-
ca de reftigio seguro. Destas, a
imensa maioria é composta de ne-
gros e imigrantes pobres, refletin-
do a composigao racial das cidades
atingidas. Parte da populagéo bran-
ca com poder aquisitivo elevado
conseguiu se livrar do Katrina, de
carro, dias antes do furacao se aba-
ter com toda forca na regido. En-

_quanto isso, o restante da popula-

cao ficou entregue a prépria sorte.

A demora no atendimento as
vitimas do Katrina ndo tem o me-
nor sentido. Uma das teses mais
fortemente sustentadas é aquela
que aponta para o carater racista no
tratamento dado a populacédo pela
administracdo Bush. Afinal, para
que se preocupar com uma regiao
economicamente pouco relevante e,
além do mais, de expressiva popu-
lacédo negra? Para que se preocupar
com uma regiao que nas ultimas
eleicoes presidenciais optou em nao
votar na reeleicao de Bush, dando
preferéncia para o democrata Al
Gore?

A ineficiéncia e a apatia ex-
pressas na assisténcia as vitimas
também pode ser explicado devido
a alta concentracao de recursos
materiais e de pessoal nos esforgos
da Guerra do Iraque. Caminhdes,
suprimentos, pessoal qualificado e
toda sorte de infra-estrutura neces-
séria para minimizar o sofrimento
de milhares de pessoas foram
direcionados para a guerra do
Iraque e outros conflitos encam-
pados pelo Império a fim de man-
ter a soberania mundial. A Guarda
Nacional, forca criada exatamente
com o propésito de intervir inter-
namente, estava bem mais concen-
trada em prestar auxilio as ocupa-

¢Oes militares americanas no Orien-
te Médio e na Asia do que salvar
vidas no sul. Seguindo uma légica
de tratamento padrao de governos
conservadores, Bush deu ordens
para que a Guarda Nacional atiras-
se para matar em quem insistisse
em saquear supermercados e pe-
quenos comércios. Possivelmente, o
propésito era aproveitar o ensejo e
se livrar de alguns pé rapados ne-
gros condenados a miséria da soci-
edade afluente americana. Nestes
casos, 0 racismo ndo se manifesta
somente como uma ideologia, é sim
enquanto uma préatica interventiva,
operacional.

A passagem do Katrina expoe
de forma nitida a radiografia da so-
ciedade norte-americana atual. Por
detras da fachada de superpotén-
cia esconde-se uma realidade ain-
da marcada pelas desigualdades
raciais entre brancos e negros. A
maior ironia deste episédio é que a
tradicdo americana de “intervencao”
com o propdsito de ajudar paises
mais pobres em situagdes de emer-
géncia humanitaria, revela que o
Império precisa antes cuidar de suas
préprias demandas internas.

Naturalmente que ninguém
em sa consciéncia desejaria que
uma catastrofe se abatesse em pais
algum, mesmo que este seja os EUA.
O Katrina traz a tona fragilidades
de tal propor¢ao que o mais perti-
naz dos criticos duvidaria: afinal, o
que explica o desdém do
stablishment branco pelas popula-
¢oes negras do sul?

*Marcio André dos Santos é
mestrando em Ciéncias Sociais pela
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro.
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Trés incéndios em Paris, entre
abril e agosto deste ano, mataram
48 pessoas, a maioria delas era de
imigrantes africanos. Muitos deles
estavam em situagdo migratéria re-
gularizada no pais, aguardando a
transferéncia para apartamentos
subsidiados pelo governo. Dois dos
incéndios aconteceram em menos
de uma semana. Apesar das coinci-
déncias entre os incéndios — ocor-
reram durante a noite, na mesma
regiao e os prédios atingidos eram
habitados por imigrantes africanos
— a hipétese de atentado terrorista
nem foi considerada, como seria
previsivel num caso de eventos des-
sa natureza envolvendo pessoas
brancas. Como lembrou Koldo, em
artigo divulgado no site
www.rebelion.org’, dessa vez, os
terroristas mais provaveis nao seri-
am negros, arabes ou latinos, mas
brancos motivados pelo racismo e
pela xenofobia. Mas nao precisamos
da hipétese de atentado xendfobo
para colocar em xeque a
vulnerabilidade dos migrantes afri-
canos na Franca. Ha indicios de que
os incéndios foram acidentais. A
questdo é: até que ponto podemos
considerar acidentes incéndios em
prédios velhos, com instalagbes elé-
tricas improvisadas, sem d4gua, com
botijées de gas mal posicionados,
superlotados, sem extintores de in-
céndio? A administragdo de Paris
admitiu que sabia das condigdes
deterioradas dos edificios ocupados
por migrantes africanos. Também
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Diaspora

Paris, Nova Orleans,
Maranhao: devastacao e morte

Renata da Silva Nobrega*

admitiu que nado consegue suprir a
demanda por habitagdo na regiao
metropolitana de Paris. Até agora,
a Unica medida tomada foi a expul-
sao de migrantes que ocupavam ir-
regularmente alguns prédios da ca-
pital francesa, sem garantir outro
local para eles.

O furacao Katrina, que atingiu
o sul dos Estados Unidos, exp6s um
lado pouco conhecido deste pais.
Os sobreviventes — maioria negra -
se amontoavam nos ginasios espor-
tivos, sem comida ou dgua potavel.
Nas cidades alagadas, moradores
que nao conseguiram ou nao quise-
ram sair de suas casas, saqueavam
supermercados em busca de comi-
da. A policia tinha ordem de atirar
para matar em quem desafiasse suas
ordens. [Alids, a mesma ordem de
atirar para matar que a policia de
Londres tinha quando assassinou o
brasileiro Jean Charles, confundido
com um terrorista islamico.
Theotonio dos Santos? lembra que
nenhum anglo-saxao seria assassi-
nado daquela maneira, apesar da
existéncia do IRA provar que exis-
tem terroristas brancos.]

Os jornais nao cansaram de
comparar a destruicdo das cidades
atingidas pelo Katrina com a situa-
¢ao cadtica das cidades do Terceiro
Mundo. Mas nao ha contradigao
entre a opuléncia dos EUA e a
marginalizacao sistematica da po-

MARCHA ZUMBI + 10

BRASfLIA, 16 DE NOVEMBRO DE 2005 - ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CONCENTRAGAO A PARTIR DE 9 HORAS NA CATEDRAL METROPOLITANA

pulagdo negra. Nos EUA, ha 37 mi-
lhées de pessoas que vivem abaixo
da linha da pobreza, sendo que uma
em cada quatro é negra e apenas
8,6% séo brancas. Em Nova Orleans,
uma das cidades mais devastadas,
pelo menos um ter¢o dos morado-
res nao tinha carro, elemento ne-
cessdrio para a evacuacao da cida-
de. Os indices de pobreza estéo en-
tre os mais altos dos EUA e a popu-
lacao que se enquadrava nos crité-
rios do governo para receber bene-
ficios sociais ainda néo tinham sido
contempladas. Earl Hutchinson® diz
que Nova Orleans néao precisava es-
perar pelo furacdo para um desas-
tre acontecer: a tragédia ja estava
presente numa cidade dividida en-
tre brancos de classe média e ne-
gros pobres. O Katrina sé acrescen-
tou mais elementos a essa situacao.

No Maranhao, quatorze pesso-
as, na maioria, adolescentes e cri-
ancas negras, morreram num aci-
dente de barco, no comego de se-
tembro. O mar estava agitado e uma
onda grande virou a embarcagao,
segundo sobreviventes. O barco de
pesca, autorizado a levar apenas
dois tripulantes, tinha mais de trin-
ta pessoas e era utilizado para fazer
transporte irregular de pessoas. Ha
suspeitas de que o “mestre” do bar-
co estivesse embriagado. O aciden-
te aconteceu durante a madrugada

e o socorro s6 chegou pela manha.
A Capitania dos Portos do Ma-
ranhéo, responsavel pela fiscaliza-
¢ao das embarcacoes, sé foi infor-
mada do acidente por meio da im-
prensa e demorou a chegar ao local
do acidente.

%

Apesar da intervencao de aci-
dentes naturais ou do acaso, esses
trés episédios sdo tragédias anun-
ciadas que revelam a extensao do
racismo e a vulnerabilidade a que
estdo submetidas as populagées
negras. Os negros e negras ao redor
do mundo, frutos da didspora, es-
tao longe de figurar entre as priori-
dades dos governos, mesmo em Si-
tuagoes de emergéncia.

*Bacharel em Relagoes inter-
nacionais / UnB

! KOLDO. ‘Arde Paris”. 31 de
agosto de 2005.

http://www.rebelion.org/
noticia.php?id=19512

2 SANTOS, Theotonio dos San-
tos. "La muerte de Jean Charles Y
la guerra contra el terrorismo”.

http://www.rebelion.org/
noticia.php?id=18899

® HUTCHINSON, Earl Ofari.
"Playing the Katrina race card”.

http://www.blacknews.com/pr/
racecard101.html
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Realizou-se no periodo de 17
a 26 de outubro a visita ao Brasil
de Doudou Diéene, Relator Especial
das Nagoes Unidas para Formas Con-
temporéaneas de Racismo. A confir-
macao de encontro com o Presiden-
te Luis Inicio Lula da Silva levou a
ampliacdo da visita por mais um dia.

O Relator Especial escolheu vir
ao Brasil neste momento de recru-
descimento do racismo no contexto
mundial porque quis conhecer as
especificidades do racismo brasilei-
ro, considerando que a grande diver-
sidade étnica e cultural aqui existen-
te foi estruturada pela histéria do
racismo, da mesma forma que em
todos os paises das Américas.

A sua visita foi pensada com
base em trés perguntas que fez a
todas as pessoas que integraram a
sua agenda: a) ha racismo no Bra-
sil?; b) quais s@o as formas de ma-
nifestacdo e expressao do racismo
no Brasil?; 3) quais s@o as respos-
tas e solugoes a serem dadas?

Doudou Diéne visitou Brasilia,
Salvador, Recife, Rio de Janeiro e
Sao Paulo e encontrou-se com di-
versas autoridades e um grande
nimero de representantes de orga-
nizacoes da sociedade civil, comu-
nidades e religioes, incluindo
Afrodescendentes, Povos Indigenas,
Bolivianos, Paraguaios, Japoneses,
Ciganos, religides afro-brasileiras,
caté6licos, protestantes, budistas,
judeus, mucgulmanos e represen-
tantes da midia.

Em Brasilia, além do Presi-
dente da Republica, encontrou-se
com o Ministro da Justiga, as Mi-
nistras titulares da SEPPIR e Poli-
ticas para Mulheres, Presidentes
do STF e do Senado, Secretério de

Relator especial para
formas contemporaneas
de racismo visita o Brasi

Edna Roland*

Direitos Humanos, Sub-Procurador
para Discriminagio no Mercado de
Trabalho, Presidentes da Funda-
cao Cultural Palmares e da FUNAI,
Representante e outros funciona-
rios do PNUD, Relator Nacional
para o Direito Humano a Alimen-
tacao, Terra e Agua. Da sociedade
civil, compareceram o CIMI, o Ins-
tituto de Migracoes e Direitos Hu-
manos e o EnegreSer, bem como o
lider de uma comunidade
quilombola cuja vida estd sendo
ameacada por grileiros de terra.

Em Salvador, Doudou encon-
trou-se com o governador, o Secre-
tério de Justica e Direitos Humanos,
o Prefeito, o Secretario Municipal de
Reparagao, representantes da Cam-
panha Reaja ou Sera Morto (contra
o assassinato de jovens negros), dos
Terreiros Casa Branca, Cobre, Ilé
Axé Apofonji, Oxumaré, Bate Fo-
lha, quilombos, das organizagoes
negras I1é Aiyé, Olodum, Niger
Okan, UNEGRO, Forum Estadual de
Mulheres Negras,Steve Biko e
Aganju bem como organizagoes li-
gadas a questéo agraria e a Reitora
da UEBA.

Em Recife, o Relator esteve
com o Governador, o Secretério de
Direitos Humanos, Coordenador
Regional da Policia Federal, o Pro-
motor Estadual e a coordenadora do
Grupo de Trabalho sobre Racismo
do Ministério Pablico, representan-
te do Centro de Estudos Ciganos,
organizages negras, representantes
de Povos indigenas e de migrantes
africanos. Visitou a aldeia Xukuru
em Pesqueira.

No Rio de Janeiro, encontrou-
se com o Secretério Estadual de Di-
reitos Humanos, com Abdias do Nas-

cimento, o Diretor da Divisao de Pro-
Jjetos Sociais da Rede Globo, intelec-
tuais e organizagoes negras CEAP,
Criola, CEMUFP, Eleeko, Observat6-
rio Afrobrasileiro, IPDH, IARA,
GRUMIN, jornalistas da COJIRA, e
esteve na favela da Maré.

Em Séao Paulo, encontrou-se
com o Secretério Estadual de Justi-
ca e Direitos Humanos, o Coorde-
nador da Comissdo Municipal de
Direitos Humanos, a Presidente da
Conselho da Comunidade Negra,
representantes da Associagao Bra-
sileira de Cultura Japonesa, a Pas-
toral do Migrante, representantes
Bolivianos e Paraguaios, o Grupo de
Diélogo Interreligioso liderado pelo
INTECAB, representante do Grupo
de Experts encarregado do acompa-
nhamento de Durban, intelectuais
e diversas organizacgdes negras
CEERT, Educafro, Fala Preta!l,
Geledés, Instituto do Negro Padre
Batista, MNU, Soweto.

Em entrevista coletiva conce-
dida a imprensa em S&o Paulo no
dia 25/10, o Relator Especial infor-
mou que para a primeira pergunta
recebeu dois tipos de respostas:
enquanto dentre os dirigentes, so-
bretudo nas regides, mas também
no governo federal, alguns
relativizam a importéancia do racis-
mo, todas as comunidades expres-
saram com grande emogao a profun-
didade do racismo no Brasil.

A partir das suas reflexées pre-
liminares, o Relator Especial con-
cluiu que a discriminagao racial se
constitui no pilar ideolégico de cons-
trucao do hemisfério ocidental: uma
construgao ideolégica muito profun-
da que nao se expressa apenas atra-
vés de manifestagbes materiais e

mﬂ'ﬁ“ - agost

concretas, tais como nos indicado-
res sociais, econémicos, educacio-
nais. Ele considera que uma das
mais importantes manifestacoes é
a invisibilidade das comunidades
afetadas pelo racismo: o mundo das
ruas, um mundo caloroso e diverso
nao se expressa nos espacgos de po-
der. Para Doudou Diéne, o impacto
do racismo sobre os aspectos cultu-
rais e sobre a identidade dos indi-
viduos é muito intenso no Brasil:
quando os individuos se recusam a
reconhecer o que sdo, é porque a
ferida do racismo é muito profun-
da, afirmou.

O Relator observou a intensi-
dade do racismo brasileiro ao veri-
ficar que a vitalidade cultural de
uma cidade como Salvador nao se
traduz numa reducao do racismo.
Pelo contrério, ele constatou que o
fator cultural é usado como alibi,
para mascarar o racismo.

Doudou Diene destacou tam-
bém como as identidades indigenas
foram profundamente marcadas
pela discriminacao e apontou para
a auséncia de legitimidade da
FUNAI, apesar da possivel boa in-
tengdo com que foi criada.

Ao questionar um represen-
tante da Rede Globo pelo fato de
que as imagens na midia nao
correspondem ao que ele vé nas
ruas, recebeu a resposta: contra-
tamos as pessoas de acordo
com o seu talento e as suas
competéncias

*Membro do Grupo de Experts
Eminentes das Nagoes Unidas en-
carregado do acompanhamento da
implementagao da Declaragao e Pro-
grama de Agao de Durban.
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Rosane Borges*

Um dia destes, seremos
surpreendid@s por projetos de agao
afirmativa virtuais, por reserva de
cotas via internet e, ante tal hip6te-
se, hesitamos entre compreendé-la
como promessa ou ameaca. Exage-
ros a parte, é inegavel o fato de que
as trocas e encaminhamentos politi-
cos dos movimentos negros aconte-
cem em grande medida na web,
nomeadamente nas listas virtuais.

Era de se esperar que, num
mundo trangado pelos fios da rede,
a migracao das instituicdes e sujei-
tos politicos para esse novo espago,
o da internet, seja uma realidade
irreversivel, pois, assim como o ar
que a gente respira, a inscri¢cao no
espaco virtual é condicéo vital para
quem deseja obter visibilidade e le-
gitimidade social. A sociedade do
conhecimento e da informacao, eti-
queta atribuida aos nossos tempos,
vem reajustando e acomodando os
sujeitos sociais na rede sob pena
de eles serem ofuscados pelo brilho
da sociedade transparente, pela

profusao de eventos e agoes, ocasi-
onada pelo aperfeigoamento da téc-
nica.

Inegavelmente, o esfuziante
aparecimento dos recursos
tecnolégicos e suas infinitas possi-
bilidades sdo um dos marcos
fundantes da contemporaneidade.
A nossa comunicacdo caminhou do
gesto a palavra e, com a palavra, dos
suportes da midia primaéria (corpo)
aos suportes da midia secundéaria
(impressos), que aumentaram a
possibilidade da comunicagao a dis-
tancia. Chegamos a midia tercidria,
que abole definitivamente os limi-
tes espaciais, eliminando a distan-
cia da comunicagéao.

Os movimentos negros, sen-
do parte da histéria social, cami-
nham de acordo com os desdobra-
mentos das formas de comunicar:
do correio nagd, passando pelas ca-
lorosas assembléias in praesentia,
pelas passeatas, pelos boletins im-
pressos, chegam a era virtual, onde
tudo (ou quase tudo) é engolido pela

rede, pela world wide web, a famo-
sa WWWw.

Claro est4 que todas estas
formas de comunicagéo e agdo nao
sao excludentes, tampouco seguem
uma escala temporal, mas coexis-
tem. Com elas, melhoramos nossa
performance, dinamizamos nossos
trabalhos, agilizamos as trocas, abo-
limos, como é préprio da rede, as
distancias, trabalhamos com as res-
postas on-line, em tempo real. O
desafio que se impde vai além:
como fazer do espacgo virtual, com
suas listas de discussao e outras fer-
ramentas, um locus importante de
“artefazimento” da politica racial?
Como fazer da web, efetivamente,
mais uma frente que nao se encer-
re no cumprimento da légica social
“estou conectad (@, login existo.” A
despeito da importéncia da web
para a circulagao de informacao, faz-
se imperioso que a comunicagao
seja um nexo importante para o fe-
cundo debate politico, capaz de
transpor os espacos da rede e se

$T) investe na integracao racial

Como o “Tribunal da Cidadania”, o Superior Tribunal de Justiga (STJ) adotou vérias medidas para se aproximar das demandas da populagao. Uma

2 Movimento Negro virtu@l: os nés da rede!

estender para as diversas esferas de
maneira conseqiiente.

Se por um lado, a vertiginosa
gama de informagoes transmitidas
via web nos torna participes das
acoes dos nossos pares, por outro
ela exige que canalizemos a enxur-
rada de informag6es para que o vir-
tual o seja no sentido etimolégico
do termo: aquilo que tem poténcia
para ser. Se o espaco virtual, ave-
nida sobre a qual transitamos, for
traduzido a partir do sentido corri-
queiro e vulgar que imprimimos a
ele (irreal, inexistente) corremos o
sério risco de fazer dos nossos su-
portes de comunicacgio na rede um
anti-virus para as novas formas de
soliddo politica, sem vinculagao
com os espacos fisicos de onde um
dia nos instituimos e dos quais, as
vezes, parecemos nos apartar. Fin-
quemos raizes. Retro@limentagado
para tod(@s nés!

*Jornalista, diretora de Comu-
nicacdo e Pesquisa do Instituto
Kuanza, pesquisadora Capes.

das mais recentes é a assinatura de um convénio com a Universidade de Brasilia que vai garantir vagas de estagio para cotistas negros da entidade. A
idéia do convénio, que deve ser assinado até o fim do ano, surgiu em 2004, durante o I Seminario "A Justica e a Promogédo da Igualdade Racial”,
promovido pelo STJ, quando o editor do jornal Irohin, Edson Cardoso, perguntou quais eram as politicas de integragéo racial do Tribunal. A idéia é que
sejam distribuidas 40 bolsas de est4gio em é4reas como Direito, Biblioteconomia, Histéria, Comunicagao e outros. O nimero de bolsas pode crescer
dependendo do sucesso do projeto.

Segundo o responsavel pelo convénio na UnB, Jaques Jesus, assessor de Diversidade e Apoio aos Cotistas e coordenador do Centro de Convivéncia
Negra da UnB, a conversa com o STJ ja vem se desenvolvendo ha algum tempo. “Os cotistas geralmente sao carentes e precisam desse tipo de apoio.
Além disso, ter trabalhado no STJ é uma grande referéncia”, declara Jaques. Atualmente a universidade tem em torno de 600 alunos cotistas.

Além do convénio, uma parceria entre a Presidéncia do STJ, representada pela Ouvidoria-Geral, a Assessoria de Comunicacéo Social do STJ, por
meio do Nicleo Cultural, e a Secretaria de Recursos Humanos do STJ esta desenvolvendo o programa “Diversidade e Convivéncia”. A iniciativa visa
aumentar a interagao com os servidores da Casa a fim de conscientizé-los das diversas identidades e realidades socioculturais do pais, com discussoes
sobre diferengas de género, etnia, origem, classe social e orientagao sexual, entre outras.

0 STIJ ir4 também sediar a segunda edi¢ao do semindrio “A Justiga e a Promogao da Igualdade Racial”, no préximo dia 24 de novembro. O evento
é organizado pelo STJ e ja conta com o apoio do Conselho da Justiga Federal, da Universidade de Brasilia, do Jornal Irohin, da Sociedade Afro-Brasileira
de Desenvolvimento Sécio-Cultural — Afrobrés, e do Instituto da Advocacia Racial e Ambiental — Iara, e discutira, entre outros temas, o surgimento de

novos atores no campo juridico brasileiro a partir da implantagao do sistema de cotas nas universidades publicas, a atuagao do Ministério Publico no
combate aos crimes de racismo, a violéncia contra a comunidade negra e a trajetéria da Marcha Zumbi + 10.

PARA SABER MAIS: Centro de Convivéncia Negra da UnB > (61) 3307-3971 - Nicleo Cultural do STJ > Humberto Cnsu z

(61) 3318-83286 - Fabricio Azevedo (61) 3318-8090
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Democracia racial, ética
e responsabilidade |

Carlos Henrique Romdo de Siqueira*

Nos anos de 1990 a ideologia
da democracia racial tomou fole-
go novamente. Depois de décadas
de ataque por parte tanto do mo-
vimento negro quanto de intelec-
tuais como Abdias do Nascimento
ou Florestan Fernandes, essa idéia
foi retomada com um objetivo
muito nitido: amenizar e até mes-
mo barrar a radicalizagao da criti-
ca ao racismo brasileiro. Essa idéia
havia sido abandonada, néo ape-
nas porque é historicamente in-
sustentavel e sociologicamente in-
consistente. Foi deixada de lado
sobretudo porque, no campo da
politica académica, ela tem a mes-
ma estrutura do revisionismo do
holocausto: se falar em democra-
cia racial em relagdo a populacao
negra, escravizada e explorada por
quatrocentos anos, pode ser inter-
pretado como uma manobra de-
fensiva ou de ma-fé, falar em de-
mocracia racial conhecendo o des-
tino da populagéo indigena no Bra-
sil é equivalente a negar o
holocausto.

O revival da ideologia da de-
mocracia racial deve muito ao Se-
minério Multiculturalismo e Ra-
cismo, organizado pela Secretaria
de Direitos Humanos em 1995, na
Universidade de Brasilia. Nesse
evento, ilustres porta-vozes da
academia branca tomaram assen-
to para reabilitar a ideologia da
democracia racial. Pelo menos dois
intelectuais de destaque, o cien-
tista politico Fabio Wanderley Reis

(UFMG) e o antrop6logo Roberto
DaMatta, defenderam os ideais da
democracia racial como orientagéo
para as relagoes raciais no Brasil.

A mesma concluséo chegou o so-
ciélogo Jessé Souza (UnB),
organizador do evento, que reco-
nheceria na democracia racial
“nosso mito fundador”.

Houve desdobramentos des-
sa tendéncia de leitura da demo-
cracia racial no ano 2000, duran-
te as ‘comemoracoes’ dos 500 anos
do Brasil, e dos 100 anos do nas-
cimento do patrono da idéia, Gil-
berto Freyre. Embora, um antro-
pélogo, Hermano Vianna, sem
muito sucesso, tenha tentado con-
vencer o mundo de que Freyre
nunca escreveu a tal expressao.

No entanto, mais recente-
mente, novas declaragoes tém
comprovado que a ideologia da de-
mocracia racial continua gozando
de vitalidade, pelo menos no meio
académico. Em seu livro mais re-
cente (A persisténcia da raga, Ci-
vilizagao Brasileira: 2005) o antro-
pélogo Peter Fry chama de ortodo-
X0s 0s que rejeitam a democracia
racial, e a defende também como
um ideal a ser perseguido.

O que os autores que defen-
dem a democracia racial tentam
enfatizar é: em primeiro lugar, que
a democracia racial é uma meta a
ser alcangada e por isso, como va-
lor, como mito, ela deve ser cultiva-
da; em segundo lugar, em decorrén-
cia do cultivo do mito, aspira-se que
as diferencas fenotipicas, as diferen-
cas da corporalidade, em algum mo-
mento ndo tenham mais nenhum
significado social relevante.

A primeira vista, essa parece
ser uma agenda anti-racista per-
tinente, que luta pela universali-
dade e pelo fim dos preconceitos.

Contudo, o0 que esta em jogo sdo
concepgoes de histdria, e uma dis-
puta pela hegemonia da represen-
tacao do racismo. Por isso, o fato
de que essa agenda esta sendo dis-
seminada a partir de uma institui-
¢ao tao segregada como a univer-
sidade brasileira, deixa marcas fla-
grantes nesse discurso.

A desvantagem mais visivel
do cultivo do mito da democracia
racial — aquele que afirma que no
Brasil as diferentes racgas vivem de
maneira harmoénica — é a barreira
que impoe ao diagnéstico do ra-
cismo e a intervencao sobre seus
efeitos. Embora nem o mito da de-
mocracia racial consiga ocultar o
fato de que o corpo docente do De-
partamento de Antropologia do
qual Peter Fry faz parte é tao bran-
co quanto o mais branco Departa-
mento de Antropologia de uma
universidade da Africa do Sul no
periodo mais segregacionista do
Apartheid.

Os autores que sugerem o
cultivo do mito da democracia ra-
cial, o fazem como meio de colo-
car a discussao em termos que lhes
favorecem. Porque a discussao so-
bre o racismo no Brasil devera pas-
sar necessariamente por uma dis-
cussao sobre ética e sobre respon-
sabilidades. Existem assassinatos
e torturas a serem assumidos.
Existem bens, valores e proprie-
dades a serem restituidas. Exis-
tem nomes e documentos a serem
resgatados do p6. Existem memo-
rias a serem reativadas e
reconectadas. H4 um pedido his-
térico de desculpa a ser enuncia-
do e uma concessao de perdao a

 serrecebida. Antes disso, toda dis-
cussao sobre se queremos ou nao
ser uma democracia racial é uma
aposta na irresponsabilidade, na
possibilidade de que poderemos
viver numa sociedade nao-racista
sem um debate duro, doloroso e
radical sobre quem fez o que, com
quem e por qué. A democracia ra-
cial aposta numa espécie de anis-
tia geral e irrestrita, onde ninguém
assume nenhuma responsabilida-
de.

Do mesmo modo funciona a
fantasia intelectualista de que um
dia nenhum corpo tenha mais sig-
nificado. Pensar assim é como afir-
mar que nos, os brancos, sé dei-
xaremos de ser racistas quando os
corpos forem neutros. Investir nes-
sa fantasia também significa evi-
tar o questionamento ético e a res-
ponsabilidade, além de apontar
para uma desumanizacao e
dessensibilizacao, tipicos de uma
epistemologia eurocéntrica.

Portanto, o que os intelectu-
ais brancos tentam ao reabilita-
rem a ideologia da democracia
racial nesse momento agudo, €
impor seus termos a discussao
sobre o racismo no Brasil. Porque
a sua radicalizagao levara inevi-
tavelmente a uma discussao so-
bre ética, onde tanto a populacao
negra, quanto a indigena e a bran-
ca deverao discutir abertamente
sobre responsabilidades do pas-
sado e aos projetos para o futuro.

* Doutorando do Centro de
Pesquisa e Pés-Graduagao Sobre as
Ameéricas — CEPPAC - Universida-
de de Brasilia.
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“Como vencer a ignorancia? Com
L : » =
o saber, com o conhecimento™.

Daniela Giovana*

Nascida no Rio de Janeiro e radicada em Minas Gerais desde crianga, Leda Maria Martins é uma iz?tele(:'tu-
al de alma multifacetada, como ela mesma se define. Pés-doutora em Teorias da Performance pe{a Universida- "
de de Nova York, se prepara agora para langar seu sexto livro, Performances do tempo espiralar. Profes-

sora, escritora, poeta, mée e rainha da Irmandade de Nossa Senhora do Rosério, da regido do Jatobd, em Belo
Horizonte. Nesta entrevista, Leda conta ao jornal Irohin um pouco sobre sua trajetoria marcada por muita
luta e acima de tudo pela busca do conhecimento.

irohin- Quais os caminhos
que vocé jé trilhou em sua car-
reira universitéria?

Leda Martins- A primeira
em que lecionei foi nos Estados
Unidos. Quando fiz o mestrado, eu
tinha uma bolsa da Universidade de
Bloomington e, como parte da bol-
sa, tinha que lecionar. Depois vol-
tei para o Brasil e fui convidada a
implementar o curso de Letras na
Universidade Federal de Ouro Pre-
to, assumindo todos os cargos pos-
siveis. Dirigi o Instituto de Arte e
Cultura de Ouro Preto e depois vim
para a UFMG onde estou desde
1993.

irohin- Vocé tem uma tra-
jetéria marcada por questdes
como a indigena, teatro, poe-
sia, literatura, pesquisa e tran-
sita pelo debate sobre
patriménio cultural. Como vocé
percebe e avalia esse caminho
tdo diversificado. Isso §é
revelador de uma alma inqui-
eta?

Leda Martins- Nao. Isso na
minha vida é muito natural. Eu nun-
ca vejo isso como algo de extraordi-
nério, na minha vida isso foi sem-
pre muito natural. Eu sempre esti-
ve ligada as artes, as manifestagoes
culturais, desde muito crianga. Eu
venho de uma familia que sempre
esteve ligada as artes e as tradigoes
culturais afro-descendentes. Nao é
uma alma inquieta, é uma alma
multifacetada. Muito serena em re-

lacdo a esses lu-
gares todos dos
quais eu partici-
po. Eu néo faco
distin¢cdo, o meu
universo sempre
foi esse.

irohin-
Fale um pouco
da sua relagéo
com a Irman-
dade de Nossa
Senhora do Ro-
sario. O que
significa para
VOoCcé essa coro-
agdo como rai-
nha, dando
continuidade a
um legado que
veio da sua
maée.

2

Leda Martins- Isso é muito

dificil de expressar, porque vou as-
sumir a coroa de Nossa Senhora das
Mercés que minha mae portou com
muito amor e dignidade durante 14
anos. Para mim é um misto de tris-
teza pela morte dela, ao mesmo
tempo tem algo assim que nédo tem
como explicar, que talvez seja para
mim a maior heranga que uma mae
pode deixar para uma filha, essa
coroa que hoje a Irmandade me con-
vidou a receber para continuar no
lugar da minha mée. E uma emo-
¢ao muito grande porque o faleci-
mento dela ainda est4 muito recen-
te. Ela foi uma pessoa extremamen-
te carismatica, sédbia, uma grande

lider espiritual.
A morte da mi-
nha mae foi um
baque muito
grande para
muita gente e
i para mim em
g particular. Te-
" nho um amor
muito grande
por essa irman-
dade. Eu s6 es-
™ pero estar aos
pés da minha
mae e poder
cumprir com
dignidade essa
heranca. Fora do
reino eu sempre
enfrentei muito
preconceito,
que de um
modo geral os negros sempre en-
frentam, mas todo mundo falava
que nada parecia me atingir porque
eu era muito altiva e me chamavam
de metida. Mas a altivez era por-
que na verdade eu era uma prince-
sa dentro ou fora da Irmandade.
Para a construcao de parte de mi-
nha identidade e sobrevivéncia psi-
coldgica, ser princesa do reinado foi
fundamental em minha vida. Eu
nunca fiz concessdes, nunca abri
mao de nenhum principio meu. Isso
vem da minha formagéo de primei-
ro saber que eu era uma congadeira
discipula de Nossa Senhora do Ro-
sério e de ser uma princesa. As nos-
sas referéncias identitrias sdo im-
portantes para a formagao de nos-
sos filhos, para nés afro-descenden-

tes, para nossa formacao cultural,
todo esse legado que vem dos nos-
sos ancestrais africanos, porque em
nosso pais ainda se privilegia ape-
nas o legado vindo da tradicao eu-
ropéia ocidental. Toda a tradigao
dos negros e dos povos indigenas
s6 recentemente estd sendo reco-
nhecida como civilizatéria.

irohin- E o livro Afrogra-
fias da Meméria? Conte sobre
o convite que vocé recebeu do
capitdo Jodo Lopes.

Leda Martins- Eu tenho seis
ou sete livros publicados e tenho
um publico diferenciado. Mas este
livro atinge as mais diversas pesso-
as, das mais diversas areas, dos
mais diversos lugares do mundo. O
nosso capitao-mor, que faleceu no
ano passado, teve uma crise de
pneumonia e ficou muito doente. Eu
fui um dia visita-lo e ele virou para
mim e disse que até aquela data
muitos pesquisadores o haviam pro-
curado para ele contar o saber da
Irmandade e ele nunca quis. S6 que
ao sentir que poderia morrer, ele
percebeu que muito das coisas que
ele sabia, ele nao tinha passado.
Entdo ele falou assim, ‘pois agora
€u quero escrever’, apontou para
mim e disse ‘eu quero escrever e
quero que vocé escreva’. Para mim
foi um choque. Como vocé passa
toda uma tradigdo, toda uma
textualidade oral para um livro?
Aquela experiéncia foi muito desa-
fiadora. Fiz uma pesquisa nas fon-
tes orais entrevistando as pessoas



mais velhas da Irmandade e juntei
a uma pesquisa que fiz nos regis-
tros escritos. O interessante do li-
vro é que consegui fazer um cruza-
mento dos dados orais com os pou-
cos registros escritos, mapeando
toda a historia da regido chegando
ao séc XVIII. O que é belo no livro,
e nas culturas africanas e indigenas,
¢ a presenca de um saber que se
inscreve pelo corpo e pela voz, que
sao outros tipos de registros, outras
grafias que se dao pela textualidade
oral e pelo corpo. E a voz do corpo.
As pessoas me dizem que léem o
livro como se elas estivessem ou-
vindo uma histéria.

irohin- O que fica deste
V Encontro Internacional de
Performances? Por que o tema
“Performances e Rafzes: préti-
cas indfgenas contemporéneas
e mobilizagbes comunitérias” ?

Leda Martins- O encontro
gerou tantos galhos. Houve algo fe-
nomenal. Nés conseguimos trazer a
Belo Horizonte representantes indi-
genas de todas as trés Américas e
também da Nova Zelandia. S6 do
Brasil trouxemos mais de 12 etnias.
Os representantes dos povos indi-
genas que estiveram aqui ficaram
impressionados com -a possibilida-
de de se conhecerem uns aos ou-
tros. Foram 10 dias de encontros
entre 'parentes’ como eles falam. A
questdo indigena nao é de agora, é
de 500 anos, remete as trés Améri-
cas e é algo que diz respeito a to-
dos, assim como as questdes afro-
descendentes porque envolve tudo:

educagao, satde, terra, religiao.
Enfim, envolve o direito dos povos
decidirem o seu préprio destino.
Essas quest6es nao se resolvem com
um evento. Ndo. Sdo necessérias
muitas gotas de orvalho, mas todas
as gotas fazem a diferenca.

irohin- O teatro negro no
Brasil ainda é uma cena que
vive & sombra? Como que a
gente pode pensar esse teatro
negro dentro de uma cultura
que é afro-brasileira?

Leda Martins- Tivemos em
Salvador em maio o primeiro Encon-
tro Nacional de Performance Negra.
Nesse encontro relacionamos 49
grupos diferentes. O teatro negro
esté vivissimo nesse pafs. Estamos
no momento de nos conhecermos e
mapear todos esses grupos. Tive-
mos representantes de 19 estados
brasileiros, portanto, temos um lon-
go trabalho pela frente porque es-
ses grupos tém os mais diferentes
perfis e linguagens e enfrentam as
mais diversas dificuldades. Entre-
gamos a Carta de Salvador para o
ministro Gilberto Gil e colocamos
para ele que essa é uma questao
que néo é s6 de governo, mas é uma
questao de Estado. Ela independe
da boa vontade do governo e deve
ser institucional, uma politica de
Estado. Eu nao acho mais que o te-
atro negro seja uma cena em som-
bras. Mas € claro que ele ainda pre-
cisa de muito mais visibilidade. E o
fascinante é que mesmo com todas
as dificuldades, esses grupos estao
fazendo teatro, estdao fazendo dan-

ca, fazendo performances e muitos
deles criando uma linguagem
performética muito ligada a estéti-
ca afro-descendente. A nossa
potencialidade de criacdo de lingua-
gens vai do mais tradicional ao mais
experimental e é isso que precisa-
mos nos conscientizar. E uma ques-
tao de re-significacdo, de pensar na
verdade ndo em uma, mas em Vari-
as linguagens que tém como inscri-
¢ao, como marca peculiar as matri-
zes africanas.

Irohin- Vocé é alguém que
estd inserida dentro da univer-
sidade. O que vocé pensa so-
bre a questdo das cotas para
estudantes negros? E o ensino
da histéria africana nas esco-
las?

Leda Martins- Sobre as co-
tas eu sou totalmente favoravel,
porque penso como o professor José
Jorge da UnB. As cotas ja existem,
s6 que hoje 99% sao para os bran-
cos. Num pais multicultural como o
Brasil, vocé olha o perfil dos estu-
dantes das universidades brasilei-
ras e nao vé a diversidade étnica
brasileira representada dentro da
universidade publica. Entao, as co-
tas ja existem, nés s6 temos que
tornar as cotas mais democréticas,
ou seja, criar mecanismos de inclu-
sao das varias etnias que formam o
pais. Nao tem o que discutir tem que
se fazer. Sobre a histéria de Africa,
acho isso essencial. A minha gera-
¢ao cresceu aprendendo a histéria
européia, maravilhosa. Agora, por-

Fotos: Pedro Vilela

que também nao aprender a hist6-
ria das outras culturas, dos outros
povos, das outras civilizagdes que
tiveram papel importantissimo no
territério latino-americano e, em
particular, quando falamos de Bra-
sil. Isso demorou demais. Sé o co-
nhecimento pode romper com as
barreiras dos pré-conceitos, dos
mal-ditos, dos mal-entendidos e da
ignorancia. Acho que muito do pré-
conceito, da discriminagdo é fruto
da ignorancia. Como vencer a igno-
rancia? Com o saber, com o conhe-
cimento. Trazer a histéria de Afri-
ca, como parte do conhecimento de
nés mesmos, da nossa formagao, sé
nos fara bem.

irohin- A universidade
estd aberta para dar voz e re-
conhecer a presenga do negro?
E diffcil abrir caminhos dentro
da universidade que conduzam
ao reconhecimento da cultura
negra?

Leda Martins- Sao duas
questoes diferentes. O que vocé tem
hoje nas universidades brasileiras
é uma coisa muito interessante que
sao professores negros, ainda que
em um niumero minimo. E também,
tao importante quanto isso, vocé
tem intelectuais negros publicando,
escrevendo e refletindo sobre sua
histéria. Nao acho que isso deva ser
exclusividade do intelectual negro,
mas fazia falta a contribuigao des-
ses intelectuais, publicando, se ali-
ando a outros pesquisadores de
qualquer cor, de qualquer tonalida-
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de. Nao é a cor que me interessa,
mas a seriedade da reflexdo que se
faz sobre os negros, sobre os indios,
por exemplo, para justamente ven-

cer a barreira da ignorancia. Desde

a minha tese de doutorado tenho
trabalhado com as culturas afro-des-
cendentes. J& orientei teses e dis-
sertagdes em literaturas africanas e
em todos os cursos que leciono,
sempre incluo um filme, uma peca,
um texto que nos remetam a essas
outras possibilidades de constru-
¢oes estéticas. E assim, creio que
muita gente tem feito isso no Bra-
sil, mas isso ainda é minimo, por-
que a prépria inclusao dessas
temaéticas no repertério das univer-
sidades brasileiras é uma discussdo
muito passiva no Brasil, ainda é re-
cente. Tudo isso se alia ao que vocé
estd me perguntando, cotas, histé-
ria de Africa, as questoes afro-des-
cendentes, tudo isso é uma longa
trajetéria. Ainda temos muito a fa-
zer. Nao acho que existam guetos

Toda sexta-feira, no Rio de Ja-
neiro, o “Jornal do Brasil” publica a
revista Programa, um guia semanal
da diversao do carioca. A primeira
editoria se chama “Falando Nisso”,
assinada pelo colunista Renato Le-
mos. Em geral, esta coluna se dedi-
ca a comentar a matéria de capa.
Héa um tempo atras, Renato Lemos
abriu seu texto com informagées
sobre o espetaculo Nd, da coreégra-
fa Deborah Colker, com a seguinte
frase: "Nao vi mas ja gostei”. Seu
comentério me chamou a atengao
e, tenho que confessar, até provo-
cou minha indignacgao, ja que neste
momento minha memoria foi acio-
nada, tentei lembrar rapidamente
de algum evento cultural, produzi-
do por negras e negros no Brasil, que

Ja saisse do forno com esta pompa

e legitimidade, asseguradas pela

do saber, sé negro pode aprender
cultura negra. Nao. O saber é para
todos. E a incluséo desses saberes
distintos dos saberes europeus que
nés precisamos fazer nas escolas.
Para todos o§1ugmes: no teatro, no
cinema, na poesia, na televisdo em
todos os ambitos. Dar visibilidade
também a grandes pensadores que,
independente de terem como obje-
to a cultura negra ou nao, também
sdo negros e isso é maravilhoso. O
saber nao tem territdrio e o que eu
demando é isso. A democratizagao
do conhecimento é uma grande res-
ponsabilidade da universidade pa-
blica brasileira.

Irohin- E sua insergdo na
poesia?

Leda Martins- Antes de tudo
eu nasci poeta. Tudo o que eu fago
é com poesia. Primeiro eu sou poe-
ta. Todo o meu olhar, para tudo, é
um olhar poético. Nao hd um lugar,

Bakulo —
Os bem lembrados

Fernanda Felisberto*

midia. Nao lembrei de nenhum!

Relembrei este episédio, por-
que no ultimo dia 02 de setembro
estreou no Rio de Janeiro, no teatro
Nelson Rodrigues, Bakulo — Os bem
lembrados, da Cia. dos Comuns e o
sentimento que tive, quando sai de
casa, foi exatamente o mesmo rela-
tado por este senhor, em sua colu-
na: * Ainda néo vi, mas ja sei que é
bom”. Esta certeza tem a ver com o
respeito e a convicgao que tenho no
trabalho de Hilton Cobra, carinho-
samente chamado Cobrinha, que
conhego héa bons anos, desde a épo-
ca em que era diretor do Centro
Cultural José Bonifécio, além de al-
guns dos atores da companhia, que
acompanho silenciosamente, como
boa espectadora, em seus mais di-
versos trabalhos.

Em Bakulo — Os bem lembra-

um momento em minha vida em
que a poesia nao esteja. Onde es-
tou, a poesia também esta.

irohin- Como vocé perce-
be o negro hoje dentro da so-
ciedade brasileira, dentro des-
se imaginério e cendrio nacio-
nal. Ele j& conseguiu se impor
enquanto personagem visivel
dentro da nossa sociedade?

Leda Martins- Suas pergun-
tas mostram que estamos a cami-
nho. Acho que estamos a caminho
de perceber que a salvacéo da es-
pécie humana depende do reconhe-
cimento do outro, do reconheci-
mento da diversidade, da
alteridade. Mas nao s6 o reconheci-
mento, mas do partilhar essa
alteridade, essa diversidade. Temos
trabalhado muito no Brasil, mas te-
mos muito ainda que fazer em rela-
¢ao aos povos e culturas excluidas.
As lutas nao podem ser territo-

dos, a companhia encerra a trilogia
sobre ancestralidade africana, que
iniciou em 2001 com a Roda do
Mundo, que tinha como tema as
estratégias que a cultura afro utili-
za por séculos para sobreviver, sem
perder a identidade. O segundo es-
petaculo, em 2003, Candaces — A
reconstrugao do fogo, centrou seu
foco na figura feminina como her-
deira e responsavel dos valores an-
cestrais de nossa cultura. Este es-
petéculo foi indicado a quatro cate-
gorias do Prémio Shell em 2003,
vencendo na categoria de melhor
musica.

A Cia. dos Comuns completou
quatro anos no dia 21 de julho de
2005, este grupo é a confirmagao
de que um trabalho continuo, com
uma equipe comprometida com in-
formagéo para formar cidadaos, ten-

rializadas. Somos todos nés parti-
lhando os desafios, as lutas de to-

dos os outros. Da maneira que pen-
so é assim. Para que nds possamos
um dia, quicé, e eu espero que sim,

sendo ndo estaria nessa luta, cons-
truirmos realmente um mundo em
que a diversidade seja o maior elo-
gio que a gente possa dar a um pafs.
Nao como existe hoje no Brasil em
que a gente canta a diversidade em
alguns lugares, mas a gente nao a
vé representada em outros.

Livros da escritora:

“Afrografias da Meméria” (Ed.
Perspectiva/Mazza), "Os dias an6ni-
mos” (Ed. Sette Letras), “A cena em
sombras” (Ed. Perspectiva), O mo-
derno teatro de Qorpo-Santo” (Ed.
UFMG), além de poesias publicadas
em espanhol, inglés, francés e ja-
poneés.

* Jornalista e mestranda em
Historia pela UFMG

do como ferramenta a arte, é abso-
lutamente possivel. A companhia
tem, também, como marca o dina-
mismo, suas tarefas nio se limitam
aos espetaculos: workshops, semi-
narios e oficinas de capacitagao nas
mais diversas linguagens culturais
e teatrais, fazem parte da rotina
deste grupo de profissionais negros,
atrizes, atores, técnicos e adminis-
tradores, além de um diélogo estrei-
to, com outras companhias negras
de teatro.

A confirmagao de que é possi-
vel aliar militancia anti-racista a
prética artistico-cultural, estd
traduzida em Bakulo — Os bem lem-
brados. O titulo do espetéculo é de
origem bantu e significa os bons
ancestrais, os poderosos, os que ir-
radiam boas energias. Com um texto
infinitamente mais maduro que as




montagens anteriores, a Cia dos
Comuns, discute a heranga africa-
na no Brasil e a situagao da popula-
gao afro-brasileira no processo de
globalizacéo, o grupo elaborou o ro-
teiro a partir das reflexées do
Geografo Milton Santos, contidas
em seus livros Por uma outra
globalizacao(2000) e O pais
distorcido (2002) além de Glauber
Rocha que é lembrado em diversos
momentos da montagem.

A proposta de realizacao de um
documentario para uma TV a cabo,
por Ernesto, personagem de Hilton
Cobra, com a sua sequéncia de ce-
nas que sao entremeadas pelas
historias que circundam o diretor de
TV, é o eixo da peca, acrescido da
linguagem cinematografica. E com
este gancho que se abordam os te-
mas da exclusao social, inclusao di-
gital, papel da TV e a manipulacao
de informacgoes além da situagéao
politica atual do pais, que néo fu-
giu ao crivo do grupo, tudo isto sar-
casticamente trabalhado durante o
espetéculo, sem nenhuma metéafo-
ra, tudo absolutamente direto e in-
quietante. A questdo racial que esta
na pauta no pais, em varios mo-
mentos de forma bem distorcida, é
colocada no centro do espetaculo,
academia e académicos sdo chama-
dos a responsabilidade sobre a ex-
clusao do negro em seus espacos
de discussao e a legitima inclusdo
dos mesmos como eternos objetos
de estudo.

A montagem tem de lineari-
dade as sequéncias das cenas do
documentério que sera rodado para
a TV a cabo, mas o tempo todo é
fragmentada por textos, que os ato-
res léem, um misto de desabafo e
chamamento da platéia para as
questoes ali levantadas, os textos
sao todos muito fortes e contunden-
tes, compostos a partir das reflexoes
do grande mentor deste espetacu-
lo, Milton Santos. Vale a pena des-
tacar mais um pensamento de nos-
so gebgrafo, diante das manifesta-
¢oes da margem da nossa socieda-
de em relagao aos centros de poder,
para ele estava comegando no pais
0 "Periodo Popular da Histéria”. Na
realidade, o que a Cia. dos Comuns
faz durante o espetaculo é exata-
mente apontar alternativas popula-
res de mudanga. Nao tenho davida
de que o processo de tomada de
consciéncia nao é apropriado por

todos de forma homogénia, mas con-
sidero que arte e educagéo tém um
papel fundametal para provocar as
mudangas. Encerro meu texto, re-
produzindo ym fragmento do espe-
téculo que considero magistral e
que traduz um anseio que nao é sé
da Cia dos Comuns e de Milton San-
tos, mas é de todos nés que ja nos
apropriamos de um outro olhar e,
parafraseando os mentores do es-
petéculo, ja ndo estamos mais rin-
do, mas sim rangendo os dentes:

"Né6s temos uma arma
contra esse mal. Um botao.
Somente um botdo. Ah se
180 milhées de brasileiros
desligassem por um dia seus
aparelhos! Af nao veriamos
mais informagbes manipula-
das. Nao veriamos a oposi¢do
com o rosto unico, o do neto
do senador. Poderiamos des-
cobrir a quem interessa der-
rubar governos. Poderiamos
perceber se querem acabar
com a corrupgao ou ter seu
monopdlio. (...) Ah se os 180
milhées de brasileiros desli-
gassem essa televisdao que
nos temos! Desligassem de
suas cabecas... Al, sim, talvez
pudéssemos pensar. Pensar
melhor o Brasil...”

O desafio ja esta langado, con-
fio plenamente neste tipo de arte-
militdncia, até porque nos, negras
e negros brasileiros, comprometidos
com as questdes relacionadas as
desigualdades raciais em nosso pais
e na diéspora afriacana, had muito
tempo que entretenimento também
faz parte da nossa formagao.

Servigo:

Elenco: Cridemar Aquino, Dé-
bora de Almeida, Fabio Negret,
Gustavo Melo, Hilton Cobra, Rodrigo
dos Santos, Tatiana Tiburcio, Vale-
ria Mona, Vania Massari. E os md-
sicos: Alanzinho Rocha, Frida
Maurine, Glaucia Brum, Rocino.

Teatro: Teatro Nelson
Rodrigues

Enderego: Av. Chile 230 —
Centro — Rio de Janeiro

Quando: De 5* a domingo

Horério: 19:30

Prego: R$ 10,00
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A Cia. de Danca Afro Daniel
Amaro em parceria com o Clube
Cultural Fica Af realiza nos proxi-
mos dias 3, 4 e 5 de novembro a 2°
Mostra de Teatro e Danca de Ori-
gem Africana da cidade de Pelotas
(RS). A atividade, que integra a pro-
gramacdo do més da Consciéncia
Negra do Clube Fica Ai, aconteceu
pela primeira vez em 2004, com o
objetivo de dar visibilidade aos ar-
tistas que trabalham com a cultura
afro na cidade. O sucesso foi tanto
que o projeto cresceu e abriu a pos-
sibilidade de inscri¢do para grupos
de danca afro de todo o pais. O Clu-
be Fica Ai foi fundado em 1921 sen-
do mantido ininterruptamente até
os dias atuais exclusivamente por
associados afro-descendentes.

"A nossa intencéao é deixar re-
gistrado na meméria de Pelotas, a
palavra, o gesto e os movimentos
que séo caracteristicos do povo ne-
gro que construiu esta cidade”,
enfatiza o coreégrafo Daniel Amaro,
32 anos, informando que a Cia da
Danca Daniel Amaro nasceu em
1999, tem quatro espetaculos mon-
tados e conta atualmente com 25
componentes, entre 12 e 27 anos,

Mostra de Danca de Origem
Africana em Pelotas (RS)

Diony Soares*

quase todos oriundos da periferia da
cidade.

Daniel ingressou no mundo
das artes cénicas juntamente com
o seu irmao mais velho, Luis Eduar-
do Pereira Amaro, o Mano Amaro,
38 anos. Os coredgrafos sao filhos
da dona Maria da Conceicao Perei-
ra Amaro, a Dona Maria, a princi-
pal lideranca feminina e comunita-
ria ligada a religiosidade de matriz
africana em Pelotas.

A Cia de Danca Daniel Amaro
€ a unica em Pelotas a possuir sede
prépria. Fica na Vila Castilho, ao
lado do Centro de Umbanda Cabo-
clo Joao das Matas, dirigido pela
Dona Maria, ha 36 anos.

A trajetéria dos irmaos Amaro
na danga comecou ainda na infan-
cia ao som dos atabaques da terreira
da mae deles. J4 no inicio da ado-
lescéncia, a dupla ficou conhecida
na cidade por suas performances de
funk e break. A iniciacao de ambos
na danga afro aconteceu em 1988.
“Naquela época, eu e o Mano deci-
dimos que queriamos viver da dan-
ca”, lembra Daniel.

Passaram-se 17 anos e a deci-
sao continua abencoada. Mano

Amaro mora hé oito anos na Euro-
pa (Bélgica) onde vive exclusiva-
mente da danca afro. Antes de ad-
quirir cidadania belga, Mano minis-
trou aulas em Pelotas, Porto Alegre
e Salvador. J4 a trajetoéria de Daniel
inclui passagens por academias de
danca de Pelotas, Floriandpolis,
Montevidéu e Buenos Aires.

A Cia de Danga Daniel Amaro
foi a representante de Pelotas no 1°
Férum Nacional de Performance
Negra, uma promocao da Cia dos
Comuns, dirigida pelo coredgrafo
Hilton Cobra, e do Bando de Teatro
Olodum, que reuniu, entre 30 de
maio e 1° de junho deste ano, 44
companhias em Salvador (BA).

Alias, foi a repercussao do
Férum e os lagos criados entre os
seus participantes que empolgaram
Daniel Amaro para convidar com-
panhias de todo o pais para apre-
sentarem-se em Pelotas. Em agos-
to, a Cia Daniel Amaro esteve no
Rio de Janeiro a convite da Cia Aé-
rea de Danca, do coredgrafo Joao
Carlos Ramos. A Cia Aérea e a tam-
bém carioca Cia Etnica, coreografada
por Carmem Luz, ja confirmaram
presenca na Mostra em Pelotas.

Comunidade — Além de es-
petéaculos em varios municipios da
regido Sul do Rio Grande do Sul, a
Cia de Danca Daniel Amaro desen-
volve projeto voluntario com 80 cri-
ancas da Vila Castilho. O projeto
inclui aulas de capoeira e danga
afro. Ja a responsével na Cia pelas
aulas de danca classica e danga con-
temporanea ¢ a professora Janaina
Jorge, graduada em Artes pela Uni-
versidade de Cruz Alta. Janaina é
filha do inesquecivel cantor consa-
grado por varias décadas como pu-
xador de samba no carnaval
pelotense, Neomar Paiva Jorge, o
Tuca, falecido aos 55 anos, em maio
do ano passado.

Racismo — “"Somos um grupo
de artes cénicas que trabalha com
a cultura afro-brasileira. Mesmo ten-
do grande apoio da midia, muita
gente nao nos aceita. Negros da vila
apresentando um espetaculo com
qualidade e se destacando? Isso
incomoda muita gente em Pelotas”,
denuncia Daniel Amaro.

*Diony Maria € jornalista e es-
Pecialista em Antropologia Social
(RS).

Reparacoes: a responsabilidade do Estado

Langado em Brasilia, no dia 20 de setembro, o livro “Responsabilizagdo objetiva do Estado — segregagao institucional do
negro e adogao de agoes afirmativas como reparagéo aos danos causados”, de Ronaldo Jorge Aratijo Vieira Junior (Edit. Jurua,
Curitiba, 2005. 247p.).

O autor é consultor legislativo do Sendo Federal e mestre em Direito pela Universidade de Brasilia. O livro tem como base a
dissertacao de mestrado defendida pelo autor no final de 2004 e sustenta, a partir da andlise da legislagdo do periodo imperial e do
inicio da Reptiblica, a tese da responsabilidade objetiva do Estado brasileiro pela segregacao institucional do negro e defende a
adogao compulséria de ages afirmativas como espécie mais adequada de reparagéo pelos danos.

O autor conclui afirmando que “Mais do que o simples pagamento de uma indenizagao pecuniaria que direciona erroneamente
0 instituto da responsabilidade civil do Estado para uma perspectiva civilista, a adogao compulséria de politicas publicas especi-
- ficas em beneficio dos negros tem a nitida vantagem de proporcionar condigdes para o desmonte, mediante processos educativos

e de comunicagio, do estigma de inferioridade que carrega a populagdo negra no Brasil e, dessa forma, contribuir efetivamente para a instituigao de uma
sociedade mais igualitdria, multicultural e democrética, em que seja reconhecida a existéncia de diversas culturas e a elas seja conferido o mesmo grau de

importancia” (p.224).
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. CONTRIBUICOES PARA A PROMOCAD DA FQUIDADE

O Ministério da Saude, por
meio da Fundagao Nacional de Sai-
de (Funasa), acaba de lancar uma
publicacdo que ja nasce como um
marco na area de saude publica.
Trata-se de um conjunto de estu-
dos e pesquisas intitulado: “Satde
da Populagao Negra no Brasil - Con-
tribuicées para a Promogéao da Eqiii-
dade”. No prefécio, o presidente da
Funasa, Valdi Camarcio Bezerra,
afirma que a publicagdo é apenas o
inicio do desafio de promover uma
politica de satide voltada para “as
diferencas e diversidades étnico-ra-
ciais”,

O tamanho desse desafio fica
bem claro nas péginas seguintes.
Até mesmo quem reluta em admi-
Ur que existe preconceito racial no
Brasil ter4 dificuldades para perma-
necer nessa posicdo depois de to-
mar conhecimento das estatisticas
apresentadas. Muito mais que um
livro, a publicagdo editada pela
Funasa é um projeto que envolveu
diversos pesquisadores — 17 com
textos publicados no livro.

Uma das sementes mais preci-

osas deste projeto esta na
monografia sobre a situ-
agao de satide da popu-
lacdo negra de autoria da
bidloga, Fernanda Lopes.
H4 duas edicoes do
Irohin, a pesquisadora
adiantou alguns dados
do seu estudo e do pré-
prio livro agora lancgado.
4 Fernanda coordena
' o componente Satde do
Programa de Combate
ao Racismo Institucional
- uma parceria entre o
Ministério Briténico para
o Desenvolvimento In-
ternacional (DFID), a Or-
ganizagao Pan-America-
na de Saude (Opas), o
Fundo das Nagoes Uni-
das para o Desenvolvi-
mento. No préprio estudo, ela fala
em vulnerabilidade e dé as pistas
para quem deseja entender a exclu-
sao racial no sistema de satide bra-
sileiro.

“Indigenas, negros e brancos
ocupam lugares desiguais nas redes
sociais e trazem consigo experién-
cias também desiguais ao nascer,
viver, adoecer e morrer”, lembra
Fernanda Lopes, que embasa parte
do seu estudo na pesquisa nacional
sobre Discriminagao Racial e Pre-

" conceito de Cor no Brasil, realizada

pela Fundagéo Perseu Abramo e Ins-
tituto Rosa Luxemburgo Stufting
,em 2003.

Esse levantamento revelou que
3% da populagéo brasileira ja se per-
ceberam discriminados nos servigos
de saude. Entre as pessoas negras
que referiram discriminagao, 68%
foram discriminadas no hospital,
26% nos postos de saide e 6% em
outros servigos nao especificados. Em
sua maioria, o agente da discrimi-
nagéo discriminador foi o médico.

O tratamento dispensado pe-

2 0 preconceito dos doutores

Juliana Cézar Nunes*

IS

los doutores do balcao a sala de
parto é capaz de produzir conseqii-
éncias graves. Um estudo feito em
1996 mostra que as mulheres ne-
gras apresentaram menores chances
de receber informacoes sobre os si-
nais do parto, alimentagdo sauda-
vel durante a gravidez e sobre a
importancia do aleitamento mater-
No Nos primeiros seis meses de vida
do bebé. Quatro anos depois, a si-
tuagdo permaneceu inalterada.

No ano 2000, 8,9% das mulhe-
res que deram a luz na regido Norte
do pais nao realizaram consultas de
pré-natal contra 6,5% das brancas,
0 que implica 36% menos de chance
de acesso a este tipo de assisténcia.
No Sudeste e Sul, a proporcao de
negras que nao tiveram acesso aos
cuidados durante a gravidez foi o
dobro das brancas.

As desigualdades nao se res-
tringem a gestagao. Entre 1977 e
1993, enquanto o indice de morta-
lidade infantil de brancos menores
de um ano diminui 43% no mesmo
periodo, a reducdo da mortalidade
infantil negra alcangou um patamar
menor, ou seja, apenas 25%.

A causa de todas essas diferen-
cas pode ser expressa em duas pala-
vras: racismo institucional. O médico
que nao busca entender o universo e
a histéria de uma familia negra faz
parte de uma organizacgao até hoje
incapaz de promover um servico de
saude-adequado. E 0 mesmo doutor
que ao ver uma mulher negra no con-
sultério repassa um conjunto menor
de informacées por estar “certo” do
baixo nivel de entendimento da pa-
ciente. Em vez de mudar a lingua-
gem e entender a vulnerabilidade
daquela mulher, ele silencia.

Para mudar esse quadro, a pu-
blicag@o da Funasa aponta diversos
caminhos. Cita inclusive experién-
cias internacionais de paises como
Africa do Sul, Estados Unidos e Ca-

A

nada. Ao final de cada artigo, os
pesquisadores relacionam uma sé-
rie de sugestdes aos gestores. Entre
elas, a inclusao do quesito raga/cor
entre as informacoes essenciais dos
atendimentos realizados no SUS,
levantamento epidemiolégicos e
atestados de ébito.

Os autores do livro também
pedem a orientacao e formacao con-
tinuada dos profissionais de satde
para lidar com as questoes raciais e
a ampliagdo do programa Satide da
Familia para 4reas com grande con-
centracao de populacdo negra, em
situacao de pobreza e comunidades
quilombolas. Eles ainda reivindi-
cam a cria¢ao e manutencao de ser-
vigos de Disque-Saude para recebi-
mento de dentncias sobre de pra-
ticas discriminatérias no SUS.

No ultimo artigo da publica-
cao, as pesquisadoras Marta de Oli-
veira da Silva e Nataly Damasceno
de Figueiredo contam o que a soci-
edade civil ja estd fazendo e como
pode contribuir com as agoes de go-
verno. A partir da década de 90, sur-
giram e se consolidaram centros de
estudos e projetos voltados para a
temética saude versus raga. Tam-
bém foi nessa época que o Movi-
mento Negro conseguiu se articular
para atuar nessa area.

Destaque para o trabalho de
entidades como Gelédes (Instituto
da Mulher Negra) - protagonista da
portaria que tornou obrigatéria a
introdugéo do quesito cor no Siste-
ma de Informagao da Secretaria
Municipal da Saude de Sao Paulo,
Camara Técnica Saide da Mulher
Negra, o Criola, do Rio de Janeiro, e
a Organizagao Fala Preta, de Sao Pau-
lo. Parceiros e exemplos para quem
se preocupa em retirar o preconcei-
to racial dos indicadores decisivos
para vida e morte de criangas, mu-
lheres e homens negros.

*Jornalista/DF

RESENHA == 37

mﬂ'ﬁ“ - agosto/setembro 2005

* * *

*

.



mﬂ'ﬁ" - agosto/setembro 2005

Estigma: generalizagoes
ocultam as diferencas

Ana Luiza Pinheiro Flauzina*
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Carlos Roberto Bacila

Estigmas

Um Estudo sobre os s

André Petry, em artigo
entitulado A Justica e a vergonha,
publicado na edigdo da revista
“Veja” de 21 de setembro do cor-
rente, trata do descompasso do sis-
tema penal brasileiro no trato com
os cidadidos. De um lado, figuras
como Maluf e Roberto Jefferson, que
se apossam de milhoes e servem
apenas como fachada simbélica de
uma criminalizagao do colarinho
branco que nunca ocorre efetiva-
mente, de outro, mulheres negras
condenadas a meses de prisdo por
furtar produtos alimenticios basicos
para suas familias. Essa é a cara
desgastada da Justica brasileira, em
especial do sistema penal, que tem
na seletividade uma de suas ca-
racteristicas estruturais. Apesar des-
se pano de fundo tangivel e palpa-
vel em que racismo, classismo, se-
xismo e outras discriminacgoes ope-
ram e se retroalimentam, a leitura
de alguns autores nos demonstra
que, na retérica académica distan-
ciada da vida, ha ainda muito es-
paco para abstragoes.

E possivel detectar um fator
comum que atravessa todas as dis-
criminagoes, para que, encontran-

do esse ponto convergente desen-
volvamos um projeto comum para
superacao de todas elas? Essa é a
inquietacdo ousada que Carlos
Roberto Bacila oferece ao leitor no
inicio de seu Estigmas: um estudo
sobre os preconceitos, livro basea-
do em sua tese de doutorado, de-
fendida e aprovada na Universida-
de Federal do Parana. (Editora
Lumen Juris, Rio, 2005. 239p.)

Para trilhar esse terreno are-
noso (para se dizer o minimo) o au-
tor faz um recorte em seu estudo
atentando para os estigmas que re-
caem sobre a mulher, o pobre, a
“raga nao predominante” e a reli-
gido. Insiste, entretanto, sempre em
ressalvar que “... 0 que se procura
com esta enunciacao fundamental
de quatro estigmas é justamente a
possibilidade de um tratamento
universal para qualquer tipo de es-
tigma, incluindo-se entre estes,
aqueles estigmas que ainda estao
por vir”. E isso mesmo. A idéia é
percorrer os tempos mais remotos e
alcangar um futuro ainda nao reve-
lado, na expectativa de se explicar a
operacionalidade dos vérios tipos de
discriminagdes. Além disso, apesar
de nao ficar bem explicitado em sua
introdugao, a leitura privilegia o uso
e a reprodugdo que o sistema penal
faz dos estigmas.

No corpo do texto, toda a fun-
damentagao de sua anélise gira em
torno da existéncia de meta-regras
que podem ser entendidas como
“mecanismos constituidos de re-
gras, principios e atitudes subjeti-
vas que influenciam o operador do
direito no momento de aplicacao da
regra juridica”. Ou seja, o autor cha-
ma a atencao para o fato de que os
estigmas consolidados socialmen-
te determinam, em grande medi-
da, as decisoes e selegdes que atra-
vessam todo o sistema juridico, em
especial no &mbito penal, tornan-

do os estigmatizados mais vulne-
réveis a criminalizagdo. Certo, até
af estamos de acordo.

O problema aparece quando
o autor indeciso entre fazer um es-
tudo histérico ou criminolégico aca-
ba por néao realizar qualquer deles.
Em seu capitulo 3, Origem cadtica
de Todos os Estigmas, Bacila nos
apresenta uma histéria em
suspenso das discriminagodes, for-
¢cando uma generalizagdo que por
vezes naturaliza os papéis sociais
de determinandos grupos. A busca
das “origens” e a comparacao apres-
sada com a realidade contempora-
nea acabam com qualquer
especificidade de processos que,
sabemos, foram se sofisticando e
apresentam-se materialmente dis-
tintos em toda parte.

Assim, surgem constatacoes
no minimo problemaéticas em rela-
cdo ao “inicio” do processo de
estigmatizagoes. O autor toma
como referéncia uma corrente teo-
rica que defende a perspectiva de
que os “povos mais primitivos e
errantes” (assim classificados no
estudo), eram comunidades igua-
litarias. Divididos entre um perio-
do idilico e a atualidade, a propri-
edade privada aparece como a gran-
de vila da histéria. Na seqiiéncia
de sua explanacao, a mulher em
fungao de seu instinto maternal e
sobrecarga com atividades domés-
ticas, foi perigosamente se insta-
lando no espaco privado enquanto
o homem governava o espago pu-
blico, o que iniciou todo um pro-
cesso de inferiorizagdo do género
feminino. Para a “raga nao predo-
minante”, categoria cunhada pelo
autor que nao merece qualquer
nota de esclarecimento de alcance
e significado, a questao esta na
submissdo de uma tribo por outra
e a desqualifica¢ao dos individuos
de agrupamentos derrotados. Ja no

que diz respeito ao pobre, o estig-
ma surge com a sedentarizacao e o
monopdlio da atividade intelectu-
al por pequenos grupos. A partir de
entdo, para além do trabalho rea-
lizado, alguém poderia nascer rico
ou desprovido de bens.
Explicitadas as "origens dos
estigmas”, o trabalho se volta para
o sistema penal e a forma como,
contemporaneamente, 0S precon-
ceitos servem de guia para sua atu-
acao. Nessa parte do trabalho, ape-
sar das acepgoes equivocadas que
generalizam tanto o surgimento
como o manejo dos estigmas, 0 au-
tor mostra mais seguranca. Bacila
sinaliza, entdo, para uma perspec-
tiva que se filia a Criminologia Cri-
tica, enxergando o sistema penal
sob a ética da seletividade. Dessa
maneira, observa como esse apa-
rato acaba por assumir e, ao mes-
mo tempo, reproduzir as
estigmatizacoes socialmente refe-
rendadas. A mulher, tida como nao
violenta, é mantida fora do siste-
ma em sua passividade, enquanto
os pobres e negros, tidos como pe-
rigosos, sdo seu alvo preferencial.
Ainda para sustentar seu ar-
gumento, sinaliza para a atuagao
de alguns atores integrantes do
sistema penal: policia, Ministério
Publico, Judiciario e advogados,
advertindo para a influéncia das
meta-regras nas diversas modali-
dades de intervengao. Entende,
assim, que o delito nao é estranho
ao Direito, mas sim as estig-
matizagdes, que impedem a apli-
cagao de um Direito igualitario.
Por fim, Bacila tenta dar pis-
tas de superacgao dos processos de
estigmatizagao, atentando princi-
palmente para a atividade policial
e a necessidade de se reverem as
perspectivas de criminalizagao.
Nesse ponto, quando menos se es-
pera num estudo que opta por abor-




dar as discriminagoes em suspenso,
tornando a realidade brasileira

tangencial e explicativa ao argu.
que ensejou, com razio, agudas cri-

mento desenvolvido, encontramos
uma critica contundente endera-
cada a criminalizagao do racismo.
0 questionamento néo se dirige,
entretanto, aos limites do sistema
penal para a solugéo desse tipo de
conflito, mas ao fato do enunciado
nio englobar os demais tipos de
discriminagdes. Citando o art. 20
da Lei 7.716/89, que pune a prati-
ca da discriminagéo racial, Bacila
alerta: "Entretanto, ao enumerar a
Lei as hipéteses de algumas con-
dutas preconceituosas puniveis,

-delxou de prever ‘aquelas discrimi-

ticas doutrinrias”.

~ Pronto, agora j4& sabemos
com quem estamos tratando: mais
uma das almas sensfveis que mili-
tam pelo fim das discriminagées,
mas néo enxergam as vulne-
rabilidades especificas de determi-
nados grupos. A tentativa de ge-
neralizar o estudo dos estigmas,
dessa maneira, se converte numa
manobra que iguala a todos em
qualquer tempo e lugar, ndo so-
mente na agressao que represen-

‘tam aos direitos humanos, mas em

seus efeitos especificos. O proces-
so de criminalizagdo violento de
Rosimeire Rosa de Jesus, negra, 33
anos, presa desde 20 de agosto de
2004 por roubar uma ducha elétri-
ca de um supermercado, apontado
por André Petry em seu j4 mencio-
nado artigo, ndo merece qualquer
nota de distingdo num pais como o
nosso. Discriminagéao é discrimina-
¢éo e ponto final. Nao hé processo
histérico que dé conta ou justifi-
que protecao de direitos para seg-
mentos mais vulneraveis. O alvo
estar em se abafar as diferencas
para se atingir uma receita comum

para todos os nossos males. V4 ex-

plicar i 1sso a Roﬁmsii'e‘.t

apenas exemplificativos, pouco con-
tribui, mesmo para um campo con-
servador como o do Direito. A vasta
bibliografia e a inquestionéavel eru-
dicdo do autor, ndo compensam o
esforco de leitura de um véo tio raso,
sobre um tema que carrega tamanha
complexidade.

*Advogada, mestranda em Di-
reito e ativista do EnegreSer/UnB.

Para saber o que nao esta sendo feito

Eustdquio Lawa*

Resultado de estudo patrocina-
do pela OIT e Ministério do Trabalho
e Emprego - MTE, realizado em 2003,
sobre atuacao dos Nicleos de Promo-
¢ao de Igualdade de Oportunidades
e de Combate a Discriminagdo no
Emprego e na Ocupagéo, o livro é di-
vidido em trés partes: na primeira,
sd0 apresentados um histérico sobre
0 surgimento dos nticleos no A&mbito
do programa Brasil, Género e Raga e
alguns dados sobre seu desempenho
€m anos anteriores; na segunda, a ex-
periéncia dessas organizacges é mos-
trada por meio do perfil institucional,

recursos utilizados e formas de atua-
¢ao das unidades do Rio de Janeiro,
Fortaleza, Natal, Florianépolis e Cam-
po Grande, com dados tabulados de
acoes junto a empresas e tipos de re-
clamacao; e, da terceira, constam re-
comendacoes elaboradas por uma das
autoras do livro para melhorar a atu-
acdo dos nucleos. No final hd um ane-
x0 contendo excertos de legislacéo e
formulérios para reclamacao, notifi-
cacao, termos de ajuste de conduta e
outras informacoes relativas as ques-
tdes tratadas ao longo do trabalho.

Avaliagéo

A obra apresenta limitagoes
tipicas de uma publicacdo chapa-
branca: elaborada pela OIT, agén-
cia da ONU — cujo corpo técnico cui-
da dos interesses dos paises “cen-
trais” junto aos governos dos pai-
ses—membros -, j4 comega com odes
ao Presidente da Republica e ao
Ministro do Trabalho de plant&o.

A edicdo apresenta falhas gréa-
ficas e de revisdo que chegam a in-
comodar. Assim, atengéo, eventual
leitor: o sumario-indice ndo possui
numeracio de pégina e os subtitu-
los néo sao destacados; cada assun-
to tem que ser garimpado pagina por
pégina. O texto, meio insosso, dis-
corre sobre a pretensa efetividade
das agbes desenvolvidas no ambito

do Ministério do Trabalho no com-
bate a discriminacdo no mercado de
trabalho desde a criagdo do Grupo
de Trabalho para a Eliminacao da
Discriminacao no Emprego e na Ocu-
pacao — GTDEO, em 96 (alguém ai
ainda se lembra dele?). Os poucos
atendimentos realizados pelos nicle-
os entre 2001 e 2003, pouco mais
de 10.900 por ano, referem-se ma-
joritariamente a agoes em favor das
Pessoas Portadoras de Deficiéncia -
PPDs, 87% - segundo o estudo, “em
razdo da legislagdo, que obriga as
empresas a adotar cotas em favor
desse segmento”-; seguem-se 0s
atendimentos relativos a Estado de
Satde, 3,6%, Cidadania, 2,6%, Gé-
nero, 2,3%, HIV/AIDS, 1,4% e, final-
mente, Racga/Cor, 0,25%. Isso mes-
mo! 0,25%!! hehehe, que bom, pe-
los dados apresentados pela OIT, no
Brasil, praticamente nao ha discri-
minacao racial no mercado de tra-
balho! Os percentuaizinhos restan-
tes correspondem a agoes referentes
a Idade, Assédio Sexual, Obesidade
e Outros.

Entdo, nao vale a pena ler o
livro? Para quem opera nessa area,
é bom dar uma lida, até mesmo para
saber o que ndo esta sendo feito.

Conta ai uma coisa. Esse
Alexim nao é um carinha da OIT que
a ENAP pbs para assessorar meu

grupo na elaboragcdo de trabalho
sobre Geracdo de Emprego e Ren-
da, no curso de Gestor em 96? E?
06, Alexim, em nove anos este seu
cabide de emprego ja podia ter ge-
rado uma politica consistente de
geracao de emprego e renda, né
nao?

Livros

Autores e dreas de atuagdo:

Jodo Carlos Alexim - Ciéncia Poli-
tica: formagao profissional, empre-
go e relagoes do trabalho;

Paola Cappellin - Sociologia: ensi-
no e pesquisa da UFRJ;

Carla Lettieri - Relagoes internaci-
onais: sociologia e antropologia,
PUC/MG e UFRI;

Tftulo:

A Experiéncia dos Nicleos de Pro-
mogao da Igualdade de Oportunida-
des e Combate a Discriminagdo no
Emprego e na Ocupagao
Publicagdo: Organizagdo Interna-
cional do Trabalho - OIT

N° de péginas: 252
Distribuigdo: Escritorio da OIT no
Brasil — Setor de Embaixadas Nor-
te, Lote 35, Brasilia — DF, CEP
70800-400, Fone (61) 2106-4600
Disponfvel em meio eletréni-
€0:— Www.oit.org
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J. Cunha, natural de Salvador-Ba, é
artista plastico de rara sensibilidade
para os valores da cultura afro-
brasileira e trabalha com multimidia
desde 1966. E também o autor

da logomarca da Marcha Zumbi

dos Palmares + 10.

Poema
Lourdes Teodoro*

trago-vos rubis, aguas-marinhas e esmeraldas,
orquideas, papoulas, cantos de juritis,

bebi nas tagas de xangd, de oxum, de ibejis:

céa estou humilde ao vosso peito:

que me envolvais, acalenteis a magoa,

me perdoeis, que me acomodeis o jeito.

orquideas, papoulas, cantos de juritis,

é toda de amor a urna que vos trago;

vem de longe: riachos, grandes rios,muitos séis
transpus ao vento e aqui chegando imploro vosso afago.

bebi nas tagas de xang0, de oxum, de ibejis:
confio em vosso senso de justica.

nas nascentes em que lavo minha face
giram em ciranda mil meninas tristes.

ca estou humilde em vosso peito:
venho buscar consolo e alegria,

que distribuo pelo mundo afora,

pros deserdados desse amor sem dia.

que me envolvais, perdoeis, acomodeis o jeito:

€ na altivez da montanha, na fonte primeira

das aguas mais limpas que me perfumo e enfeito
pra sonhar ser vossa, inteira em vosso leito.

O poema foi extraido do livro Cangées do mais belo in-
cesto e poemas antigos, editado pela autora, em Brasilia,
em 1996. Lourdes Teodoro, ensaista e poeta, é doutora em
Literatura Comparada e, entre outros trabalhos, publicou
Agua marinha ou tempo sem palavra (1978) e Paysage
en Attente (1995).
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